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1 INTRODUCAO

A Fonoaudiologia tem sua atuacdo inicial atreladas grimeiros cursos de
Fonoaudiologia no Brasil e muitos consideram o mdmedos cursos técnicos como o originario
do fazer fonoaudioldgico.

Para outros autores, esse ser-fazer clinico orgsgomuito antes desse marco e esteve
sempre atrelado ao processo histérico sofrido de8#l@, como discutem Lucia Elena Figueiredo
Neto (1988) e Ana Paula Berberian (1993) em sussedacoes de mestrado.

Ambas chamam atencdo para fatores sécio-polititarais que mapearam o cenario
brasileiro trazendo novos rumos histéricos queirag a criacdo de um novo profissional, na
época, denominado logopedista. Essa é ainda umardades discussdes travadas na area
fonoaudioldgica, reconhecer, de fato, como e quandgiu a profissao.

Para elas, as préaticas educacionais tiveram seio iareladas ao processo educacional,
em consequéncia direta de alcancar um controlensdgico da lingua patria, como forma de
controlar as influéncias de estrangeiros.

Outra grande discussdo que permeia nossa formaggwargo fonoaudidlogos, € e
continua sendo, a definicdo de nossa identidadeuis-se a influéncia sofrida da Medicina, da
Educacdo e da Linguistica, por meio das quais strateramos, buscando apoio nessas para

pensar nosso fazer clinico, e isso, ainda hojar@naente criticado e discutido.
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Da Renascenca até meados de 1900, a atuacao a@wediexclusivamente médica, até
gue no inicio do século XX, professoras passaraar aesponsaveis pelo trabalho a ser realizado
com criangas que apresentavam problemas de coméaica

Isso ocorria a partir de formacgéo de classes esipattijas professoras passavam a ter um
treinamento diferenciado, inclusive, pela formagdoinformacdo em matérias especificas,
julgadas necesséarias como a Anatomia. Porém, @rgwalece sendo discutido € que, de fato, o
inicio da préatica fonoaudiolégica tem uma relac@eta com o desenvolvimento historico do
Brasil, por volta da década de 1930.

Este trabalho nasceu de uma necessidade partdellaesponder a algumas perguntas
gue ndo nos calavam aos ouvidos, qual sejam, @oa ionoaudiologia ndo se estabeleceu como
profissdo no Amazonas? Quais rumos a profissdouajue ndo permitiu, até a data atual, um
amadurecimento e a consequente inexisténcia dedatwnquanto categoria profissional? Seria
somente um problema de identidade fonoaudiol6gicaaveria outras questdes histéricas que
impedem, até agora, o crescimento desta em natadd

Ao iniciarmos este processo de pesquisa, a idé&anquteava nossos pensamentos era a
de que, para respondermos ao presente, deveriammoarma HistOria a origem e 0S processos
vividos por aqueles que exerceram a Fonoaudiolpggndo a mesma ainda ndo era conhecida
por esse nome na Amazonia.

Ora, s0 nos é possivel refletirmos o atual quantdedmos na Historia a origem de tudo.
Somente através da andlise e do conhecimento sshiatéricos de um povo, cultura e época é
gue podemos responder as questbes em aberto, deameaa geral.

E mais, somente através desse recurso € que net@sls podem ser vividas e descritas,
e a partir dele, podemos trazer um significado pagxesente. Sabe-se que sem fatos néo é

possivel estabelecer uma historia. Por isso, bussas “fatos” da profissdo aqui no Amazonas
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para que, de posse desse levantamento, por meuedes levantadas e estando estabelecida a
profissdo hoje, pudéssemos (re) escrever a histanaofissao.

Com o presente sendo vivido, o passado tendo sicimstruido como um produto da
memoria, com identidade estabelecida e uma histi@fimida, certamente nos serd possivel ter
um futuro mais promissor.

Com base nisso, todos 0s nossos esforcos inioi@Emfnessa direcdo, buscamos levantar
a Historia da Educacdo em nosso pais, ja que, teldbo anterior de colegas dedicadas a
pesquisas sobre tal assunto concluiu que a histar@ofissdo estava absolutamente relacionada
com a Historia do Brasil.

Berberian (1995, p.26) afirma que:

a partir de abordagens do contexto sécio-cultusalahos 20/30/40, fundamentalmente
na Cidade de Séo Paulo e no Distrito Federal —dRidaneiro-, pudemos apreender
interesses de diversos grupos na caracterizacamfieagdo da lingua, através de sua
racionalizacéo e simplificagao.

E foi nessa dire¢éo, objetivando escrever a Hastdai Fonoaudiologia no Amazonas, que
fomos ao exame de qualificacdo, ficando evidente gosso projeto era audacioso, ja que
contariamos apenas, ou em grande parte, com aidistal como abordagem metodologica para
realizarmos essa “montagem” histérica e que deves& remeter a época da colonizacdo de
nossos indios, quer dizer, havia muito a percofer.isso, decidimos seguir a orientacdo da
Banca de Qualificacdo a qual indicou que estudassem trajetoria da profissdo de

fonoaudiélogo no Estado do Amazonas, de 1980 détaaatual.

Nessa perspectiva, a metodologia trabalhada fa@bdedadem historico-critica que, por
meio da historia oral, como método, estabeleceatmsyés da memoria, os fatos perdidos e ndo

documentados.

Buscamos, também, registros documentais que pudessesidiar a construcao histérica
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da profissado por meio de acessos a bibliotecaszanselhos Federal e Regional da 5% Regido de

Fonoaudiologia.

Também foi adotada como abordagem metodoldgicanéctéda entrevista e a aplicacao
de questionarios para as fonoaudiologas atuantésnazonas.

Essa decisdo tomada nos levou entdo a uma invgige campo e documental, bem
como a coleta de relatos de profissionais pionemasEstado, subsidiando a realizacdo do
presente trabalho.

Para referendar o cunho cientifico desses dadoslaimorado um questionario (anexo 1)
e este foi enviado para 100 fonoaudidlogos, satados dentro de um critério cientifico de
amostragem, com base no dado fornecido pelo Can&slgional em setembro de 2006, que nos
apontava um numero de 128 profissionais atuantesgtos regularmente junto a autarquia.

Segundo a regra de aplicacao escolhida, para darahmscientifico a pesquisa do ponto
de vista estatistico, desses 128 fonoaudidlogassaneamos coletar respostas em apenas 20.

Considerando todas as possibilidades de ndo suassdimos por enviar este nimero
de questionarios bem acima do necessario. Essessmcle coleta de dados foi longo, arduo e
muitas vezes, desanimador, mas, ao final do procdatamos colhido informacdes junto a mais
de 60 profissionais atuantes no ano de 2006 eniohidevantado, por meio do questionario, um
namero de 26 profissionais.

Paralelamente a essa abordagem metodoldgica, fizegrewacdo de video com 3
fonoaudiodlogas. Essas entrevistas atenderam a &zdesgras metodologicas para se tornarem

dados que compuseram nosso trabalho.
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Tanto os 26 questionarios colhidos quanto as 3ewestas realizadas tiveram seu
conteudo devidamente autorizado pelas entrevistaggiindo as normas metodoldgicas de
aplicacdo de dados em pesquisa.

Esse trabalho foi dividido cuidadosamente em chysitque atenderam ao nosso objetivo
principal que foi escrever a histéria da profise@Estado do Amazonas, dos pioneiros até os
profissionais atuantes em 2006.

No primeiro capitulo, contamos com uma revisdadia sobre a Fonoaudiologia no
Brasil, trazendo relatos de outras pesquisas, pfetue documentos sem, contudo, esgota-los, ja
gue, ao longo dos anos, foram surgindo inUmerbsittas dentro da Fonoaudiologia.

Ficou claro, durante a elaboracdo desse capitu,oginicio do exercicio profissional
nao esteve relacionado ao inicio dos cursos acadéngue a Histdria da Fonoaudiologia esteve
relacionada com a Historia do Brasil, dentro doscosm econdmicos e sociais; e que a area de
atuacdo hoje exercida esta inteiramente relaciooaiea constituicao historica do pais.

Passado isso, constituimos o segundo capitulorgbalhou, inicialmente, o conceito de
gualificacdo e competéncia, dentro do movimentexggnsao do capital. Discorremos, ao longo
do mesmo, como o capital, em meio a crise, langadedum novo modelo que possa atender aos
seus interesses de lucro e, ao fazer isso, modifida o conceito de trabalho, as relacbes
estabelecidas nesse contexto e traz a existénu@ssante idéia de que a conquista de emprego
esta diretamente proporcional a qualificacdo doalteador. Mostra claramente, também, como
essa dinamica do capital afeta as instituicdesiqaghk privadas e modifica a gestdo do sistema
de saude.

No terceiro capitulo, foi descrita a Fonoaudiologjguanto profissdo no Amazonas. Para

tanto, lancamos mao, inicialmente, de norteartorleie uma maneira geral, sobre o processo de

«onc™ This PDF was created using the Sonic PDF Creator.
* To remove this watermark, please license this product at www.investintech.com



17

desenvolvimento econémico vivido no Amazonas desd@omento histérico da coleta das
drogas do sertdo até a implantacédo da primeirad@aZ®na Franca de Manaus.

Feito isso, passamos a tracar o perfil do profiegdidonoaudidlogo que veio atuar no
Amazonas desde o final da década de 1970, inicsoathos de 1980. Tarefa dificil, dado a
inexisténcia de documentos oficiais e pelo fatondéos ndo mais atuarem no Estado.

Na sequUéncia, caracterizamos a atuacdo dessesmodis no Amazonas, dentro do
mesmo periodo até o ano de 2006, onde atuou e @pmaig obstaculos encontrou, que tipo de
apoio e incentivo, oriundo das esferas publicaev&bpara a sua inser¢cdo nos quadros de saude e
educacao do Estado.

Por ultimo, foi feita uma andlise de como esta @iggdo no Amazonas, levando em
consideracéo, para analise, o conteludo abordadegundo capitulo. Foi discutida a formacgao
do profissional e como o capital influencia e impeal crescimento e amadurecimento da
profisséo no Estado.

Este, pois, o corpo do nosso trabalho, que foidgee® longo de dois anos de pesquisa e

gue buscou escrever a Historia da Fonoaudiolog@yanto profissdo no Amazonas.
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2 OBJETIVOS

— Geral

Escrever a historia da profissdo no Estado do Amaszo

- Especificos

Descrever qual o perfil dos profissionais atuanteg&stado;

Caracterizar a atuacao profissional no Amazonas;

Refletir sobre a qualificacdo e a nocdo de comp&tédo profissional no Estado do

Amazonas.
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3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A Histéria, enquanto construcdo do conhecimentofates passados, através dos
historiadores, sempre reconheceu, no relato ama, fonte segura de registro. Porém, na Franca,
a partir do impulso dado pela revista Annalis, @291 e da Ecole Pratique des Hautes Etude em
1948, em nome de uma Histéria Total, forma-se umeangeracdo de historiadores que,
imbuidos de uma nova concepcao, passa a fazeridisi@o mais dando primazia aos relatos
orais.

Nesse sentido, desvalorizaram a andlise do papeldiddduo formador da Histéria, das
conjunturas, dos aspectos culturais e politicommbém desqualificaram o uso dos relatos
pessoais, das historias de vida, das biografias.

Toda subjetividade foi condenada em nome das fomtggis e das técnicas de
guantificacao, excluindo, por total, o uso dasderirais.

Ainda que dessa maneira, a Historia Oral ndo dese@a e, em 1940, Allan Nevins
desenvolveu um programa de entrevistas que dearorgp Columbia Oral History Office que
daria, em 1950, origem a outros centros norte-aameos, estruturando, assim, a Historia Oral
gue tinha como tarefa preencher lacunas de regstnito através da formacao de arquivos com

fitas transcritas.
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Os anos de 1960 até o final de 1977 serviram ddifszdcdo da Historia Oral nos
Estados Unidos da América, afirmando-se como utnuimento de construcao de identidade de
grupos e de transformacao social.

No decurso da década de 1980, a pesquisa hisfiagsa por nova transformacéo e a
analise qualitativa, o individual, o singular, it a ser aceitos, ainda que a duras criticas entre
0os historiadores, e, com isso, acirrou-se a didousobre o papel das fontes histéricas,
permitindo que a Historia Oral ocupasse espacalebates tedrico-metodoldgicos.

No campo da Historia do Século XX operaram-se @sbsbbre historia e memdria, nos
quais se estabeleceram discussfes sobre a difeeatrgao relato histérico e o discurso da

memoria e das recordacdes ao que Ferreira (1994, iefere:

A histéria busca produzir um conhecimento racionala andlise critica através de uma
exposicao logica dos acontecimentos e vidas doagas®A memoria é também uma

construcao do passado, mas pautada em emocdeineisi ela é flexivel, e os eventos
séo lembrados a luz da experiéncia subsequentereedassidades do presente.

Por essa concepcdao historiogréfica nos é possitetir que as necessidades do presente
impulsionam a construcdo do passado. Como métogestpiisa, a Histdria Oral trabalha como
linha de abordagem o passado, explorando a rekag#® a memoria e a histéria, cabendo aos
agentes sociais a construcao de sua prépria ideletid

Entendemos que essa consciéncia historica estésgtamente relacionada com a
memodria, aceitando-a, conseqientemente, como ummmaehistdrica, mesmo considerando o
fato de existirem distingdes entre memoria e hisstor

Montenegro (1992, p.17) afirma que:

Compreendemos histéria como uma construcdo queesgatar no passado (campo
também da memodria), aponta formas de explicacdarekente e projeta o futuro. Este
operar, proprio do fazer histérico na sociedadeomstmaria em cada individuo um
processo interior semelhante (passado, presentare)fatravés da memoria.

A subjetividade é aceita e os relatos ganham vddoverdade, sem julgamentos para
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lancar esse status, o relato oral volta a sercaseiin que se questione sua veracidade. Assim
sendo, a Historia Oral € um trabalho de pesquisditma e reflexiva, que tem por base um
projeto e que se baseia em fontes orais, coleEtdasma situacdo de entrevista, permitindo que
a Historia Oral registre uma experiéncia vividaoodepoimento de um individuo ou de varios de
uma mesma coletividade (FERREIRA, 1994).

Para fundamentar a Histéria da Fonoaudiologia amqua@rofissdo no Amazonas,
usaremos como um dos meios metodolégicos, a Hisral, que pode ainda ser entendida
como sendo uma pratica de coletar depoimentos ,okmseados em um conjunto de
procedimentos, através de registros eletronicosegri® analisados a fim de fornecer dados.

Meihy (2002, p.9) afirma que:

“Como parte de um compromisso com o social, amplojida em todas as suas

manifestacdes se apresenta como um desafio emaargado presente é explicada nas
versdes dos nexos anteriores transmitidos oralmewé® se trata, contudo, das

explicagbes provadas apenas por documentos ra@#ps e cartoriais. As versdes que
amparam a histéria oral sdo as retidas na memasgéssoas, forjadas em imaginarios
construidos; sdo as que circulam no cotidiano @sgra formal ou informalmente de

uma geragdo para outra, poucas vezes podendo gipamrglas aos documentos de
arquivos”.

Thompson (1992) relatou que toda histéria depeerdsud finalidade social, e ela s6 pode
ser transmitida de geracao a geracao atravesdigitwaoral e pela cronica escrita.

Na proposicéo do filésofo Socrates, trata-se demétodo de investigacdo da realidade
pelo estudo de sua reciproca, ou seja, com méitovestigacdo da realidade.

Constituiremos a pesquisa fundamentalmente sobrélsse documental disponibilizada
pelos orgaos oficiais da profissédo e sobre dadssritigos obtidos na investigacéo e anélise dos
relatos orais, uma vez que ndo existem documemsidas sobre a Fonoaudiologia enquanto
profissdo no Amazonas. Somente a partir do presestimento de pesquisa nos sera possivel
adentrar nesse mundo com olhar minucioso do obg=ste estudo.

Segundo Montenegro (1992) a Histdria Oral tem camtéria a memaria que pode trazer
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a tona o passado nédo escrito por meio da memdluatania ou, ainda, despertada pelo ato da
entrevista, a memoaria involuntaria.

Esta pesquisa procurara entender e contribuir mstreegdo historia da profissdo no
Amazonas, suas bases de formacdo soécio-politicdueaeional, seu espaco de formacao

enguanto area de atuacédo profissional.

E necessério entender que, para ganhar vida, isgdaidndeve considerar no abstrato, no

insolito, no subjetivo, na memdria, sua essénaia, @ncretizacdo. Nesse percurso cientifico,
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explicar o que nos propusemos nesta dissertacao.

Esse método tem que dar conta da totalidade, deifisp, do singular e do particular e,
nesse sentido, aplica-se ao objeto desta pesqissa,que ha uma historia particular criada no
Amazonas, desde o final da década de 1970, cupesdéatos e percursos ndo sédo descritos,
nem tdo pouco documentados (FRIGOTTO apud SILVA61%.41), constitui-se como uma
teoria cuja realidade é constituida a partir dexées que visam a alcancar transformacéao.

Silva (1996) continua dissertando que, enquanteemadismo, o método se propde a

conhecer os fatos para ent&o transforméa-los. Egiagca Fonoaudiologia neste Estado ainda n&o
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Ao que se propOe a corrente pesquisa, ha aplidatéi em tal método, dado a realidade
insélita e ndo narrada da Fonoaudiologia nestalista

Para isso, como jA mencionado, faremos uso de dotom escritos, registros de
entrevistas individuais, cujo critério de escolhartiph do pressuposto dos primeiros
fonoaudiotlogos ainda vivos e atuantes, disposfgticipar deste estudo.

A coleta de dados, segundo Andrade (1997), é emizatia como documentacédo direta
de observacdao direta, intensiva, sistematica, ctéoraca da entrevista.

Minayo (1994) relata que a entrevista € o procedimenais casual no trabalho em
campo. E por meio dela que o pesquisador colhanmdgdes contidas nas falas dos atores
sociais, com o0 pretenso objetivo de coletar ossfatelatados dos sujeitos-objetos que
vivenciaram uma determinada realidade, isto é, worversa a dois com propdsitos bem
definidos.

Na busca desses dados subjetivos e ndo documentaslosntrevistas serdo um
procedimento que, por meio de um roteiro semi-estado (anexo 2), previamente elaborado,
com uso de gravacOes audiovisuais, possa garamtfiangcricdo mais detalhada dos fatos
relatados.

Neste sentido, a entrevista ainda adotard a nogdenttevista em profundidade que,
segundo a mesma autora, permitird ao sujeito astaelo retomar sua vivéncia de forma
retrospectiva, com uma exaustiva interpretacaaieoégessencial na construcao desta historia.

Bogdan e Biklen (1994, p.150) afirmam que “as nafas campo, transcricbes de
entrevistas, documentos oficiais, estatisticasiai$icimagens e outros materiais” dos dados
recolhidos emprestardo maior autenticidade ao estud

As gravacbes serdo realizadas mediante autorizgg&wia das entrevistadas,

posteriormente ao momento da entrevista, 0 matlatado passara por processo de transcri¢cao
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literal ou textualizacdo, passarao pelos concéigéisticos de transcri¢cdo (processo de corre¢ao
das desigualdades entre o oral e 0 escrito) eadmtde linguagem (incluséo dos aspectos néo-
verbais contidos no texto), que volta para conf@eée legitimacdo por parte do entrevistado,
para, entdo, lancar a textualizacdo legitimada.sbéoente posterior a iSso, incorporaremos esse
registro escrito como dado do objeto de estudo.

Como instrumento de pesquisa escolhido utilizareraosda, a pesquisa bibliogréafica,
constituida basicamente por livros e artigos diens. Segundo Andrade (1996), o levantamento
bibliogréafico é obrigatério quando se pretendeizaaluma pesquisa de campo. E o primeiro
passo para o desenvolvimento da pesquisa, deverdeder qualquer outro passo, fazendo-se
indispensavel, portanto, uma pesquisa documentah @ objetivo de analisar a Historia da
Fonoaudiologia ja descrita.

Como recurso para alcancar este objetivo serdasfednsultas a Sociedade Brasileira de
Fonoaudiologia, Conselho Federal de Fonoaudiol@mmselho Regional de Fonoaudiologia da
52 Regido.

Seréo realizadas consultas atraves da internet éild®tecas, documentos como:
periodicos, artigos, monografias, dissertacbesstestc., disponiveis em “sites” cientificos
(medline, lilacs, CEFAC) e nas bibliotecas da Ursigade Federal do Amazonas (UFAM) e da
Pontificia Universidade Catodlica de Sédo Paulo (FRR}-

Ressalta-se que nas consultas de obras e artigims aensiderados aqueles publicados

em revistas cientificas das areas de Educacad-erd®udiologia indexadas e ndo indexadas.
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CAPITULO 1 — A HISTORIA DA FONOAUDIOLOGIA

1. Fonoaudiologia no Brasil

O ser humano, h& séculos atras, ndo sabia faleFmpgercebeu que podia marcar as
coisas que o rodeavam com simbolos linguisticosoe @ linguagem. Percebeu, também, que
podia ensinar aos outros os simbolos que criaggendo assim, a comunicacdo humana.

Essa estratégia para estabelecer vinculos surgifuegdo de nossa natureza social. A
comunicacdo mostrou-se uma necessidade basicapmmottamento que permeia as relagbes
humanas e proporciona a interacdo destes com @ deside a mais tenra idade. A tentativa de se
comunicar estabelecendo relagbes dialéticas comutm,ocomecou a se estruturar pela
necessidade de expressar sentimentos, idéias jiosnaestrucdes e até protestos.

Para estabelecer esse vinculo social, o homenzoutie de gestos, expressoes,
movimentos corporais e outros. A linguagem orabwvedntemplar essas relagbes como uma
alternativa mais elaborada e exclusivamente hundeacomunicacdo, dentro da evolugéo
cronolégica da espécie.

Durante o processo da evolugcdo humana, padrOesiraislte sociais foram se
estabelecendo concomitantemente com o aperfeiceardaenlinguagem oral. No inicio, como

regra geral, 0s grupos sociais eram organizadospar de forga e/ou inteligéncia, sobressaindo-
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se assim, uns sobre outros. Aqueles que dominasabeteciam suas proprias regras de
permanéncia no grupo “social’. Desde entdo, os rraos sao segregados, permanecendo
excluidos de alguma maneira.

Podemos presumir, que a linguade o resultado da profunda necessidade de
comunicacdo do ser humano, oriunda de sua com@@amno um ser pensante, sensivel e
plenamente capaz de interagir, com uma necessidagdse intrinseca de ser social. E, na
verdade, o meio utilizado para alcancar o fim delgjqual seja, relacionar-se com seus pares,
dividindo seus sentimentos e pensamentos.

Para obter 0 maximo proveito nessa interacéo,dazesessaria a criagcdo de um sistema
capaz de efetivar as relagbes sociais. Destarta, Riger (1997, p. 67-8) “a linguagem é um
sistema elaborado de simbolos e procedimentos ctithgdos para combina-los em unidades de
significado”, utilizando-se como instrumento a falgue, segundo o mesmo autor, € a
“manifestacdo audivel da linguagem”. Portanto, umharfte deve conhecer as regras de
combinacdo dos sons em palavras e destas em fdesésl maneira que possam transmitir o
conteudo da mensagem de uma lingua.

Sob o0 mesmo enfoque, Saussure (1972, p.17) esslquec

A lingua ndo se confunde com a linguagem [...]JdEmm@smo tempo, um produto social
da faculdade da linguagem e um conjunto de coneng&cessarias, adotadas pelo
corpo social para permitir o exercicio dessa famlgdnos individuos.

Aristoteles (apud BERLO, 1972) j& definira o estul#oretorica (comunicagdo) como a
procura de “todos os meios disponiveis de perstilaBao ser muito dinamica a cada instante, a
comunicagcao apresenta-se de forma diferente, podsadverbal, escrita, gestual e corporal,

incidindo sobre o interlocutor, na construcdo demm@missos e vinculos, sempre visando a

! Entendemos que existem vérias formas de linguadiemuagem oral, escrita, gestual; etc. Compreengem
também que existe uma lingua utilizada pela conaggdsurda que é a LIBRA — Lingua de Sinais — que fo
instituida legalmente no Brasil, no entanto, ndssmalho fala em ouvintes em virtude de tratarote&udiologia.
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convencer o ouvinte acerca da “verdade” do locutor.

Avancando muito na histéria, percebemos, ao longdethpo, que a linguagem oral
evoluiu e, junto a ela, também outros marcos sad2om isso, surgiram novas linguas, dialetos
e formas mais elaboradas de nos comunicarmos.

Nesse processo, podemos ver que a fala humanaitsenabjetivo de poder e, dominio e
guem a detinha, detinha o saber e o poder. Umadietégias foi a busca pela homogeneizacéo
da lingua patria, fato este que motivou educadeespecialistas a buscarem formas de o fazer.

Sacristan (2001, p. 99) afirma que a educacéao rgalizada serviu como instrumento de
catequizacdo das criancas e dos adolescentes, garaomelhorar socialmente quanto para
preparacdo dos futuros trabalhadores. Servia com® aiternativa para as familias e para a
igreja. Estabelece-se o0 espaco escolar, entre sowisbes, um local capaz de garantir
produtividade econdmica, difundir doutrinas e, aindm espaco para “afiancar uma identidade
cultural determinada, impor um idioma, difundir ogit visdes de mundo, etc”.

O autor segue discorrendo que a escola, em sugensyiincumbia-se de domesticagéo e
adestramento moral, ja que o Estado néo tinha fagyal e nem condicdes de formar o cidad&o
com os comportamentos adequados.

Cita que durante o século XIX a craneometria, uspe@alidade médica, era utilizada
como meio de explicar comportamentos e fracassoa. tBnto, os profissionais demonstravam a
relacdo entre o volume do cérebro e as diferengaspacidade ou de éxito que os sujeitos de
diferentes culturas e ragas poderiam alcancar.

Binet (1985) é citado em Sacristan (2001) como gironna medicdo das atitudes
humanas na escola moderna, local onde se conhecanslassificavam os estudantes, de acordo

com a medicdo de sua capacidade. As provas paria aptidOes foram utilizadas para filtrar a
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emigracdo nos Estados Unidos, para internar déheigtaié, para negar servicos sociais a
classes e ragas desfavorecidas, para justificdiferénca’, quando ndo a simples inferioridade
das mulheres, para classificar estudantes nasassett. (p. 86)

Este autor segue dizendo que toda pratica de exasiEnlogico ou pedagodgico, era
utilizada com carater normalizador que permitiacomeger, qualificar, julgar, classificar,
comparar e também castigar.

Costa (1991), em texto escrito na comemoracao @@sBos do descobrimento do Brasil,
coloca que a Fonoaudiologia surge como fruto de wmeeessidade social. Nessa mesma
coletanea, e partindo desse mesmo enfoque, Berl{@081) surge propondo que a Histdria da
Fonoaudiologia esteve sempre atrelada a préprigotidisdo Brasil, pressupondo que uma se
articula a outra, uma vez que as praticas de lgguaque aqui se estabeleceram ao longo dos
anos sempre estabeleceram/construiram nossa culhigréormas de organizacao social.

Chama atencéo para o compromisso da Fonoaudialogialeve ser o de analisar essas
praticas pelas quais, por meio de diferentes mualddis de linguagem, especialmente a oral e a
escrita, direcionam 0 modo como as pessoas seatnjaonstroem e compreendem a realidade.

Afirma que “a forma pela qual os individuos se titunsm por meio da linguagem e a
imagem que constroem de si e do grupo ao qualrmente como falantes, escritores e leitores sdo
dimensfes que participam da construcéo da cidddghean, p.266).

Entdo Berberian (2001) atribui que, pensar a Fatiolngia € necessariamente pensa-la
na Histéria do Brasil, evidenciando que as pratioasaudioldgicas estdo articuladas a uma série
de praticas de linguagem que vém sendo procespadadiferentes areas desde as primeiras
décadas do século passado. Importante mencionaa quiéora concebe linguagem como uma

pratica social, como elemento da cultura e comatiativa da vida cotidiana. Dessa maneira,

Termo utilizado pelo autdr.
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entende que os diferentes modos pelos quais aaljegu se manifesta comunicam modos
diferentes de agir, de pensar e de se relacionar.

Em sua pesquisa de mestrado e doutorado, Berl{¢888) aponta que a Fonoaudiologia
originou-se nas primeiras décadas do século passato o objetivo claro de eliminar as
diferencas de linguagem existentes, dado a exiat&we distintos grupos que compunham a
sociedade da época, tudo em nome do progressaraeddale social.

Face a multiplicidade racial e cultural, a Fonoalatjia surge como forma de combater
as diversidades linguisticas, classificadas comal gsie anormalidade e patologia social que
colocavam em risco o progresso do pais.

Destacamos, entdo, que a Fonoaudiologia conssijisegundo a mesma autora, a partir
de estudos em torno da Linguistica (afastando-séoereconhecendo o seu “status” social,
inserida num contexto histérico) e das diversaméarde falar e escrever, com intuito claro de
classificar e sistematizar defeitos da linguages er escrita, fixando uma forma-padéo de
lingua.

Dai a referida autora perceber e definir a granfleéncia que a Fonoaudiologia passa a
ter da Fonética, da Linglistica e da Medicina, ranfde as pesquisas e 0 saber-fazer
fonoaudioldgico. Definiu, entdo, a maneira comooadaudiologia passa a conceber o processo
de aquisicdo e desenvolvimento de linguagem, dosepsos hormais e patolégicos, todos com

base nessas grandes areas ja existentes e eskastUPartanto, médicos e educadores definem os
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conjunto de praticas sociais e incorporada, arpdafi as atividades escolares, procedimentos e
técnicas para eliminacdo de vicios e desvios dpudigem, ou ainda a qualquer que fosse a
manifestacdo oral e/ou escrita que fugisse aoamtel de normalidade. A autora menciona que

os adultos, frente a multiplicidade cultural, demdas, linguas e dialetos, passam a ser vistos
como principais agentes de proliferacdo dos desvioiios de linguagem reproduzidos pelas

criancas (BERBERIAN, 2001).

Entdo, a familia deixa de ser a responsavel pemerde seus préprios filhos e cabe a
escola o papel de ensinar a lingua, o que levoyprofessores a alterarem seu papel de
exclusivamente ensinar para entdo passarem aicoat@ancando o novo “status” de terapeutas
da palavra.

Em consequiéncia, percebemos que novas formas per@aeducacéo foram tracadas e,
nesse contexto, houve propostas de divisbes desakm niveis e classes diferentes. Nesta nova
forma, surgem aqueles que nao atendiam satisfateni aos requisitos propostos para
cursarem classes avancadas.

Tais critérios de selecdo nasceram das observacpadroes medicos vigentes na €poca
gue, através de medidas em escalas de crescimefidlca, por exemplo, pré-diziam se essa
crianca estaria apta ou ndo a participar de unsaelanormal”.

Dessa regra de avaliacdo surge um novo dilemaieofager com as criancas menos
aptas? Tal tarefa coube ao fonoaudiélogo, outrereomtinado de professor especializado que,
segundo Lucia Helena F. Neto (1988), foi um prafesspecializado que atendia aos alunos
especiais e tinha uma formacéao especifica, apeiadaibliografia estrangeira.

Posteriormente, com o trabalho desenvolvido juato Laboratério de Fonética e
Acustica, passa a ser chamado de calafasistapoigtd ou técnico em ginastica especializada

(NETO, 1988).
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Com o desenvolvimento dessa funcéo especificag swegse novo profissional um perfil
clinico e, em consequéncia disso, ocorre um distar@nto da atividade puramente pedagdgica
(NETO, 1988).

Com a demanda de propor tratamento curativo ao®lgmas de linguagem e
comunicacdo, esse técnico passa a ser denominadotalenista, em cuja préatica surge a
necessidade de aprofundar seus conhecimentosandaténguistica e da Psicologia, como meio
de alcancar as caracteristicas da lingua normada &ncar mao de medidas para lidar com o
processo de aprendizagem.

Esse agente, em seu trabalho, priorizava a eli@dmaips sintomas, por meios de
procedimentos curativos, apoiado em uma Vvisdo meédimanicista, que observava o
funcionamento da linguagem como resultado Unicondeimentos de varios 6rgaos envolvidos
neste processo.

As medidas terapéuticas propostas por esse nondénesclavam contetdos e praticas
pedagogicas com condutas medicas e, nessa fagmsda, a ser denominado de logopedista ou
terapeuta da fala e, como educador com embasamanémea meédica, inseriu-se na area de
saude.

Nesse cenario, a profissdo adentra mais nessa, larseando explicar e eliminar a
“‘doenca da linguagem” e inicio seu afastamento Hases educacionais, inclinando e
estruturando seu perfil técnico nas bases de testtandas dificuldades de comunicacao.

Dessas necessidades historico-sociais foi se esawasido o saber-fazer do técnico
dessa area. A partir de uma infinidade de condatggessupostos tedricos, norteou-se a
concepcao do sujeito, sua linguagem e com issazeay tlinico.

Neto (1988) informa que, com a formacgéo acadénagse profissional passa entdo a ser

chamado de fonoaudiélogo, por influencia dos “readores”, reabilitadores argentinos, como
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um profissional da area paramédica, tratando darbios e ou patologias da educacéo.

Cappelletti (1985) chama a atencao para a impoedle nao perder o foco real do que é
a Fonoaudiologia, tentando ressaltar que essa n&wérea de atuagdo que se formou somente
a partir da juncédo da Medicina com a Linguisticautas, mas considera importante refletirmos
sempre, para responder sua pergunta central, @&l ¢ que é isso que denominamos de
Fonoaudiologia?

Ela nos leva a considerar o Ser que fala, que s&eata, mesmo no siléncio; o Ser que
escuta, muita além da visdo das movimenta¢cOesadigias pregas vocais; refletir sobre o discurso
compreensivo, a expressividade da mensagem, assfprelo discurso; a busca da necessidade
do cliente que se apresenta.

A autora enfatiza a importancia do olhar atentosajeito, muito além do quadro que
possa apresentar. Nessa relacdo de cumplicidadejue existir o que ela considera, inclusive,
“presentidade educativa na relagcao terapeuta-gatjetestacando que, pensar Fonoaudiologia,

e ter consideracao e paciéncia, como cita:

Vivéncia solicita com os olhos no passado e cornthargara o futuro — na busca de
sinais, indicios, que oportunizem o trabalho copmoiente, ndo ao lado ou saltando
sobre ele, mas com-ele na busca de seu proprioa¢SAPPELLETTI, 1985, p. 87)

A discussdo sobre o objeto de estudo da Fonoagtholé uma discussdo que se
estabelece desde o primérdio da profissdo até a atatl, seguindo sempre com a mesma
polémica, sobre o desvio, a patologia, as técnieasgs e terapéuticas investida no tratamento
dos portadores de alteragao.

Mas ha dentro do grupo de profissionais aquelessgupreocupam em discutir além
disso, isto é, buscando a pratica e as explicagpes tras dessa visdo predominantemente
clinica, mas, em outro horizonte, focando, sim,es §ue ha por detrds do quadro que se

apresenta.
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Nesse sentido, Cappelletti (1985, p.87) complaetenahdo: “pensar a preocupacédo com o
falar, com o escutar, com o discurso compreensigsioca o foco da Fonoaudiologia para além
dos quadros clinicos restritos as patologias”. dPabranger a linguagem como estado “ex-
pressado” da fala do ensino normativo da linguaa édoranger o discurso compreensivo, a
expressividade da mensagem, a expressao do discurso

E nessa vertente de idéias que a autora foca ssigdpode que, partindo dessa
fundamentacdo, sobre o pensar a Fonoaudiologia atsacdo € que poderemos nos manter
como agentes modificadores de uma esséncia daosujgntermos como profissionais da area
educacional, ja que ndo estamos exclusivamentalaatdn como parameédicos ao tratar de
patologias.

Finalmente, o que pretendemos deixar claro € geenaaudiologia educacional ndo se
restringe a pensar o universo escola. Esclaexeume, pensar em Fonoaudiologia educacional
€ pensar o sujeito, a inter-relacdo estabelecidgsnm em terapia, entre paciente-terapeuta, ou
como a autora coloca, entre homem e homem (idednt).

Por volta dos anos de 1960, em cujo periodo foestruturados os primeiros cursos de
formacdo profissional, a graduacdo passou a tercaméiter de profissionalizacdo e segundo
Coelho (1991, apud OLIVEIRA E GARGANTINE, p. 97)esta visdo formava técnico,
esquecendo-se de formar pessoas com capacidadendaereender a realidade enquanto
totalidade-processo e enquanto producdao histérica”.

No Brasil, a formagéo académica em Fonoaudiolayia inicio na década de 1950, com
a criacao do curso de Logopedia, na Cidade da®idaneiro. Meira (1996), uma das pioneiras
da Fonoaudiologia no Brasil, divide com o leitoresse texto as idas e vindas do processo de
estruturacdo dos primeiros cursos de Fonoaudiglegigondo que o mesmo seguiu o modelo

americano.
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No ano de 1960, surge na Pontificia Universidad@lica (PUC) de Sao Paulo o curso

com duracao de apenas um ano; em 1964, passouan com dois anos de duracédo, em 1967,
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gual termo designaria a profissao: se logopediapig da palavra ou fonoaudiologia. A autora
refere que coube exclusivamente ao pequeno numernprafissionais atuantes lutar por seu
reconhecimento por parte da sociedade.

Em 1975 e 1979, novos Projetos de Lei foram aptades, na tentativa de
reconhecimento da profissdo, ambos sem éxito.droeste em 1981 que o novo Projeto de lei
foi enviado ao Congresso Nacional pelo entdo Deputdederal Otacilio de Almeida, cuja
aprovacao ocorreu em 09 de dezembro de®981

Assim, surge o fonoaudidlogo, profissional quedevidamente reconhecido por meio do
Decreto Lei n° 6965, sancionado em 09 de dezembrd 981, pelo entdo Presidente Jo&o
Figueiredo. Com a sancado da lei foi possivel qeatagoria profissional se organizasse e, em
consequéncia disso, foram criados o Conselho Hedergonoaudiologia (CFF) e os Conselhos
Regionais de Fonoaudiologia (CRF), tendo como patdinalidade a fiscalizacdo do exercicio
profissional (CFF, 2005).

O primeiro Cédigo de Etica Profissional foi aprovagim 1984, em cujo texto foram
listados os direitos, deveres e responsabilidaddsrtbaudidlogo, inerentes as diversas relagbes
estabelecidas em fungéo da atividade profissional.

Com base nas informacdes disponibilizadas no ““siécial do Conselho Federal de
Fonoaudiologia, atualmente existem 31 cursos deodtafiologia no Brasil. Os Conselhos
Regionais pretendem, também, reformular o currimilimo da Fonoaudiologia e submeté-lo a
apreciacdo do MEC, como forma de garantir ao wioiel uma formacdo condizente com a

realidade atual.

Durante esse intervalo de tempo, os mesmos fon@lagds continuaram reunindo esfor¢os no perimeineSR-
Brasilia, para a aprovacao e regulamentacéo desisa
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2. Atuacgéao Profissional no Brasil

O profissional fonoaudidlogo teve sua atuacéo i@ tao longo da histéria, sempre nas
areas de Educacéo e Saude. Sabemos que ora égnaogunto as escolas e, em determinados
casos, foram contratados como professores, atuandw fonoaudidlogos, ora estiveram
inseridos na &area de saude, por muitos anos entaeréde atencdo primaria a saude, com
objetivo de proporcionar tratamentos as patolodggoz, fala, linguagem e audicéo.

O campo de atuacao do (da) fonoaudidlogo (a), deiramuitos anos, ficou restrito as
atuacdes clinicas e em consultérios particularegsar disso, € comum vermos fonoaudidlogos
atuando em creches, pré-escolas e escolas voltadasd para deteccao de problemas associados
a Fonoaudiologia, mas também voltados para tratmmenorientacdes de professores. Nao
menos comum € a participacdo desse profissionatlat@oracdo de projetos pedagodgicos e
programas de educacéao.

Outra face desse profissional € a sua atuacdo clmoente em cursos de graduacdo
ligados a Educacdo, como a Pedagogia, bem comeeaar&dica. Vemos, ainda, seu trabalho
nos cursos de Fonoaudiologia, tanto na graduagéo oa poés-graduacao.

Depois da regulamentacéo e implantacdo do Sistemen de Saude (SUS), percebemos
a inclusdo do Fonoaudidlogo nos servicos de sagidmdendo as mais diversas demandas
fonoaudiolégicas em todos os niveis de complexidiservicos de saldetencdo primaria,
secundaria e terciaria.

Sendo assim, por exemplo, na salude ocupacionanaafididlogo € responséavel pela

4 Um dos principios que rege o SUS é a Hierarquisdgadervicos, que estdo organizados por niveismplexidade os servicos que sdo
oferecidos em salde, sendo esses: nivel de atprigéwia (unidades basicas de salde e centro de)saiivel de atencédo secundaria (clinicas
e/ou ambulatérios de especialidade); nivel de ateteyciaria a saude (rede hospitalar de refergndeira (2000); Befi (1997)
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avaliacéo e tratamento de trabalhadores com risgpazional de problemas auditivos e vocais
relacionados ao trabalho desempenhado. Essa @nemale atuacdo que vem crescendo muito,
em funcdo da falta de controle e prevencdo das cdsemdquiridas ocupacionalmente,
principalmente entre professores.

E possivel observar também o fonoaudidlogo desenapeio trabalhos de orientacéo e
tratamento junto aos profissionais dos meios deuo@acao seja em radio ou televisdo, como
locutores, jornalistas, profissionais das artesréa) é tele marketing, enfim, com todos aqueles
gue tém a voz como instrumento de trabalho.

Observamos que entidades assistenciais e orgaagzagm-governamentais voltadas ao
atendimento de pessoas de todas as idades, irchisiados de necessidades especiais, buscam
inserir esse profissional em suas equipes.

Ressaltamos, ainda, o envolvimento e a participdedonoaudiélogos junto as entidades
de classe, como Associacdes, Sociedades, Sindieatdsnselhos de Classe, em funcédo do
crescimento da profissdo e da necessidade de paganida categoria.

O Conselho Federal de Fonoaudiologia, no ano dé,2flfjetivando favorecer a atuacao
do profissional fonoaudiélogo, bem como esclaree@reas de conhecimento que definem o
profissional fonoaudidlogo como especialista, eaditona resolucdo (anexo 4) em cujo texto
determina como areas de especialidade as segudutéisilogia, Linguagem, Motricidade Oral e
Voz.

Dentre as funcles e possibilidades de atuacdoathmaidididlogos que séo especialistas
em Audiologia, esta a competéncia para avalianeiwer parecer fonoaudiolégico, orientar, tratar
por meio de terapia (seja como habilitacdo ou liéatAo), monitorar e prevenir problemas
ligados a audicao.

Isso pode ser desenvolvido por meio de avaliacGadioldgicas, por meio de
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audiometrias ou, ainda, pela Audiologia Educadicaisavés de programas de habilitacdo e/ou
reabilitacdo para portadores de necessidades\aglitndicacdo, selecdo e adaptacdo de proteses
auditivas em criancas e adultos; avaliagdo e texttws das desordens do Processamento
Auditivo Central, Audiologia Ocupacional, por exdmpna implantacdo de programas de
prevencdo dos problemas auditivos de trabalhadores.

No que diz respeito & area de especialidade dauagem, vemos o profissional
fonoaudiologo trabalhando com diversas patologmsac atraso de linguagem, dificuldades de
aprendizagem, disfentiagagueiras, afasias e disturbios articulatérios.

Essa especialidade permite ao profissional atuaambiente escolar, sendo assim, o
fonoaudiodlogo trabalha em creches e escolas comfisfipnal que detecta, orienta e trata
possiveis transtornos de aprendizagem, alteragigstivas ligadas & Fonoaudiologia, lancando
mao de medidas que resolvam possiveis dificuldaés aos pais, professores e alunos.

Os fonoaudiélogos com atuacdo especializada emidillatde Oral, atuam na prevencao,
avaliacdo e tratamento dos aspectos estruturais@ohais das regides orofacial e cervical.
Compete a esse especialista o dominio de conhewinsobre: distirbios da respiracao,
mastigacao e degluticdo; fala; malformacdes craniafs congénitas; deformidades craniofaciais
adquiridas; disfungbes craniomandibulares; neoogi@l Distdrbios neuromusculares;
Gerontologia e Estética Facial.

Na area de voz, ndo menos complexa, estdo envslaisid-onoaudidlogos especialistas
com a atuagdo no diagnostico e tratamento de disgide voz decorrentes de patologias, mau
uso e abuso vocal e alteragbes psicogénicas; moenieento da voz de profissionais que a
utilizem como instrumento de trabalho como locupratores, politicos, advogados, etc.;

reabilitacdo e implantacéo de programas de prevergiéados para voz.
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O Conselho Federal (2006) descreve o fonoaudiddogmo um profissional da Saude, de
atuacdo auténoma e independente, que exerce sugefunos setores publico e privado. E
responsavel pela promocdo da saude, avaliacdo ¢nddigco, orientacdo, terapia
(habilitacao/reabilitacdo), monitoramento e apedamento de aspectos fonoaudiologicos
envolvidos na fungcédo auditiva periférica e centra, funcdo vestibular, na linguagem oral e
escrita, na articulacdo da fala, na voz, na fl&nmu sistema miofuncional orofacial e cervical e
na degluticdo. Exerce, também, atividades de engesguisa e administrativas.

A entidade maior da classe € o Conselho Feder&odeaudiologia que instituiu uma
comissdo denominada Comisséo Especial de QuaéificRgofissional, criada com o objetivo de
descrever a atuacdo do fonoaudidlogo no Brasila E3smissdo elaborou um documento
descritivo das grandes areas de competéncia daddi@ogo (anexo5). A comissdo destacou
dez areas de competéncia ao que denominou grarekes de competéncia (GAC), listadas a
sequir:

1. Desenvolver acfes de saude coletiva dos aspectoaudioldgicos;

2. Realizar diagnostico de Fonoaudiologia;

3. Executar terapia (habilitac&do/reabilitacéo);

4. Orientar pacientes, clientes internos e exterraosiliares e cuidadores;
5. Monitorar desempenho do paciente ou cliente (segutio);

6. Aperfeicoar a comunicacao humana;

7. Exercer atividades de ensino;

8. Desenvolver pesquisas;

9. Administrar recursos humanos, financeiros e maseria

10.Comunicar-se.

® Gagueira.
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O documento oficial elaborado por essa Comissaersuginda, algumas atribuicées

pessoais que deveriam caracterizar esse profigsasnquais sao:

1.

2.

Prestar assessoria técnica e consultoria,;

Participar de projetos politico-pedagdgicos, deestaxles cientificas, entidades de
classe, conselhos, comités, comissdes, érgaoggestprocessos de selecao;
Participar de grupos de pesquisa e bancas examasadduar em equipes intra e
interdisciplinares;

Realizar pericias e auditorias técnicas e normgizaem Fonoaudiologia;
Trabalhar com seguranca, adotar medidas de prexquadrdo e saber operar
instrumentos e equipamentos da area;

Demonstrar competéncia verbal e escrita, capacidigleandlise e sintese,
objetividade, perseveranca, criatividade e capdeidiz observacéo;

Estabelecer relacionamentos inter-pessoais, tréns@guranca, tomar decisdes e

auto avaliar-se frequientemente.

O Conselho Federal de Fonoaudiologia listou algundaeas de insercdo do

fonoauditlogo, sendo estas:

* Unidades basicas de saude

* Ambulatérios de especialidades
* Hospitais e maternidades

» Consultorios

* Clinicas

*» Home care

* Domicilios
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* Asilos e casas de saude
» Creches e bercérios
» Escolas regulares e especiais
* Instituices de ensino superior
* Empresas
e Meios de comunicacéo
» Associagbes
* ONGs
Entre outras que possam advir da necessidadethoafonoaudioldgico.
Dada a histéria e o percurso feito pela Fonoaudialno Brasil, as etapas de crescimento
e as principais discussdes estabelecidas na @ofigganto ao seu objeto de estudo, cabe
discutirmos os modelos de producao que influencianje, o modelo de formacgao universitaria e

dos jovens profissionais na busca de seu espagmdacao profissional.
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CAPITULO 2 — QUALIFICACAO E COMPETENCIA

1. Conceituando e discutindo

No contexto atual, temos a dimensao politica, socidtural e econdmica definida por
uma politica neoliberal que ganhou forca com aedpdacdo do capital que ocorreu apds o
periodo chamado anos dourados do capitalismo.

As questbes que pretendemos discorrer tém comam mnpartida a década de 1970,
guando a economia mundial se re-organiza em fudgdorise econdémica vivida pelo sistema
capitalista que, de acordo com Kober, (2004) pgopase com a crise do petréleo em 1970,
provocando reducdo do acumulo do capital devidolaceez mais, a reducdo do retorno
financeiro empregado, esgotamento do mercado euaego, também, de criticas no modelo
taylorista e fordistade trabalho. Essa crise traz & tona novas formasghnizacédo do trabalho,
as quais tém vinculo direto com a légica econémagada pelo capital.

Oliveira (2001) concorda que toda essa “mudanga’a@vas formas de organizacéo do
sistema, gira em torno de uma estratégia politisando a recompor/fortalecer os espacos

politicos e econdmicos abalados com a crise e yigansomente, a superacao desta.

® O tylorismo propugna a economia de tempos e mavinse estabelecendo uma hierarquia na producaimAss
foram constituidos os escritérios de engenharia gpresavam todo o processo, no chdo da fabricaiaanisis
trabalhadores que apenas executavam o trabalhoo Quermediarios, havia uma gama de supervisores qu
controlavam o processo de trabalho. Ford, utilivandnodelo idealizado por Tyalor, introduz as eateelétricas,
facilitando cada vez mais a concepgdo tayloristad Estabeleceu contratos de trabalho que deixéeamclaro a
relacdo entre o capital e o trabalho.
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Ferreira (2001) informa que nesse novo regime deng@amento, o que predomina é o
capital financeiro, promovendo um deslocamento i@ii®o no movimento de conjunto da
economia e da reproducédo sistémica do capitalisomadial.

Com relacdo ao Estado de Bem Estar Social este seferos ataques que segundo Kober
(2004, p.15) “era visto como ineficiente, paterstalie produtor do “déficit ” publico, &
pressionado a implantar medidas de contencdo desgagpoliticas de austeridade” Devido a esse
novo papel, o Estado passa a denominar Estado mioimseja, sera usado como mecanismo
para a superacao da crise do capital.

Para tanto, sdo propostas novas medidas de orgaojzaas quais se observa que a
dindmica das relacdes capital-trabalho modificamesen um novo padréo de acumulagéo que,

segundo Mourao (2006), consolidam dois processos:

1. Aintegracdo como caminho renovado para a obtete&@@anhos de
produtividade;

2. A flexibilizacdo ndo s6 das linhas produtivas patendimento de
um novo mercado flexivel e diferenciado, mas, dod® da
flexibilizagdo das novas relagdes de trabalho.

Essas medidas trazem iniUmeras mudancas, juntac@mte® avanco da tecnologia e o
acesso a comunicacao, pois as producdes passamcenstuidas mediante a necessidade do
mercado, ocasionando uma producéo flexivel, visaod@umento da produtividade, redugédo de
custo e o aumento do capital.

Os autores enfatizam (MOURAO, 2006; KOBER, 2004p,qoesse contexto, ha a
incorporacdo de novos equipamentos microeletrbnieosle informatica e junto a essa
incorporacéo, surgem novos padrdes de organizagést&o do trabalho.

Segundo Alves (2001), essas novas formas de gedtddesvinculam a continuidade do

trabalho taylorista fordista, ja que o principio idéegracdo, mencionado anteriormente, esta
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vinculado a otimiza¢édo do tempo destacado pelceioddylorista fordista.

Para Falcédo (2005), no Brasil, pode-se afirmar @ueodelo taylorista-fordista ndo se
efetivou integralmente, tendo em vista a posicaofgueEa ocupada pelo pais na economia
mundial.

Entdo, diante da crise do capital evidenciada @ed@anda de um novo cenario produtivo
mundial, o modelo produtivo é colocado em discus$dpendo com que as empresas que
necessitavam de se manter produtivas lancassenden@mw/os modelos de organizacao.

Essa demanda surge em consequéncia dos modeldsrecos de producdo taylorista e
fordista ndo atenderem mais as novas exigénciametcado e a organizacdo estrutural do
trabalho, dai a necessidade de que um novo moel@stabelecesse.

Segundo Deluiz (1997) este novo modelo caractsezgor um novo modelo de
producédo, baseado na informacdo e em novos cosceieo engenharia produtiva (na
flexibilidade, integracdo, descentralizacdo) e dmiaistracéo participativa (na “parceria” entre
empregadores, com exigéncias de compromisso dosltliealores com os objetivos e metas da
empresa, na maior aproximacao e comunicagdo estdiferentes niveis hierarquicos), implica
substanciais mudancas nos conteudos do trabalb® requisitos de qualificacéo.

Observamos que as caracteristicas predominantesiatt® de producdo do modelo
taylorista/fordista comecam a sofrer mudancas, mponédo se rompem totalmente, o que,
segundo Falcdo (2005), ndo tardam a refletir muatgmbém nas instituicbes sociais e nas
diversas areas de trabalho.

Essas mudancas no modelo de producdo geram tnamagfdes ndo sé nos espacos de
trabalho, mas, principalmente, nas relacdes daltrabRepercutem inlmeras incertezas, ja que,
junto as novas medidas, vieram reducdes de posttralshlho, o que gerou, conseqliientemente, a

reducdo do numero de trabalhadores.
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De modo simplista, traz a evidente desvalorizacBmligidualizacdo do trabalhador com
a configuracao do Estado neoliberal e, nesse peviodo, os interesses capitalistas afastam a
“soberania do Estado das questfes sociais e @& dlatmlhadora passa a viver a perda de seus
direitos, o desemprego e o declinio da oferta deicas, dos espagos conquistados na esfera
publica inclusive” (Falcdo, 2005, p. 72).

A nocdo de empregabilidade surge como uma tentdéyastificar os danos ocorridos na
vida do trabalhador. Conceituamos como um conjdetbabilidade, valores e atitudes estéticas,
fisicas, psiquicas, comportamentais, culturais, e conferem a um individuo a possibilidade
de competir no mercado de trabalho para ingresspeonanecer no emprego (FALCAO, 2005).
Ou seja, se no periodo anterior a politica erangfgego, agora € de renda, o que equivale a dizer
gue as mudancas modificam consideravelmente awstrocupacional.

Outro conceito que ora passa a ser trabalhadceépolivaléncia, com o desenvolvimento
de novas formas de trabalho mais flexiveis. Agtraiealhador que pode responder e resolver a
contento todas as questdes ligadas a demandadiegfm isto €, multifuncional.

E nessa perspectiva que se trabalha a nogdo déicggab, porém, é importante frizar
gue o conteudo central da relacéo trabalho capdtalmuda e, segundo Falcéo (2005), continua
e sera sempre a exploracdo de uns (trabalhadorssjam eles pouco qualificados, super
gualificados ou temporariamente qualificados), entéo do lucro de outros (capitalistas).

Segundo Mourdo (2006), € nesse contexto que o sar@Ado ressalta a importancia da
qualificacdo como um fator primordial para o incemto da produtividade e confere destaque as
transformacdes na qualificac&o.

A qualificagdo passa, entdo, a ser entendida camoanjunto de atributos exigidos por
determinada tarefa, referindo-se ao posto de trab&ntdo essa nocao tem como parametro o

posto de trabalho, é entendida através de um poaducacional, formal ou informal, que
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prepara o trabalhador para o desempenho de tasgasificas (MOURAO, 2003).

Segundo Ramos (2001, p.43), a qualificacdo estéadgaobre dois sistemas: “- As
convencdes coletivas, que classificam e hierarquizes postos de trabalho; - O ensino
profissional, que classifica e organiza os sabemesorno dos diplomas”.

O conceito de qualificacdo € abordado sobre digesfares pelos sociélogos do trabalho
em relacdo ao seu significado historico-social. rGed-riedmann possui uma concepcao de
qgualificacdo “substancialista ou essencialista’gper “identifica a qualificacdo como uma
propriedade do posto de trabalho” (RAMOS,2001, p.44

Para Ramos (2001, p. 45), Naville apresenta:

Uma concepcgdo relativista que outros denominamoriisgta centra a andlise da
qualificagdo no homem, porém, ndo como fenémenadédndividualizado, mas como
valor social diferencial dos trabalhadores.

Ja Forté considera que a qualificacdo passa pofasés: o determinismo tecnolégico; o
determinismo societal e o principio da eficién@&. acordo com Ramos (2001), essas etapas
definidas por Forté complementam o esquema de Sthuuee aponta trés dimensdes:

A dimensao conceitual consiste na funcdo do megds conceitos tedricos formalizados
e, entdo, dos processos de formacédo, associandlar@a@ dos diplomas. J& a dimenséo social
coloca a qualificacdo no ambito das relagbes sgae se estabelecem entre os conteudos das
atividades e o reconhecimento social das mesmasgteado-as as grades de classificagdo
coletivas. Por fim, a dimensédo experimental renagteconteddo das atividades concretas aos
saberes e ao saber-fazer.

Considerando os estudos de Ramos (2001), ao anal=anceito de qualificagdo numa

perspectiva dialética, 0 aponta como um processo de
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conceito de qualificacdo abrange a dimenséo caratestocial e experimental e ndo desconsidera
sua interligacdo como acontece na nocao de conuiet§ne ndo considera, por exemplo, a
dimenséao social.

Para Costa (1995), o trabalho especializado eteesstaria exigindo uma qualificacédo
mais universal e flexivel, propiciando a formac&outn trabalhador com maior capacidade de
iniciativa, mais integrado e apto a compartilhab&lhos em grupo.

Zarifian (1996) e Hirata (1997) afirmam que, nessava realidade, a nocdo de
qualificacdo de posto de trabalho e de pessoakfuilo substituida pelo modelo de competéncia,
como forma de resposta empresarial as novas exagéigegundo Mourdo (2003) a competéncia
seria uma combinagdo de conhecimentos oriundosxperiéncia (saber/fazer) e de atitudes
aceitaveis socialmente (saber ser).

Zarifian (1999) define que a competéncia é a tontedaiciativa e de responsabilidade
assumida por um individuo ou um grupo, em facerda situacéo profissional. Evidencia bem
gue a competéncia estd sempre relacionada a eventos

Mourdo (2003) coloca que o modelo de competénciamémodelo de gestdo que
estabelece as bases da relacdo dialética entreaor@ntos e a capacidade de apreciar e resolver
certo assunto. Nesse modelo, as organizacOes seaoolcomo lugar de aprendizagem que
favorecem a aquisicdo de conhecimentos pelas egs@anitindo maior flexibilidade e maior

integracdo destas a organizacao.

Nesse modelo, o proprio individuo deve estar aftngd a desempenhar o ato produtivo,
mas ser capaz de lidar como o novo, com o impreyistr meio do saber tacito, de suas proprias

aptiddes pessoais. Sua caminhada profissional éaderpelo singularismo e individualismo,
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busca constante de formag&o, como garantia a gaiplidade.

Aqui reside a grande contradicdo: a busca pelado@m € individual, € o sujeito que tem
gue buscar ingressar no mercado de trabalho, mesigéncias no trabalho sdo coletivas, visto
gue as acgbes no processo de producdo exigem edeigedes conjuntas, enfim, a juncéo de
varios saberes.

Para Carrilo e Iranzo (apud Mourdo, 2006), taisbee¢sdo os fundamentos de acles
concretas, pois subsidiam as praticas educatidastebalho, no sentido de que os conceitos de
qualificacdo e competéncia reforcam determinadag@es sociais.

Outra questdo que ndo podemos deixar de elucidasné relagdo as caracteristicas
individuais defendidas pela no¢do de competénaa‘gunde a despolitizar as relagdes sociais”,
ao passo que, na qualificacdo, esta “valoriza lagdes tecidas entre os trabalhadores e entre
esses e as geréncias”, assumindo, portanto, uteccpaditico. (RAMOS, 2001, p.159).

A referida autora continua:

A marca cartorial observada na relacdo entre edocagmprego e prestigio social,

provavelmente, construiu um arco de protecéo dfpagiao na sua dimenséo conceitual
que parece pouco ameacada pela nogdo de competénsiga, os valores do diploma e

da certificacdo continuam tendo suas exigénciag paacesso ao mercado de trabalho
(idem, p.157).

E dessa maneira que percebemos o privilegia menéoldcacio formal como um critério
de qualificacdo. No modelo de competéncia, obsseva-incentivo ao aprendizado continuo que
ocorre no e para o trabalho (MOURAO, 2006). A autwntinua afirmando que, como forma de
garantir novos espacos de acumulacdo, o capitalicavpara os espacos educacionais para
garantir “uma visdo de mundo mercantilizada, gandotsua hegemonia” (idem, p.56).

Falcdo (2005) pontua que, no modelo tayloristai$tegd o trabalhador ocupava um posto
de trabalho, pertencia a uma corporacdo e as @mfes profissionais normalmente estavam

associadas a uma formacéo especifica. Nesse apniéxtafirma que a escola se firmou como o
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principal elo de ligagcdo entre o sujeito e o meocae trabalho, mas no novo modelo de
competéncias vé-se a formacéo e o trabalho “aatesals caminhos de incerteza, passando a ser
validos vérios tipos de canais de formacéo, algiehss duvidosos.

Dai para Mourdo (2003) a educacdo vista da l6gicendrcado enfatiza os insumos e a
aprendizagem, sendo concretizada a aproximaca® eshiicacido e economia.

Trabalho e educacdo sdo duas categorias fundas\@ata a formacdo do homem. No
entanto, a medida que os modelos econémicos vatiesando, estes assumem novos papéis e
objetivos, fator marcante com o sistema capitaligs&io que se estabelecem novas relacdes de
trabalho e producéo.

De acordo com Marx “o trabalho ndo produz apenasaderias; produz-se também a si
mesmo e ao trabalho como uma mercadoria, e justamammesma proporcédo que produz bens”,
portanto, o trabalho é uma mercadoria que é exgdopelo dono do capital que gera muitas
riguezas, ocasionando a producao do excedente,((L9%D).

Considerando que o trabalho € uma mercadoria e@senmrcado altamente competitivo,

o trabalhador, para permanecer ou conseguir teerspaegabilidade, necessita, cada vez mai, de
qualificacao.

Como vimos anteriormente, as mudancas na orgawmizag&rabalho e na relacdo de
producdo passaram a exigir do trabalhador novape@mcias que terdo sua repercussao no

processo educacional, como podemos constatarat@citie Kober ( 2004, p32):

Nocdo de competéncia ndo se instalou, no entapenas na légica empresarial. O
modelo implantado para a gestdo empresarial ne@saanova organizacdo de
reproducéo do capital extravasa por todos os sdgsiada cultura, chegando aos
modelos de educacéo implantados pelos diferentadassnacionais. Sintomético dessa
permeabilidade entre antes setores separados @ mento da Comissdo Econémica da
América Latina (CEPAL) e UNESCO (1995, p.159), uotumento sobre educacao,
que traz a visdo analista de gestdo e estratégimesariais, como Peter Drucker,
Kenichi Ohmae e Michel Porter, sobre que rumos meemar as instituicdes

educacionais para levar a cabo o desenvolvimenpatho

«onc™ This PDF was created using the Sonic PDF Creator.
* To remove this watermark, please license this product at www.investintech.com



51

No Brasil, a nocdo de competéncia teve sua diss€@inno espaco escolar através da
Lei de Diretrizes e Bases 9394/96, nas Diretrizegi€ulares Nacionais, Pareceres e Resolucbes
gue regem a educacdo. Temos nossos objetivos énhmiac embasados pelos principios
axiolégicos definidos pela Organizacdo das NacGeddd para a Educacgéo, Ciéncia e a Cultura
(UNESCO) que consistem em aprender a conhecezndgr a fazer, aprender a conviver e
aprender a ser.

Dentro desses principios estdo implicitas as nexagncias do mundo do trabalho que
consistem na formacao de um sujeito que atenttixibilidade das novas relagdes de trabalho e
de producdo. Surgem, entéo, as propostas de retiwraasino, a formacéo da nova LDB (1996),
que, aqui no Brasil, da-se “patrocinada” pelo @pisto €, sofre forte influéncia de organismos
internacionais que financiam e recomendam as gaditsociais no ambito do capitalismo e
divulgam a idéia de que:

[Os] paises marginalizados na economia mundial rpogeesenciar o surgimento de
novas e melhores articulagfes entre desenvolvimezanémico e justica social, desde
que sejam implementadas modificacdes substanciaiscandugdo das politicas
educacionais (FALCAO, 2005, p.62).

Ramos (2001, p. 58) afirma que em convénio entr®limstério do Trabalho e o
Ministério da Educacdo, para implementacdo do Pldaocional de Educacdo Profissional,
“pleiteou-se uma modificacdo na estrutura dos sudeonivel médio que passava pela adequacao
de curriculos e pela criacdo de uma nova regulagaotdeste nivel de ensino”.

A LDB (1996) define “que a educacdo escolar, nagrdbs niveis de ensino, tem a
finalidade de desenvolver nos educandos conheadimeat habilidades necessarios para o
exercicio da cidadania e inser¢do no mundo doltrabéRAMOS, 2001).

A educacao escolar passa a ter dois niveis decerssinasica, constituida pela educacao

infantil, ensino fundamental e ensino médio e aad#o superior. Nessa, 0 ensino médio passa a
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fazer parte do ensino fundamental e a formacéaasgiofal fica separada do ensino médio, mas
podera ser oferecida ao jovem ou adulto matricuadegresso do ensino fundamental, médio e
superior.

Assim, surgem sistemas paralelos, quais sejamgstens escolar e o de formacao
profissional, este ultimo regido pela l6gica do ca€o, destinando-se a oferta de cursos para
atender a uma clientela diversificada e garantmégdo necessaria para competicdo no mercado.

Segundo Falcéo (2005), séo elaborados documentseajencarregam de regulamentar
esse processo de mudanca e reestruturacdo quenaetoa porta de entrada das idéias do
modelo pedagdgico de competéncias que, segunagimi@aé o modelo “visto pelo capital como
mais adequado para formacgédo do trabalhador de fipgoque passou a ser requerido pelo
mercado pos-fordista” (idem, ibidem, p. 46)

Esse novo modelo de educacdo é, entdo, a “garamiaformacdo e, portanto, de
empregabilidade desse novo trabalhador, porémetiief@pud Mourdo, 2003), afirma que essa
supervalorizacdo na educacdo gera uma falsa ekpaat@ populacdo, que passa a considerar
gue maior capacitacao profissional/maior escoldedarrespondem a maiores oportunidades de
trabalho.

Nesse contexto, as mudancas educacionais se damotiomo um meio de atender as
novas demandas do capital. S&o os novos modogydiagéo que se apresentam, modificando
consideravelmente o gerenciamento das instituipdeticas, principalmente, as instituicbes de
ensino e de saude.

Um novo panorama € estruturado, no qual vislumbsanovos modelos de regulacdo
também, no que se refere a formacao de pessodvelamédio e superior na saude, assunto que
passaremos a discorrer, deixando claro que igsespmnde a um desafio, dado a complexidade

do assunto. Até aqui, procuramos deixar evidenciadiaterferéncia do capital na reestruturacao
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do ensino no Brasil, como meio de preparacdo, amdambiente escolar dos trabalhadores e
consumidores.

Discutimos, inclusive, que essas bases de mudaugascorreram, transplantaram para a
vida do trabalhador um prejuizo quanto ao acesggakdade nos servigos de saude e no seio
das instituicbes que o abracavam.

Percebemos, também, a transferéncia das basetiessrula empresa capitalista para o
universo de funcionamento e estruturacdo dos serde saude, evidenciados, principalmente,
na forma de gerenciamento dos servicos, até outsm@ente realizados por médicos. Isso
remetia a mesma idéia de superioridade e submidadoategoria frente a qualquer outro
profissional, quer da area meédica, quer da aredn&trativa, trazendo a idéia de formacgao
superior e competéncia inigualavel.

Filho (1997) discute a questdo da formacdo de pesd® nivel técnico da Escola
Politécnica de Saude, que atua ou vai atuar nad@realde. O autor sugere que hoje, mais do
gue em qualquer momento passado, sofremos a ac&carformacdes sociais, politicas,
econOmicas, cientificas e tecnoldgicas e que tadamcas sdo ou podem ser desnorteantes.Usa
citacdo de Fermin Roland Scramm que sugere seseas enudancas conturbadas e confusas por
serem fruto do proprio desenvolvimento capitalista.

Todo processo de geracao do capital influencidatirente nossa trajetéria. Certamente,
as politicas de desenvolvimento estdo submissastagdos que detém o poder financeiro, de
modo que nossa vida fica a mercé de decisGestemit do capital, que mais tumultua e
dificulta do que beneficia e ajuda.

Isso nos parece evidente, dado o m



54

dos direitos sociais, dos direitos trabalhistasieetantos outros, desumanizando muitas vezes o
sujeito submisso (e cada vez mais dependente stins.

Filho (1997, p. 132) nos instiga a fazer uma reitesobre que perspectivas de futuro
(diante deste presente complicado) poderemos #rsgmdo, principalmente, no papel das
instituicdes de Educacédo e Saude, levando em @yagéb a concepg¢édo de mundo, de sociedade
e de homem e completa afirmando ser necessariogape reavaliar referenciais teorico-
metodoldgicos, no sentido de contribuir para gtramsicdo em que estamos mergulhados possa
se realizar de maneira mais consistente e menasdéteca para o conjunto da sociedade.

A preocupacdo é pertinente e percebemos, aindg& egiste um grande vacuo na
formacdo escolar (claro, mais adiante veremos a;del entre educacdo de base e saude), e
profissional, quer seja técnica, quer seja superoto para os profissionais de educacao quanto,
e talvez mais grave, para os da area de saude.

Pensar o impacto em todas as areas da vida caysdAdosistema capitalista e a
globalizacdo excludente (Frigotto, 2004) torna ssé&so entendé-lo, analisa-lo, conhecer sua
evolucao histérica e sua relagdo com o homem eiadsae. E essencial esse entendimento para
tentarmos passar este momento dificil, no qual geBroergir tantas negacoes de direitos e
dicotomias sociais. No entanto, isso ndo € readfidaxs cursos, muito menos base de formacgao
dos profissionais da saude.

Tal realidade junta-se a outra destacada no tpxt vém a ser 0s constantes fracassos
sofridos na saude e na educacdo (criacdo de sitgmagramas, leis, etc), basicamente por
projetos de leis (fadados ao fracasso), que nageti e modificam a realidade excludente e
miseravel de mais de um terco da populacao bnasilei

Programas que estdo na maioria das vezes muitoesemturados, do ponto de vista

tedrico-metodoldgico e, absolutamente distantagaldade social, econdmica e politica a que o
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Brasil esta vinculado.

Propostas sem sucesso, pois nao respondem (ou pedponder) a situacao real, o
Estado, cada vez mais, se esquiva de suas respiolaskas, passando-as para outros, ndo
encarando que a situacdo educacional e a da sa@ddpodem ser desvinculadas da situacao
social, e que esta é potencializada pela situag@wenica.

Talvez pareca distante demais do tema da cidagad@aformacéo técnico-profissional a
guestdo da globalizagdo excludente que assume itali=po neste inicio de século como
estratégia de enfrentamento da crise na recon§msi@levacdo do lucro e da superestrutura
ideoldgica do neoliberalismo que a legitima. Todagem a compreensao dessas determinacdes
estruturais mais amplas e sua critica, fica difigglumbrar as alternativas de processos
educativos e de formacdo técnico-profissional geieadiculem para uma cidadania que se
constréi no processo de transformacdes das relaggess vigentes (FRIGOTTO,2004).

O Estado cria programas como meio paliativo de seais interesses ou dependéncias.
N&o é possivel conciliar crescimento econdmico dmmeficios para o povo neste sistema
vigente; entdo, criam-se politicas para “tratas”pvoblemas quando, na realidade, ndo ha, de
fato, interesse em soluciona-los. S&o postas etitgsgoliticas de focalizacdo para “segurar”
determinados problemas na educacao e saude, massoé@-los em definitivo.

N&o sado analisadas as origens destes problemashan@teresse em transformar as
relacbes de lucro e trabalho, economia e sujeit® igfluenciam diretamente as relacdes
educacdo e saude. Esta reflexdo nos conduz a legabda afirmacdo de Frigotto (2001, p. 8)

que diz:

Em todos os momentos histéricos que se experimemtadancas profundas na
materialidade das rela¢des sociais nos &mbitosHedon, cultural e politico entram em
efervescéncia os embates tedricos e ideol6gicefoamam-se os processos de formacgéo
humana e concepc¢des educativas. Estas mudancas padem sentido de avango em
termos de ganhos para a humanidade ou de retrocesso
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Acreditamos que esta seja exatamente a preocupxgiiessa pelo autor e por tantos
outros que tém o privilégio de conhecerem a atitalagio por meio deste olhar mais
“informado” e muito menos comum. E necesséario, ®@ntfiabalhar a realidade na éarea
educacional, trazendo a tona questées como qagkit da “massificagéo” como € colocada,

atribuindo a problematica um pdolo comum, qual sajaiscriminagdo socio-cultural e a

deterioracdo qualitativa.

Para tanto, € necessario perseguir qualidade elastpiide oferta, sendo indispensavel
confrontar Politica e Filosofia da Educacdo BrasiJeo que parece vir sendo feito pelas forcas
progressistas no debate sobre a Lei de DiretriBases da Educacdo Nacional.

Parece que esse dialogo politico-filosofico estd, fato, bem no inicio e que a
dependéncia da aprovacdo do sistema capitalistdeimma grande distancia entre a teoria e a
pratica (como ja expressado anteriormente!), candoznos ao pensamento de que mudancas
reais e efetivas estejam distantes de ocorrerem.

Teixeira (2002) diz que é necessario enfatizaragilfdade da idéia de plano numa
sociedade e Estado cuja logica € regida pela raltiade do capital em sua ansia de reproducéo
e néo pela racionalidade do atendimento das ndeeles humanas.

Refletindo sobre o tema, compartilhamos da idéiguk um pais que depende do capital
e estd subordinado a este, dificimente pode ameros problemas da area educacional,
desvinculando os problemas nas areas sociaisxpornxo.

No caso da area da saude, intencionou-se “salgasistema pela criagdo do Sistema
Unico de Saude (SUS), que traz de fato, na sugacrjaliretrizes e bases fantasticas do ponto de
vista tedrico, porém, tornam-se inviaveis do patgwista pratico.

O modelo do SUS, que na teoria € completo e efeiggouco encontra meios para ser
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colocado em pratica. Enquanto encontramos imericaldade em estruturar todo o programa,
vislumbramos uma realidade assustadora no atenttiraegatde publica.

A de se considerar a necessidade de pensar Edueaanide refletindo a evolugéo
histérica da sociedade brasileira, contextualizaristoricamente esses setores que Sao
integrantes da situagdo econdmica, politica e ksocia

Este € o caminho que devemos trilhar para tent@ndar, no passado, “a raiz” das
guestbes. Caso consigamos entender todo este sEerqoderemos, entdo, trabalhar a dura
realidade que enfrenta a salde e a educacdo com® ipi@egrante da sociedade que ora se
constitui. Temos conviccdo de que, se este ndo @ansinho, € um dos caminhos para
entendermos as situacdes atuais dos dois sistemas.

Entendemos que a organizacao social determina liticgm de salde e educacdo e
verifica-se uma estreita ligacdo dessa politica osnimteresses do modo de producao e estruturas
de manutencao de poderes.

E importante lembrarmos, ainda, que a salde e aaeflo estdo intrinsecamente
relacionadas com o contexto socioecondmico, polgicultural. A salude social, assim como a
educacdao, so sera efetiva se estiverem atreladagas que envolvam a sociedade, a economia,
a habitag&o, entre outras. Mas, principalmentesiderar a Histéria como meio de entender, no
passado, na evolugao, nas lutas, o presente.

E nesse sentido que Filho (1997) propde que a fgimados profissionais de satde de
nivel técnico (médio) fundamente-se nas questdeaispaliando a técnica e a politica. Propd,
ainda, que a educacao norteie este processo dadaomja que ela se inter-relaciona com as
bases sociais.

Acreditamos que é fundamental levarmos para a Bas®rmacdo a educagdo como

promovedora de novos comportamentos e conceitasenEisl € que a educacdo nao seja
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sinbnimo de prevencdo somente, mas que, de fatolvenquestdes de cidadania e politica para
gue, entdo, a sociedade, esclarecida, possa tnarasfa situacédo ora vivida e, consequentemente,
modificar os sistemas em questao .

Esta relacdo, Educacdo e Saude, deve ser viscemhente desta forma poderemos
erradicar males antigos e evitar outros tantosleRebs, entdo, que as muitas “politicas de
ensino” s6 vém para sustentar, ainda mais, a ¢céitudMuito se tem discutido este assunto, que &
colocado como dilema, porém, ainda ha uma grarsténdiia entre a teoria e a pratica, até que
mudancas sejam efetivas.

Deixemos claro que néo é proposito deste trabajtrofundar essa discussdo em torno do
segundo grau e as propostas de politicas educaipoaém, alertamos que, até aqui, nenhuma
foi capaz de modificar ou romper com o process@latd impossivel fragmentar em &reas
distintas algo que € um sistema e, como tal, gmeser discutido e trabalhado pautado na
Historia e como um todo.

Filho (1997) apresenta sua preocupacdo com o pedsaodvel médio da saude. Com a
ampliacdo dos servicos de saude surgiu, na déeadatdnta, uma necessidade de pessoal de
nivel técnico e auxiliar. Afirma, porém, que asatass de formacdo, em sua maioria, pouco
gualificadas de pessoal e ainda em numero insofeise constituiram em problema.

Por outro lado, apesar de medidas para solucicssasequestdes terem sido criadas,
outros problemas foram se constituindo, como o @vaecnoldgico frente as precariedades do
sistema. Entendamos por sistema a questdo socilrat, politica, educacional e de saude e,
nesta ultima, entdo se cria um abismo entre ogssrna sociedade e todo o mais envolvido.

Enfatizamos a idéia, em conseqiiéncia, de que gEcRIPrestados, principalmente as
escolas formadoras desses profissionais, alcancéstatus” de capacitadoras /atualizadoras,

formando tais profissionais com exceléncia (&ersos avancos tecnoldgicos), mas,
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CAPITULO Ill - FONOAUDIOLOGIA NO AMAZONAS

1. O estabelecimento da profissdo no Estado do Antams

A Fonoaudiologia no Amazonas, no que tange a esagdo da profissdo, passa por um
processo, até os dias de hoje, muito particulars §@andes centros urbanos do Brasil, a
Fonoaudiologia comecou a ser praticada, historioéene partir das décadas de 1930, conforme
relatos descritos.

Nos grandes centros, a Fonoaudiologia avancou gbamatnte aos acontecimentos
histéricos e dentro dos moldes econémico-politd@@m£poca, porém, no Amazonas, percebemos
gue esse processo foi diferente e muito anteéxaprele periodo histoérico.

Tal diferenca deu-se, principalmente, devido gudaridade demonstrada pela diferenca
regional. A Amazbnia, de uma maneira geral, nesssmmu periodo historico, viveu outros
movimentos historicos, divergindo, sobretudo, et@pas do desenvolvimento capitalista neste
Estado em relacdo aos grandes centros.

Segundo Mouréo (2006, pag.5):

A Amazobnia acaba se constituindo em uma regido tmemente diferente das demais
regibes brasileiras: as peculiaridades geograficass relagbes sociais estabelecidas
moldam formas proprias e diferenciadas de proddeaalor.

Nesse sentido, vemos o capitalismo mundial subrdeta Amazonia a sua dinadmica

exploratéria e modificando totalmente a evolucatunah da regido.Vemos, entdo, a partir de
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1850, a incorporacdo da Amazonia ao capitalismasiidl de uma maneira particular que se
construiu como uma regido completamente diferenselada das outras regides brasileiras. Ha
uma grande diversidade e contradicdo entre a refyidazonica e sua integracdo ao Estado

Nacional (MOURAO, 2006).

Observamos, entédo, que todo esse processo deapdmdiaz com que, a partir de 1877,
nordestinos, deslocados pela seca, migrem paraa@ma intentando trabalhar na producéo da
borracha (idem). Furtado (1973, apud Mourdo 20@hahstra que a expansao capitalista ia
avancando sensivelmente na regido sudeste, qusuavierma de producdo modificada e viveu
uma fase elevada de produtividade econdmica, etmuwamegido norte ficava cada vez mais
isolada.

O sudeste do Brasil, entdo, lanca méo de meios jpelais consegue evitar a estagnacao
no processo produtivo entre os anos de 1929 e M@@mento que, segundo Furtado (1992),
rompeu com as bases agrarias tradicionais e estaloed avanco da industrializacéo.

J& na Amazbnia, esse processo ocorreu totalmeméeerte, jA& que a burguesia
extrativista ndo conseguiu criar novas formas geodricdo, o que marcou uma nitida diferenca
entre 0 processo de industrializacdo vivido no enalv Brasil daquele vivido no centro-sul
brasileiro.

Segundo Mouréo (2006), a partir de 1965, o govaerititar apresenta pontos primordiais
as politicas de governo para a Amazoénia que denaomsd necessidade de um planejamento
regional para alavancar o seu desenvolvimento. Reta, sdo instituidas, a partir de 1966,
medidas de politicas voltadas para o estabeleaimaatpolos de desenvolvimento e, para
atender a esses objetivos, sdo criados o Banéandadnia S.A. (BASA) e a Superintendéncia

do Desenvolvimento da Amazoénia (SUDAM) (Mouréo, @00

«onc™ This PDF was created using the Sonic PDF Creator.
* To remove this watermark, please license this product at www.investintech.com



62

Para esse podlo de desenvolvimento regional sdalasrideis de incentivo tributario
diferentes das aplicadas nas demais regifes lrasjleoltadas para a implantacdo de empresas
dentro dos Estados e Territérios da Amazonia Otadleemos, assim, no Amazonas, a partir
de 1960, com a implantagdo da Zona Franca de Mawmaumda de fabricantes de produtos
téxteis, brinquedos, papel, eletrénicos e relodigaais.

Em 1967, a legislagdo garante a condicdo de Zoaac&rpara Manaus, e esta passa,
entdo, a responder por uma nova diviséo internatamtrabalho, caracterizada pela alocacéo de
empresas com objetivo claro de aumento de lucrabijlizado pelas politicas fiscais garantidas
por lei. Medida essa que vem garantir os interasaeisnais e os interesses do capital, no sentido
de ocupar a Amazonia e transforma-la em polo imidlistomercial e agropecuario (MOURAO,
2006).

Enquanto isso, no centro-sul do Brasil, em que #eur processo de desenvolvimento
diferente do nosso, contemplamos o surgimento dadtaliologia e, em 1960, o surgimento dos
primeiros cursos técnicos de “Fonoaudiologia”, comfe ja descrito anteriormente.

No Amazonas, vemos as praticas de controle de domm, atribuidas ao fazer
fonoaudioldgico, sendo desenvolvidas desde o perdotbnial, dada a “castracdo” dos dialetos
indigenas e a implantacdo da lingua patria qua wrser alvo no restante do Brasil, muitas
décadas depois. Essas acdes foram realizadas seonpedigiosos que ja ocupavam a Amazénia
e atendiam aos interesses dos colonizadores des'ddimar” 0os povos indigenas.

Podemos, entdo, por meio da Historia, caractedeatro desse periodo o inicio das
praticas “fonoaudiolégicas” Desde entdo, porém, hdodocumentos oficiais relatando essas
praticas e também ndo foram investigadas mais dofpor este trabalho, j& que nédo € objetivo
do mesmo.

O que nos é possivel relatar € que dentro dessemmato de consolidacao industrial no

«onc™ This PDF was created using the Sonic PDF Creator.
* To remove this watermark, please license this product at www.investintech.com



63

Amazonas por meio da Zona Franca de Manaus, agémfarasileira trouxe a Manaus familias
vindas do centro-sul do Brasil em busca de umatopioiade de crescimento.

Dentro dessa realidade, vieram para o Amazonaseemgedores que, no seio de suas
familias, tinham profissionais formados em é&reassafdentre esses fonoaudidlogos que, no
inicio da década de 1970, cursaram curso técnicdge anos como uma derivac¢do do curso de

pedagogia, assim dizendo.
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ano. Também, por meio da histéria oral, nos foispad obter o dado de que, um ano antes,
1983, chegou a Manaus, a fonoaudidloga Dulcineiecéea, todas oriundas do Rio de Janeiro,
frutos das primeiras turmas de curso técnico enod&astiologia e atuantes até esta data.

Ainda em 1984, é fundada em Manaus a Escola FeSipaldone, com proposta de
atender a criancgas surdas. Dentro do quadro dgosds que atuaram na implantacdo do ensino
na escola, esteve a Irma Tereza Angélica que, wiadtalia, atuou como fonoaudidloga no
inicio a estruturacdo da instituicao.

Nos anos seguintes, Manaus foi palco de passagentupos periodos, de um grande
numero de fonoaudidlogas que vieram para acompasguesr maridos militares ou por colegas
que, movidas pelo entusiasmo e possibilidades dscionento econdémico, enxergaram em
Manaus uma oportunidade de crescimento profissional

Desse periodo até hoje, a Fonoaudiologia veio area€ndo, nesta longinqua e peculiar
regido, de uma maneira absolutamente particulaiessdte das demais regides brasileiras. Isso
se deve e deveu-se, principalmente, pelo partiputaresso historico vivido na regido em relacéo
a sua exploracéo e politicas de desenvolvimento.

A Fonoaudiologia ganhou “status” de profissdo e®118 o Conselho Federal teve suas
acOes iniciadas nesse mesmo ano e assim comaarateyg centros formaram-se os Conselhos
Regionais; nos anos seguintes foi elaborado clwriminimo para formacao profissional, bem
como seu primeiro codigo de ética.

Porém, o Amazonas, marcado especialmente pelo smesso de desenvolvimento
econbmico diferente dos demais centros e muit@mtistgeografica e socialmente destes, nao
acompanhou essas mudancas na mesma velocidadeoffSsignais aqui atuantes ficaram com
seus registros profissionais e sua atuacao semelttama e fiscalizada pelo Conselho Federal de

Fonoaudiologia (instalado por meio da Resoluca®96® em 09 de dezembro de 1981). Dentro
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dessa autarquia federal, a partir do quinto cotlegiapassamos a ter representacdo por meio de
uma conselheira efetiva do Estado do Amazonadegadhelma Alcantara.

Em 11 de junho de 2000, por meio da Resolugdo nid@35onselho Federal, foi criado o
Conselho Regional de Fonoaudiologia da 5% Regi@alizado em Goiania. Desse Conselho,
fazem parte todos os Estados do norte do BraSiiénia. Na criagdo do mesmo, passamos a
ser representados por um conselheiro suplenterineeipo triénio, fomos representados pela
mesma colega e, no segundo (triénio 2003/2006 pdarpresentados pela colega Wyna Chads.

O exilio, mesmo com o “amparo” desse Conselho, empamente mais proximo,
continuou expressivamente evidente. Desde suaoriacAmazonas foi visitado uma Unica vez,
em 2002, pela entdo presidente Lilian de Moura &jrque veio a Manaus visitar o curso de
Fonoaudiologia na Universidade Nilton Lins e, na @assagem, esteve com um grupo de
fonoaudiologas ouvindo-as e falando sobre étichgsional.

Essa, talvez, tenha sido uma das Unicas acdes pr@isnas que os fonoaudidlogos
atuantes no Amazonas tiveram nas ultimas décadgsn8o Wyna Chads, nesse ultimo triénio,
uma das acdes mais intensas de sua atuacdo fgir-dei ao Conselho, por meio de cartas,
solicitando a incluséo de um conselheiro efetivatantativa de minimizar a distancia existente
entre a autarquia e os profissionais atuantes.

Uma das razbes explicitadas foi a atuacdo de oc#ecd37 (numero extra oficial)
profissionais a época no Amazonas, enquanto uewros estados como o Tocantins, esta
atuando a metade desse numero e o estado ja dispdm membro efetivo desde o segundo
triénio ainda no Regional.

O Conselho Regional institui uma comissao de aaigid e fiscalizagdo em 2001 e, por

meio de assembléia, elege e nomeia fiscais desigralo 6rgado, para orientacao e fiscalizacédo

" Quinze anos depois.
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em seus Estados. Assim ocorreu no Amazonas, npdtargoraima e outros Estados do norte.

No nosso caso, em 2001, por meio de assembl@&asignada fiscal a Fonoaudidloga
Ana Paula Marques, até que, no final do primeii@nio, periodo em que, por meio de nova
assembléia, estabeleceu-se a criacdo do cargsade difetivo e por meio de concurso, assumiu
como tal a colega que ja era designada fiscaber@nia, Lucijane Dantas.

Em seguida, em 2003, é feito concurso para o adegiiscal nos Estados do Pard e no
Amazonas. E aprovada por meio de concurso a fsodBelém, Mariilia Bentes Paes e, em novo
concurso, a colega Thais Soares Bessa, do Par&ndaonas, ninguém foi aprovado e néo
houve novos concursos até a presente data.

Assim, passamos a ser orientados e fiscalizadosgsas colegas, uma fiscal do Conselho
em Goiania e as outras em Belém, cujas visitas aggndadas pelo Conselho para uma delas.
Diga-se, porém, que por ndo residirem em Manauscotdecem a realidade da atuacdo
profissional, dificultando o processo de fiscaléaac

Em 2006, no periodo de formacédo da chapa paracéeldo terceiro triénio do Conselho
Regional, tentamos trazer vida a um movimento @ljetivo foi indicar um profissional e
reivindicar junto ao Conselho uma cadeira de Chwesel Efetivo, dado ao nimero crescente de
fonoaudiologos inscritos no 6rgao e atuantes nozomeas.

N&o foi possivel, com base nas informacdes forasqitla assessoria do Conselho, fazer
gualguer mudanca na estrutura da chapa, uma vezoq@onselho Federal, por meio de
resolucdo, ja havia determinado a condicdo daasleips Conselhos Regionais, nao sendo
possivel modificar a estrutura da chapa, assim gregneremos, até 2009, ocupando uma cadeira
de suplente na 52 Regiéo.

E importante frisar neste montar da Historia daoBomliologia na Amazonas, que,

guanto as esferas de autarquia da profissao, niwecaos um papel ativo dentro dos Conselhos,
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quer Federal, quer Regional, inclusive pelo fatade nossas representantes, além da distancia
geogréfica, encontraram, no desempenho de seuss pap& distancia silenciadora ainda maior
gue a vivida pela distancia fisica.

Notamos, por exemplo, que, desde a criacdo do deesidnformativo do Conselho
Federal e do Regional, nunca tivemos qualquer noede&lestaque no exercicio profissional no
Amazonas.

Durante muitos anos, alguns fonoaudiologos, insadss pelo avanco da profissdo neste
Estado e com a coletividade da profisséo, tentaegwimdicar, por exemplo, a criagdo de uma
Delegacia Regional, que pudesse assessorar, apadarientacdo e fiscalizar o exercicio
profissional.

Porém, nunca esses esforcos foram formalmentalif@ilos e nunca tivemos resultados
positivos nesse sentido, talvez, entre outras sazéemo a nado formalizacdo coletiva dos
pedidos, que eram sempre informais ou muito ind&isi ou pelo baixo numero de
representados, mas também pela evidente desunidda vho Amazonas pela categoria
fonoaudioldgica.

Em 1995, um grupo de fonoauditlogas, compostawelma Alcantara, Wyna Chads,
Claudia de Lucca, Mariela Massarolo, Maria Antcamidives, Suelen Farias Lobo e Cristina
Barros cria a entdo chamada Associacdo dos Fditdagos do Estado do Amazonas, que por
meio do relato oral colhido em entrevista com leg® Claudia de Lucca, tinha o objetivo inicial
de integrar e agregar a categoria e promover esemntificos para os profissionais.

Dentro desses objetivos, a Associagdo promoveu &néontro de Audiologia
Ocupacional, ocorrido em 1997, pela Fundacdo RedeazAnica, e o | Encontro de
Fonoaudiologia do Norte, que ocorreu concomitanitena outros eventos cientificos de cabeca

e pescoco e Otorrinolaringologia, nos anos seglinte
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Essa Associacdo deparou-se com algumas dificuldgdesa levaram a desativacéo.
Segundo o que nos foi possivel apurar, pelo men@s dazdes geraram essa situacao:
primeiramente, 0 pequeno numero de profissiona&leates na cidade e a dificuldade em
integrar, participar e se comprometer com as atded promovidas e das assembléias da
associacdo; em segundo lugar, a individualidadee eat colegas, marcada pela falta de
consciéncia coletiva.

Ao final do ano de 2001, inicio de 2002, um novapgr pensa em estratégias que
pudessem reverter a realidade da falta de colatieitorporativismo e a falta de representacao
no Estado. Em meios a varias reunifes, decide4serjam uma associacdo da representacdo de
categoria.

Dentro desse grupo estavam também as colegas Wyads @ Claudia de Lucca, que
sugerem a reativacdo da antiga Associacdo e aitooyit legal da mesma. Nesse sentido, em
2002, veio a Manaus a Fonoaudidloga Dra. Silvid®ipara proferir uma palestra promovida
pela “associacdo”, com o objetivo de envolver &gatia profissional e angariar fundos para a
sua regularizacéo.

A palestra foi um sucesso, reuniu um expressivoemandle profissionais atuantes no
Estado e, sem qualquer tipo de apoio externo, @ssativa bem sucedida deveu-se
exclusivamente ao trabalho das colegas envolvatdss elas Luciana Barberena, Michele Pires,
Mariela Massarolo, Ana Paula Marques, Thelma Almané Francisca Cruz.

Infelizmente, mais uma vez, a tentativa de se forumaa entidade de representacédo de
categoria fracassa. Isso se deveu novamente, asénm de razfes, entre elas a agenda
profissional de cada uma das envolvidas no process desunido da categoria como um todo,
sempre envolvida e separada por fatos do passsjoate aqui, impediram o crescimento da

categoria fonoaudiolégica no Estado.
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Ainda nesse sentido, no ano de 2005, novas reura@Gesteceram em domicilios
particulares nas quais estiveram reunidas Kartav&we Crispim, Ana Cristina Furtado, Michele
Pires Brasil, Fabiona Raucci Krupensky e Ana PaMarques, discutindo sobre a
Fonoaudiologia. Como fruto desses encontros, nidivgelo desejo de avanco profissional e
representacdo, apoés longos telefonemas entre seldonFederal, Regional, Sindicatos de
Santos e de Séo Paulo, ficou decido que era chegadonento de ser estruturado um sindicato
da categoria.

O passo seguinte foi comecarmos a ampliar o grBpoa isso, cada uma das cinco
fonoaudidlogas que iniciaram o movimento respailigab-se por difundir a idéia. Passados
meses de divulgacdo, encontros, reunides, discassiEs uma vez e pelas mesmas razoes
anteriores, o0 movimento fracassou e a criagaandicato caiu no esquecimento.

Ainda em 2005, um novo grupo de profissionais g@amea com 0 objetivo de montar
uma cooperativa, para isso, foram feitas algumasides, cuja iniciativa e participacao efetiva
deveu-se ao esforco de algumas colegas como Atrss€abral, Darclée Suely Padilha, entre
outras.

Ocorre que, ao final desse processo, passadas vé@imioes que envolveram muitas das
colegas atuantes aqui, a cooperativa esbarrougmsaproblemas como a falta de credibilidade
e, principalmente, a dificuldade para vender sgess/i aos gestores estaduais e particulares da

rede de salde do Amazonas.

2. Perfil do Profissional no Estado do Amazonas

Em setembro de 2006, o Conselho Regional de Fommagi informou, por meio de

documento oficial (anexo 6), que tem registradd® fbhoaudidlogos exercendo a profissdo no
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Estado do Amazonas. Destes profissionais, 93% séteenes e apenas 7% homens (Gréfico I).

GRAFICO |
Distribuicdo por Género

9; 7%

116; 93%

OMULHERES EHOMENS

Grafico elaborado pela autora do trabalho

No que se refere & formacdo dos 128 profissiom@slarmente inscritos e atuantes até
2006, 49 profissionais tiveram sua formacéo acackfeita em outros Estados e 79 destes foram

formados no Amazonas, conforme demonstra o Gréfico

GRAFICO Il
Local de Formacgao

= 9; 38%

79; 629 . el

OOutros Est. B Amazonas

Gréfico elaborado pela autora do trabalho

Dos profissionais com formacdo académica feita flard&stado do Amazonas, a grande

maioria é da Regido Sudeste, conforme indica oicar#f.
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16; 33%

Quanto a atuacao, verifica am ndaegendo que ndo conseguimos

localizar os 25% que n&do atuam. @ecisar 0 porqué de tais profissionais se

encontrarem fora do mercado de t

AwmmE I
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GRAFICO V
Pos-Graduacao

|I:IGraduados B P6s-Graduados |

Gréfico elaborado pela autora do trabalho

E interessante salientar que a grande maioria sp@celizacdo reconhecida pelo MEC,
apenas trés profissionais tém a titulacdo recodaqmélo Conselho Fedeta cinco sdo mestras
(Grafico VI). Destas, trés sao tituladas na aredwlrbios da Comunicacdo e duas sdo em

Educacéo.

GRAFICO VI
Nivel de Pés-Graduacao
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Grafico elaborado pela autora do trabalho

3. Caracterizacao da atuacéo profissional

Em 2000 tem inicio no Amazonas o primeiro cursogolduacdo em Fonoaudiologia,

cerca de 40 anos depois do inicio dos cursos diiagao em Fonoaudiologia no Brasil. Nao

8 Segundo o Conselho Federal de Fonoaudiologia (atéva Resolugdo que trata da concesséo de titelos d
especialista, de 2006), era especialista aquelehquia feito um curso que, apds analisado, ateadiaitérios
recomendados pela referida Instituicdo e, portgrassava a ser reconhecido por aquele 6rgao.
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fugindo a toda a realidade que cerca a Fonoaudéology Estado, essa iniciativa foi palco de
muitas brigas e divisdo da categoria que, nagqueenao chegava a 60 profissionais atuantes.
O curso de Fonoaudiologia do Centro UniversitariitoN Lins esta estruturado de acordo
com o artigo 26 da Lei n° 5.540 do Conselho Fedkrdtducacao, tendo em vista as conclusbes
do Parecer n°. 20/83, que dispde sobre o currfoiddmo dos Cursos de Fonoaudiologia. Como
citado, teve seu inicio em janeiro de 2000 e fornaié@ o presente momento, seis turmas de

fonoaudiologos, totalizando 116 egressos, asstrilliidos:

2% semestre de 2003, com 27 formandos;

1° semstre de 2004, com 15 formandos;
* 29semstre de 2004, com 22 formandos;
* 1°semestre de 2005 com 19 formandos;
* 2°semestre de 2005, com 21 formandos;
* 19semestre de 2006, com 12 formandos.

Fica demonstrado por esses numeros que nem todosiescritos no Conselho Regional
de Fonoaudiologia 5% Regido e, portanto, ndo estdando ou estdo atuando sem registro
profissional. E importante ressaltar, mais uma gee, € fundamental a presenca do Conselho no
Estado do Amazonas, por meio de uma sec¢do ou mesiegacia, pois sO dessa forma podera
haver uma fiscalizacdo mais efetiva do exercicipraéissao.

Esse curso de graduacdo teve sua grade curricubatada em 1999, a primeira
coordenadora foi a colega Monica Castedo e suaepa turma foi iniciada no primeiro
semestre de 2000. O curso passou por varias fasestaituracdo durante os primeiros 4 anos,
por exemplo, teve como coordenadora seguinte Sahara (2001) e, em seguida, foi assumido

por Luciana Barberena (2002).
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Além dessas mudancas ocorridas quanto a coordenégé&omm inseridas algumas
disciplinas na grade originaria, como a inclusdestagio supervisionado.

Em 2003, o curso passou por sua primeira avalipgdo MEC e, durante visita “in
locu”, foram avaliados o corpo docente, a infratggta do curso e o projeto pedagodgico. Apos
essa visita, o curso recebeu conceito MB e o coogente em B.

Nesse mesmo ano, os discentes do curso passaramayedlacdo de desempenho
estudantil e receberam conceito C. Em 02 de alerik004, ocorreu a colacdo de grau da
primeira turma de graduacdo do Amazonas no curs@deaudiologia.

Em Janeiro de 2005, assume o curso referido aduoioga Ana Claudia Azevedo, em
carater de transicdo e em agosto de 2005 assuenmamente a colega Karla Geovana Moraes
Crispim.

No segundo semestre de 2004, inicia-se o0 cursorafugcdo em Fonoaudiologia na
Uninorte, cuja coordenadora € a colega Thelma Adcén Até a presente data, ndo formou
nenhuma turma.

Em 2004 teve inicio o primeiro curso de poés-gradaageconhecido pelo Conselho
Federal de Fonoaudiologia no Estado do Amazonasmpm do Centro de Especializagdo em
Fonoaudiologia Clinica — CEFAC, unidade Manausa @gordenadora foi a Fga. Ana Paula
Marques.

Nesse curso formaram-se 2 turmas, com carga hodi500 horas, distribuidas em 17
meses. Uma em Motricidade Oral Geral e outra emicdagia Clinica e Ocupacional, ambas
concluidas em 2006.

No ano de 2006, iniciaram-se 0s cursos de posigcad na Uninorte e na Uninilton
Lins, ambas reconhecidas pelo MEC.

Segundo nos foi possivel constatar, entre os pesidd 1984 e 2006, foram realizados
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somente 2 concursos estaduais e um municipal. B, 2@uve concurso publico federal, com a
abertura de apenas uma vaga no cargo de fonoagaiqlara o Hospital Universitario da
Universidade Getulio Vargas, Federal do Amazonas.

Importa frisar que, no Estado do Amazonas, apebdsribaudidlogas atuam nos servigos
de saude, sendo que todas em regime temporarioni@iacdo, enquadradas como técnicas de
nivel superior, dado que o Estado ndo tem em sadrgduncional o cargo de fonoaudiélogo.

No Municipio, ndo diferentemente daquele temosrata como fonoaudidlogas 08
colegas enquadradas como professoras ou técnicat/@&lesuperior, basicamente pela mesma
razdo. No Municipio de Manaus, as Secretarias ndsuem, em seu plano de funcionarios, o
cargo de fonoaudiélogo. Temos 2 fonouadidlogasratadas pela CLT atuando na area de
Audiologia Ocupacional em empresa do Distrito idas Atuando em Instituices
filantropicas, temos 10 fonoaudidlogas, parte dessatratadas e uma outra parte em regime de
voluntariado. Lecionando nos cursos de Fonoaudmlogmos 13 fonoaudidlogas. O Gréfico VI

mostra a atuacéo dos (as) fonoaudiologos (as) ncaenhe de trabalho.

GRAFICO VI
Mercado de Traballglcig%
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Gréfico elaborado pela autora do trabalho

Em 2003, as Fonoaudidlogas Thelma, Michele Pires Br
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sobre a profissdo de fonoaudibdlogos e sua atuag#isgional,junto a essas informacdes, foi
solicitado ao entdo Secretario de Saude que fossgido no plano de cargos e salarios do
Estado o cargo de Fonoaudidlogo.

Nesse mesmo documento, solicitavamos que os pooféss pertencentes ao quadro
funcional da SUSAM — Secretaria de Saude do Estademazonas — até aquela época, tivessem
seus cargos corrigidos para os de fonoaudidloge,domo tivessem o ajuste salarial de acordo
com os demais profissionais da salde pertencent@gao.

Junto a esse documento, o Conselho Regional deakdmbogia elaborou outro no
mesmo sentido e ambos foram entregues e protosid8USAM, sem que nada fosse feito ou
corrigido até a presente data.

Em termos de atuagéo fonoaudiologica no interioEgiado do Amazonas, formalmente
sabemos, por meio do Conselho que ha colegas exercg profissdo nos Municipios de
Itacoatiara, Parintins, Presidente Figueiredo, SZabriel da Cachoeira, Porém, extra-
oficialmente, sabemos que ha profissionais atuamidda em Iranduba e Manacapuru. De
qgualquer modo, o numero oficial € de apenas 4 faliébbgos atuando fora de Manaus (Grafico

VII).

GRAFICO VIII
Fonodidlogos no Estado
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Gréfico elaborado pela autora do trabalho

Considerando o numero de profissionais regularmargeritos e atuantes, isto é, 96
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fonoaudidlogos, 06 atuam na area fonoaudiolégisaridos nos servi¢os de educacédo e 90 atuam
na area fonoaudiol6gica inseridos nos servicosaddes (Gréfico IX). Estes dados confirmam a

tendéncia nacional e historica da insercdo deasgplofissionais na area da saude.

GRAFICO IX
Area de atuacgéo
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Gréfico elaborado pela autora do trabalho

Desses profissionais que atuam em servigco de edlnica@tuam em escolas particulares
da rede de ensino, 1 em escola que oferece edueapaoial, outros 3 atuam na Secretaria de
Educacdo do Municipio de Manaus e 1 atua em iiggditude ensino. Os profissionais que atuam
na area de saulde estao distribuidos basicament@slgervicos de salde do Estado, sendo 08 no
PAM Codajas e 02 em maternidades.

Em 03 maternidades particulares, temos 04 fonokg#ié atuando; em 02 hospitais
gerais particulares temos outras 02. Ressaltan®sogias sdo prestadoras de servico, ndo tendo
vinculo empregaticio com nenhum desses hospitadosos demais que atuam na area da saude
o fazem por meio de atendimentos em clinicas, domau consultério particular.

Em termos de area de atuacdo, constatamos que sB2sderofissionais trabalham

basicamente com audiologia, os demais trabalharderaais areas de especialidades.
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GRAFICO X
Atuacao por especialidade
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Gréfico elaborado pela autora do trabalho

E importante destacar que este alto nimero despiofiais trabalhando com Audiologia
se deve, principalmente, a instalacdo de empresasla industrial de Manaus que, por forca de
lei, ttm por obrigacdo realizar exames admissipnaesiodicos e demissionais em todos os
funcionarios. No entanto, apenas duas profissiosais da empresa. A maioria trabalha em
servico terceirizado, expressando a tendénciardeiizacdo de servigcos que € uma exigéncia do

mercado globalizado.
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4 CONSIDERACOES FINAIS: Discutindo a Fonoaudiologia no

Amazonas

A Fonoaudiologia no Amazonas surge com a vindarofesgionais pioneiras por volta da
década de 1970. Essas primeiras profissionaismipeaa Manaus em busca de seu crescimento,
algumas acompanhando maridos e outras poucas angerg possibilidade de se estabelecerem
profissionalmente.

Até meados de 1985, o Amazonas contou com poucmsnda 25 fonoaudiologas
atuando, sendo apenas 2 destas naturais do EEsadoonseqiiéncia dessa caracteristica e do
baixo numero de profissionais, a Fonoaudiologiauisegem estabelecer seu espago enquanto
profissao.

Ocorre que a Fonoaudiologia aqui enfrentou, nességo, grandes obstaculos que
impediram o seu crescimento. O primeiro deles fdisténcia geografica entre 0 Amazonas e 0
sudeste brasileiro, celeiro das grandes universgladio desenvolvimento cientifico.

Era muito dificil a saida daqui para outras cidadgge permitissem a atualizacdo e
formacédo continuada dessas profissionais que, emmsuoria, eram recém-formadas. Manaus
dispunha de poucos vbos domésticos, a passager ex@renuito dispendiosa; a época, ndo
existiam as facilidades, por exemplo, como os Oeartde crédito. Além disso, ndo havia

disponibilidade dos recursos tecnoldgicos que hmgemitem diminuir essa distancia de
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formacéao e informacéo.

N&o obstante, outro aspecto importante era a idgia, ainda persiste, de que no
Amazonas havia somente indios e mata, rotulandstad& e impedindo muitos profissionais
devirem residir aqui. Alguns vinham por experiérmiacumprir prazos e, tao logo era possivel,
iam embora, sem nenhum vinculo ou compromisso cprofessdo e com a regido. Os primeiros
vinte anos de atuacédo profissional aqui tivefamgamentalmente, essa marca.

A Fonoaudiologia no Amazonas foi caracterizada alasagem de profissionais por
nosso Estado, marcando uma alta rotatividade, eargpediu 0 amadurecimento profissional, o
envolvimento e o interesse coletivo.

Até aqui, as fonoaudiologas atuantes, basicamex¢eceram a profissdo em instituicoes
como a APAE e/ou consultérios de médicos otorrmadmlogistas que abriam campo para a
atuacao fonoaudioldgica.

Todas as acdes profissionais eram individuais, cedas entre quatro paredes, sem
nenhuma expresséo, divulgacdo e/ou participac@ategoria. Até aqui, a profissdo foi marcada
pelo singularismo.

Na segunda metade da década de 1980, esse ceofa€@ousra modificacdo parcial,
marcada pela tentativa de unido e crescimentosgiofial, diga-se, sem éxito, até a presente
data. Até a “criacdo” da Associacdo dos Fonoaudasiodo Estado do Amazonas, ndo houve
nenhuma tentativa para reunir os profissionaisbesta da coletividade e da solidificacdo da
profissdo e ficamos marcados pelo terceiro obstédalprofisséo, a falta de corporativismo que
impediu o crescimento da categoria.

Esse momento histérico foi marcado por algumas m@as importantes que ficaram
registradas na historia profissional do Estadog@as mostravam a constru¢do de “feudos”

profissionais. Uma divisédo da categoria ocorreudtea algumas brigas vividas e que geraram
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marcas profundas nesses primeiros profissionaesgdguem diante ndo mais restabeleceram elos
na profissao, trazendo o individual como caradies€m detrimento do coletivo.

Outros poucos mantiveram o desejo de construcdcescimento do sentimento de
categoria, porém, em pequeno numero e imbuidosakeaividades profissionais diarias, nunca
puderam fazer algo expressivo pela profissdo. Adl&so, nunca houve uma participacéo ativa,
tanto do ponto de vista cientifico, expressa eexndthda, por exemplo, pela falta de publicac&o
cientifica em periodicos periodos e/ou participagdm eventos divulgando a nossa
fonoaudiologia.

Da mesma maneira, nunca tivemos proximidade comawarquias profissionais
divulgando, estreitando distancias ou de qualqueadorma que pudesse beneficiar a categoria
profissional, mantendo a distancia entre a reaéiddal Fonoaudiologia nos grandes centros e a
Fonoaudiologia no Amazonas.

Faltou, portanto, o apoio do Conselho a classesmmecom a presenca de um
Conselheiro Efetivo no entdo Conselho Federal deo&adiologia. Nao é dificil imaginar por
gue isso ocorreu. Primeiro, devido a distancia gdmg j4 explicitada. Segundo, pelo niumero
inexpressivo de profissionais registrados e atsaatglii e, por ultimo, a desunido da categoria,
enfrequendo-a perante o préprio Conselho.

Mesmo nesse periodo histérico, ndo houve uma fmat@o efetiva do  nosso
conselheiro, pelo menos, que tenhamos tido acasselato que pudesse aproximar o 6rgao da
categoria. Ao contrario disso, o que ficou subeatithn no relato de algumas profissionais
oriundas daquela época, é que houve um distanciardes interesses da categoria em prol de
beneficios individuais.

Outro grande obstaculo foi a ndo abertura do mergaata a atuacéo profissional. Os

poucos colegas que atuaram até 1985 exercerantcfissdo, como ja mencionado, nas poucas
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instituicbes para tratamento de pessoas com ndadssi especiais, alguns consultérios de
médicos otorrinolaringologistas e em clinicas pisipde fonoaudiélogos que foram abertas e por
onde passaram nossas colegas que atuaram a pdaréi88.

O sistema de saude, marcado por caracteristicagnoddelo econdmico, jamais
reconheceu a profissdo Fonoaudiologia, nem comsideatuacao profissional importante para o
beneficio dos seus usuérios. Nunca houve e airma&é reconhecimento da importancia deste
profissional dentro dos servicos de saude em nealdas esferas publicas, quer federais, quer
estaduais, quer municipais e em nenhum nivel dplexade dos servigos.

O Estado nunca acolheu e ainda ndo acolhe o foragd como um profissional
importante e fundamental na prestacdo de servoosp ocorreu com a fisioterapia.

Isto ocorre basicamente pelo fato de que aquelegggrenciam os servicos de saude ou
as secretarias ainda manterem o perfil e a idésuperioridade e submissao da categoria frente a
gualquer outro profissional, quer da area de sagjger, da area administrativa, trazendo a idéia
de formacao superior e competéncia inigualavel.

Como esses gestores ndo conhecem e/ou reconhepapelodo fonoaudiologo, ndo ha
movimento algum de inclusdo destes nos servicosno@elo institucional € influenciado pelo
capital e impde regras e estruturas todas voltadiaso controle e dominio de uns em detrimento
dos demais e, até aqui, a Fonoaudiologia no Amazp@ananeceu marginalizada.

Percebemos, claramente, a transferéncia das bstsei@is da empresa capitalista para
o universo de funcionamento e estruturacdo doscesrde saude, evidenciados, principalmente,
na forma de gerenciamento dos servigos, até ougonaente realizados por médicos.

Diante disso, ao longo desses anos, nado foi posséteiturar a profissdo dentro dos
sistemas de saude e, muito menos, na educacdcndarama insercao insignificante até esta

data, inclusive nos servicos particulares, atégper, quem dirige 0s servigos publicos no Estado,
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também é dono do privado.

A prova disso é que, até a presente data, um numexpressivo de profissionais faz
parte dos servicos de saude nessas esferas metagoeaapenas uma profissional tem sua
carteira registrada como funcionéria federal, dewiente registrada como Fonoaudidloga.

Todas as demais prestam servigos por meio de tmnteamporarios, em cargos variados,
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Destacamos que, a partir da década de 1990, umt maitero de fonoaudiélogos passa
a exercer a profissdo no Estado. Durante dez apesebemos que margeados pelas
caracteristicas ja discutidas e pela ingeréncianddelo econdémico, os profissionais passam a
buscar, incessantemente, um espago para sua@tuag

Novos espacos, entdo, séo criados, por meio driltoénos e clinicas fonoaudiolégicas e
fica evidente a ingeréncia do sistema capital @rfiando a competitividade e a desvalorizacéo
profissional.

A profisséo sofre ndo soO por conta da imposicage@ss do capital, mas se precipita no
abismo de sua inexpressao, ajudada pelos propéisgionais que se encarregaram de acelerar
essa desvalorizagdo, os quais, por meio da des@tou individualismo, também impdem
regras e estruturas todas voltadas para o comtrdeninio de uns em detrimento dos demais.

Por meio de pequenas iniciativas individuais, venatguns profissionais tentando
modificar toda essa realidade. Nesse sentido, suogepequenos movimentos de divulgacao do
fonoaudidlogo enquanto profissional fundamentahtdanos servicos de saude quanto nos
servigos de educacao.

A partir de 2000, contando com um maior nimero d#igsionais recém-chegados a
Manaus e por conta da criacdo da 52 Regido, alg@ag@ss comecam a existir em prol da
divulgacdo da Fonoaudiologia por meio de campanhaigia-se 0 primeiro curso de
Fonoaudiologia do Estado, o segundo da regiao ,ngui@se 40 anos depois do surgimento do
primeiro curso em S&o Paulo.

Nesse momento da histéria da Fonoaudiologia, enguanfissdo vemos claramente o
movimento do sistema econdmico ingerindo sobrem&adiologia no Amazonas:

1. Caracteristicamente, ndo ha categoria e sim piofiss marcados pelo

singularismo; até em consequéncia da falta deidhatd profissional.
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2. A ineficiéncia de qualquer tentativa de expresséletiwa e o abandono dessa
busca; provavelmente por consequéncia de descanieaossa histéria.

3. A desvalorizacdo profissional visando ao aument@rdautividade, reducdo de
custos e o aumento do seu capital, marcada pedtap@® de servicos a preco vil,
a venda de servicos mal prestados a precos hurgiian

4. O surgimento do curso de Fonoaudiologia, que ¢iess® organiza os saberes em
torno dos diplomas. O capital influenciando as gaskicacionais marcado pelas
nocoes, ja discutidas, de qualificacdo e compedénci

Acreditando na mensagem constante do sistema deajaese ter respeito e direito de
emprego, as pessoas precisam do diploma e ilugelasfalsa idéia de mercado, muitos jovens
criaram/ tiveram criada a falsa expectativa de goe,meio da graduacdo em Fonoaudiologia e
da consequente capacitacdo profissional, maioarsesis suas oportunidades de ingressar no
mercado de trabalho. Na prética, essas pessoaast@milado a no¢do de empregabilidade, ou
seja, 0 ingresso no mercado de trabalho é targpadgwio individuo.

Podemos observar que os curriculos propostos eltexkes sdo recheados de disciplinas
voltadas para a formacdo de profissionais que sakeercer a profissdo do ponto de vista
técnico, por meio de acdes curadoras, voltadas @daratamento do desvio, do patoldgico,
negando toda a discusséo a respeito dos processodukao.

Pouco se trabalha a nocdo do sujeito, no¢cdes darhsimo no tratamento S40 pouco
exploradas e praticamente inexistem no percurdordeacdo do fonoaudiélogo. Uma vez mais,

vemos claramente o modelo econdmico influenciandsistema de formacédo académica,

% Sem nenhuma condicao de defesa profissional, ddddémcia dos 6rgdos de fiscalizacéo, ou pelasténcia de
tabela de pregos de procedimentos que pudessemmericoes, e/ou pela falta de unido da categoada vem
sendo feito para parar esse processo de desreapmitfissao.
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evidenciado pela inexisténcia de disciplinas owaesp de debate que considerem a formacéo de
um profissional critico e até ético.

Todas essas questfes sdo desconsideradas, a asabases de formacao, qualificacédo e
0S papéis institucionais, nunca sao consideradostrabalhados, muito menos fazem parte de
curriculos de formacdes ou ementas educacionaiguafguer nivel.

A consequéncia desse vacuo de formacao refletest&lespreparo” evidente desses
jovens profissionais que mal sabem reconhecerauasquias, seu papel, suas responsabilidades
e em sua maioria, ndo sabem como lidar com asultiides e regras do mercado de trabalho
impostas pelo sistema.

E dessa maneira que percebemos o privilegiamengéoluizacio formal como um critério
de qualificacdo. No modelo de competéncia, obsergamincentivo ao aprendizado continuo
que ocorre no e para o trabalho (MOURAO, 2006).

Assim, foram lancados no mercado de trabalho 1Mds@rofissionais, marcados e
formados nessa idéia de ingresso no mercado datlimminéo existente, os quais, hoje, parecem
sofrer a conseqiéncia de um sistema frio que ammtiexplorando uns e privilegiando o
enriguecimento de outros.

Hoje, vemos a categoria buscando desesperadaménteagao continuada como forma
de empregabilidade, tal qual o descrito no cap@nkerior, marcando a idéia de que “o trabalho
€ uma mercadoria e sendo 0 mercado altamente dtinpet trabalhador, para permanecer ou
conseguir ter sua empregabilidade, necessita e@mais de qualificacdo” (MOURAO, 2006).

Como a grande maioria dos profissionais nédo camseglentrar de forma digna no
mercado de trabalho, investe em cursos de poésdagaducomo meio de alcancar a sonhada
competéncia profissional que permitira entdo, oa@g® da profissdo de Fonoaudidlogos.

Desconhecendo as regras econdmicas impostas amaistiucacional, lanca-se em salas
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de aula sem qualquer critério de selecao ou ardliiea da situacdo que o esta levando a busca
incessante do conhecimento sem garantia algumaedesgseus objetivos sejam alcangados.

O que pretendemos, até aqui, foi ter contribuidm @ profissdo Fonoaudiologia no
sentido de que, a partir deste, conhecendo su@ihjsas dificuldades até aqui vividas, possamos
ndo tomar por verdade que nosso futuro ndo € psomigue ndo representamos nada enquanto
categoria e que ndo ha mercado os profissionais.

Mas, ao contrario, conhecendo tal realidade, possanodificar nosso presente e garantir
um futuro com maior respeito, ética e desejo diliiohr o nome da Fonoaudiologia no Estado
do Amazonas, por meio de ac¢des individuais sim, coas maior consciéncia de que, juntos,
poderemos alcancar grandes objetivos e maturidade.

Esse crescimento poderia ocorrer de uma maneistraaiquila, caso pudéssemos contar
com o Estado, com os Municipios em suas esferdgasilile saide e educacdo, bem como com
maior apoio de nossas autarquias de classe.

Porém, a falta de apoio, de acesso e de oportwesddidponibilizadas nado configuram
problemas que ndo possam ser revertidos. Casocaloas a maturidade e possamos nos unir,
mesmo em meio as diferencas, em torno de um Uiedivd comum, qual seja, 0 crescimento
da profissédo, poderemos sim, e certamente o farenaosformar nosso exercicio profissional e

a historia atual da profissdo no Estado do Amazon
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ANEXOS

ANEXO 1

QUESTIONARIO PARA FONOAUDIOLOGOS

Nota de esclarecimento: as perguntas que segudarodbBm por objetivo exclusivo de trazer uma anmaggm do
perfil dos fonoaudi6logos atuantes no Estado do Zmas. Estes dados passardo por analise estatstieeio
demonstrados como dados reais de configuracdo RFIPEDOS FONOAUDIOLOGOS ATUANTES NO
ESTADO DO AMAZONAS ATE O ANO DE 20086.

NOME:

GRADUADA EM:

UNIVERSIDADE:

NA DECADADE:70( ) 80( ) 90( )20@ )

ATUA EM MANAUS DESDE :

QUAL AREA TRABALHA?

Voz ( ) Lingaguem () Audiologia () Motricidade Oral ( )
LOCAL DE ATUACAO:

Universidade ( ) Instituicao ( ) r@oltorio/Clinica ( )
SECRETARIA DE EDUCACAO MUNICIPAL ( )

SECRETATIA DE SAUDE DO ESTADO ( )

SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO ( )

OUTROS ( )

GRAU DE FORMACAO:
ESPECIALIZACAO :
ESPECIALISTA EM, favor adicionar o nimero do titule especialista

MESTRADO:

DOUTORADO:

LIVRE DOCENCIA:

ESTA ATUANDO ? SIM( ) NAO ()

Data:
Assinatura:
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ANEXO 2

Ficha de identificacdo de entrevista:

NOME:
D.N.:

TELEFONE:
ENDERECO:
FILIACAO:
NATURALIDADE:
NACIONALIDADE:
CRFa:

AREA DE ATUACAO:
GRADUACAO:
POS-GRADUACAO:
LOCAIS DE TRABALHO:

Roteiro de Entrevista semi-estruturada

Local de Origem;

Formacao Profissional;

Motivo da vinda para Manaus;

Onde trabalhou no inicio;

Quais e onde as fonoaudidlogas anteriores atuavam;

Como era a fonoaudiologia no inicio;
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ANEXO 3

CONSELHO NACIONAL DE EDUCAGAO
CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR

RESOLUCAO CNE/CES 5, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2002

Institui Diretrizes Curriculares Nacionais do CudGraduacdo em Fonoaudiologia.

O Presidente da Camara de Educagdo Superior doelBonBlacional de Educacéo, tendo em vista o
disposto no Art. 9°, do § 29, alinea “c”, da LeOn®31, de 25 de novembro de 1995, e com fundanrent®arecer
CES 1.210/2001, de 12 de dezembro de 2001, peispambavel do conjunto das presentes DiretrizesdDlares
Nacionais, homologado pelo Senhor Ministro da Edécaem 7 de dezembro de 2001, resolve:

Art. 1° A presente Resolucado institui as Diretrizasrriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em
Fonoaudiologia, a serem observadas na organizagéoutar das Instituicdes do Sistema de Educagfme®or do
Pais.

Art. 2° As Diretrizes Curriculares Nacionais par&msino de Graduacdo em Fonoaudiologia definem os
principios, fundamentos, condi¢des e procedimetioformacdo de Fonoaudiélogos, estabelecidas @eteat@a de
Educacao Superior do Conselho Nacional de Educagdi@ aplicacdo em ambito nacional na organizagéo,
desenvolvimento e avaliagdo dos projetos pedag®gdms Cursos de Graduacdo em Fonoaudiologia das
Instituicbes do Sistema de Ensino Superior.

Art. 3° O Curso de Graduagdo em Fonoaudiologiactmo perfil do formando egresso/profissional o
Fonoaudidlogo, com formagao generalista, humartsiiGa e reflexiva. Capacitado a atuar, pautadggancipios
éticos, no campo clinico-terapéutico e preventias praticas fonoaudioldgicas. Possui formacao-tasdfica, de
natureza epistemoldgica, e ético-politica em co@soia com os principios e valores que regem o &ierc
profissional. Conhece os fundamentos histérictssdficos e metodolégicos da Fonoaudiologia e sifasentes
modelos de intervencao e atua com base no rigotifio® e intelectual.

Art. 4° A formacéo do Fonoaudi6logo tem por objetiotar o profissional dos conhecimentos requeridos
para o exercicio das seguintes competéncias edelak gerais:

| - Atencdo a saude: os profissionais de saude, deetreeu ambito profissional, devem estar aptos a
desenvolver acdes de prevencdo, promocao, proeg&abilitacdo da salde, tanto em nivel individysnto
coletivo. Cada profissional deve assegurar quepsética seja realizada de forma integrada e coatgam as
demais instancias do sistema de salde, sendo dag@nsar criticamente, de analisar os problemasdadade e
de procurar solugdes para os mesmos. Os profissideaem realizar seus servigos dentro dos mais pldroes de
qualidade e dos principios da ética/bioética, temdaonta que a responsabilidade da atencéo a saads encerra

com o ato técnico, mas sim, com a resolucdo ddgarabde saude, tanto em nivel individual como oalet

© CNE. Resolugdo CNE/CES 5/2002. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 4 de marco de 2002. Se¢éo 1, p. 12.
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Il - Tomada de decisdes: o trabalho dos profissionasadde deve estar fundamentado na capacidade de
tomar decisfes visando o uso apropriado, eficadaseo-efetividade, da forca de trabalho, de medécdos, de
equipamentos, de procedimentos e de praticas.eBtgdim, 0s mesmos devem possuir competénciabikdades
para avaliar, sistematizar e decidir as condutas atiequadas, baseadas em evidéncias cientificas;

IIl - Comunicag&o: os profissionais de salde devem sssiaeis e devem manter a confidencialidade das
informacgOes a eles confiadas, na interacdo com®uyttofissionais de salde e o publico em geralorAunicacao
envolve comunicagdo verbal, ndo-verbal e habilidadie escrita e leitura; o dominio de, pelo meno® lingua
estrangeira e de tecnologias de comunicacgdo emafgio;

IV - Lideranga: no trabalho em equipe multiprofissiomal,profissionais de salde deverdo estar aptos a
assumirem posi¢cdes de lideranca, sempre tendo seta wi bem estar da comunidade. A lideranca envolve
compromisso, responsabilidade, empatia, habilidzata tomada de decisGes, comunicagdo e gerenciardent
forma efetiva e eficaz;

V- Administracdo e gerenciamento: os profissionaisede\estar aptos a tomar iniciativas, fazer o
gerenciamento e administragdo tanto da for¢a dwltva, dos recursos fisicos e materiais e de irdQém, da
mesma forma que devem estar aptos a serem empdeesesiegestores, empregadores ou liderancas npeedei
saude;

VI- Educacdo permanente: os profissionais devem sezesme aprender continuamente, tanto na sua
formacdo, quanto na sua pratica. Desta forma, ofispionais de salude devem aprender a aprender e te
responsabilidade e compromisso com a sua educagdemamento/estagios das futuras geragbes dispomais,
mas proporcionando condi¢cbes para que haja bemefigiuo entre os futuros profissionais e os prigfiess dos
servigos, inclusive, estimulando e desenvolvendoohilidade académico/profissional, a formagédo ®a@peracio
através de redes nacionais e internacionais.

Art. 5° A formacéo do Fonoaudi6logo tem por objettotar o profissional dos conhecimentos requeridos

para o exercicio das seguintes competéncias edealsk especificas:

I - compreender e analisar criticamente os sistemascdsde conceituais envolvidos no campo
fonoaudioldgico, que abrange o estudo da motrigda@l, voz, fala, linguagem oral e escrita e ddi@o, e os
métodos clinicos utilizados para prevenir, avalidagnosticar e tratar os distarbios da linguagenal (e escrita),
audicgédo, voz e sistema sensdrio motor oral;

Il- compreender a constituicdo do humano, as relacfemis o psiquismo, a linguagem, a
aprendizagem. O estudo deste processo como conuligdca compreensdo da génese e da evolucao elas@dts
fonoaudioldgicas;

Il - apreender as dimensfes e processos fonoaudioldgitesia amplitude e complexidade;

IV - avaliar, diagnosticar, prevenir e tratar os disagtpertinentes ao campo fonoaudiolégico em toda
extensdo e complexidade;

V - apreender e elaborar criticamente o amplo lequguéstdes clinicas, cientifico-filoséficas, éticas,
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VI - possuir uma formagdo cientifica, generalista, qaemga dominar e integrar os conhecimentos,
atitudes e informagdes necessarios aos variosdpasuacdo em Fonoaudiologia;

VII - reconhecer a salde como direito e atuar de forgeramtir a integralidade da assisténcia entendida
como conjunto articulado e continuo de agfes ecmEr\preventivos e curativos, individuais e colesivexigidos
para cada caso em todos os niveis de complexidasistéma;

VIII - desenvolver, participar e/ou analisar projetostdagiio profissional disciplinares, multidiscipliesy
interdisciplinares e transdisciplinares;

IX - possuir recursos cientificos, tedrico-praticos &oét que permitam a atuagdo profissional e
reavaliagdo de condutas;

X - conquistar autonomia pessoal e intelectual nedassgrara empreender continua formacao
profissional;

Xl - situar a Fonoaudiologia em relacdo as outras aeasaber que compdem e compartiiham sua
formacdo e atuacao;

XIl - observar, descrever e interpretar de modo fundadenté critico as situacdes da realidade que
concernem ao seu universo profissional;

XIll - pensar sua profissdo e atuacédo de forma articaladantexto social, entendendo-a como uma forma
de participacdo e contribuicdo social;

X1V - conhecer métodos e técnicas de investigacéo eratz@mde trabalhos académicos e cientificos;

XV - utilizar, acompanhar e incorporar inovacdes técnieatificas no campo fonoaudiolégico.

Paragrafo Gnico. A formagao do Fonoaudi6logo destgader ao sistema de salde vigente no pais, a
atencao integral da salde no sistema regionalieduerarquizado de referéncia e contra-referénoi&rabalho em
equipe.

Art. 6° Os conteldos essenciais para o Curso déuacao em Fonoaudiologia devem estar relacionados
com todo o processo salde-doenca do cidadao, diéefarda comunidade, integrado a realidade epidlégica e
profissional, proporcionando a integralidade ddseaglo cuidar em fonoaudiologia. Os conteldos devem

contemplar:

| - Ciéncias Biolégicas e da Saude — incluem-se osddos (tedricos e préaticos) de base moleculares e
celulares dos processos normais e alterados, Waueate funcdo dos tecidos, 6rgdos, sistemasrelbps;

Il - Ciéncias Sociais e Humanas — inclui-se a compreertsd& determinantes sociais, culturais,
econdmicos, comportamentais, psicolégicos, ecabdgiéticos e legais, linguisticos e educacionais; e

lll - Ciéncias Fonoaudiolégicas - incluem-se o0s contelddosicernentes as especificidades da
Fonoaudiologia relativas a audicao, linguagem erakcrita, voz, fala, fluéncia e sistema miofunai@mrofacial e

cervical. Deverdo ser abordados aspectos relaivmgogénese e desenvolvimento da linguagem nesnsétiplos
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estudo dos seus disturbios e dos métodos e téqgacasvaliacdo e diagndstico, terapia e a préeneste campo.
Essas especificidades dizem respeito, também, ermq@o, desenvolvimento, avaliagdo, diagnésticerapia
relativos aos aspectos miofuncionais, orofaciaisreicais, além dos aspectos de voz, fluénciafaldeEm relacao
a audicdo referem-se ao desenvolvimento da fulg#iitiva; alteracdes da audicdo; avaliagdo e dstgnmd
audiolégico, indicacéo, selecdo e adaptacdo deeffpade Amplificacdo Sonora Individual e outrospdisitivos

eletrdnicos para a surdez; métodos e técnicagppavancao, conservagao e intervenc¢des nos disstdbiaudicao.

Art. 7° A formacdo do Fonoaudiblogo deve garantidesenvolvimento de estagios curriculares, sob
supervisao docente, no qual o aluno adquira expaeaérofissional especifica em avaliagdo, diagodsterapia e
assessoria fonoaudiolégicas. A carga horaria mirdmastagio curricular supervisionado devera ati@@o da
carga horéria total do Curso de Graduagdo em Fdimagia proposto, com base no Parecer/Resolugéec#io

da Céamara de Educagédo Superior do Conselho Nadertatlucagéo.

Paragrafo Gnico. Este estagio deve ocorrer, paigainente, nos dois Ultimos anos de formagdo. Ariaai
destas atividades deve ser realizada na clinicdleesdequadamente equipada para tal finalidade.

Art. 8° O projeto pedagégico do Curso de Graduag@ioFonoaudiologia devera contemplar atividades
complementares e as Instituicbes de Ensino Supetéwerdo criar mecanismos de aproveitamento de
conhecimentos, adquiridos pelo estudante, atrawé&stidos e praticas independentes presenciais efistancia, a
saber: monitorias e estagios; programas de inigia@ntifica; programas de extenséo; estudos congitares e
cursos realizados em outras areas afins.

Art. 9° O Curso de Graduacdo em Fonoaudiologia d&reum projeto pedagdgico, construido
coletivamente, centrado no aluno como sujeito darajizagem e apoiado no professor como facilitedmediador
do processo ensino-aprendizagem. Este projetogpgit® deverd buscar a formacéo integral e adeqdada
estudante através de uma articulagdo entre 0 emspesquisa e a extensdo/assisténcia.

Art. 10. As Diretrizes Curriculares e o Projeto &gfigico devem orientar o Curriculo do Curso de
Graduacdo em Fonoaudiologia para um perfil acad&migrofissional do egresso. Este curriculo degerdribuir,
também, para a compreensdo, interpretacdo, predervaeforco, fomento e difusdo das culturas nafsom

regionais, internacionais e histdricas, em um oaatde pluralismo e diversidade cultural.

§ 1° As diretrizes curriculares do Curso de Gradaaem Fonoaudiologia deverdo contribuir para a

inovacéo e a qualidade do projeto pedagdgico depcur

§ 2° O Curriculo do Curso de Graduacdo em Fonokgigopodera incluir aspectos complementares de
perfil, habilidades, competéncias e contetdospded a considerar a inser¢do institucional do guadtexibilidade

individual de estudos e os requerimentos, demaméapectativas de desenvolvimento do setor saldegi&n.

Art. 11. A organizacdo do Curso de Graduacdo enodatiologia devera ser definida pelo respectivo

colegiado do curso, que indicara a modalidadeadaranual, seriada semestral, sistema de créditomdular.
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Art. 12. Para conclusé@o do Curso de Graduagdo ematdiologia, o aluno devera elaborar um trabalho
sob orientacao docente.

Art. 13. A estrutura do Curso de Graduagédo em Radiobbgia devera garantir:

I - uma organizacgao curricular estruturada em eixofodeacdo que levem a um desenvolvimento
coerente e gradual, de modo a garantir a complégida formacgéo pretendida;

- estreita e concomitante relacéo entre teoria écprémbas fornecendo elementos bésicos para a
aquisicao dos conhecimentos e habilidades necessadoncepcao clinico - terapéutica da préaticadodioldgica;

Il - na area profissional, o conhecimento das perspacético/tedrico/pratica sustenta a formagéo dinic
terapéutica que é basica as diferentes atividadercidas no campo fonoaudioldgico. Apresentados uena
perspectiva historica, os principios e métodos dodmlbgicos relacionados as questdes éticas Eascaxplicitam
a natureza da atividade desenvolvida em diagnd&iapia ou assessoria; e

IV - os campos de conhecimento devem ser dispostos remstele carga horéria e planos de estudo,
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ANEXO 4 - resolucao de areas de especialidade

Conselho Federal de Fonoaudiologia

Documento publicado no site

www.fonoaudiologia.org.br

RESOLUCAO CFFa N° 269, DE 03 DE MARCO DE 2001

“Dispde sobre as especialidades reconhecidas meisetho Federal de Fonoaudiologga,
da outras providéncias.”

Considerando o artigo 1°, paragrafo Gnico da Le656%1, que determina o campo de atuacdo do

fonoaudiologo,

Considerando ao artigo 4° da Lei 6965/81 que remmmla atuacdo do fonoaudidlogo especialista e suas

atribuicdes,
Considerando a necessidade de estabelecer asatisipeleis Fonoaudioldgicas,
Considerando as melhores condi¢fes de atuacasgooial,

Considerando a necessidade de esclarecer maisvabjehte cada area de conhecimento que define o

profissional fonoaudi6logo especialista,
Considerando as atribuigbes legais conferidas aeaCpelo artigo 10, inciso 2° da Lei 6965/81 e pelo
artigo 2° do regimento Interno,

RESOLVE:

Artigo 1° - As areas de especialidade reconhecidas pelce@®mnBederal de Fonoaudiologia séo:

Audiologia;
Linguagem;
Motricidade Oral,

™ This PDF was created using the Sonic PDF Creator.

SONIG
=~{ To remove this watermark, please license this product at www.investintech.com



101

4. Voz.

Artigo 2° - A relagdo das especialidades, de que trata d%nodera ser alterada, sempre que novas areas
de conhecimento especifico passarem a contar cofisgonais nelas qualificados, descartada a pitidsite de

enquadramento em area de especializagdo correspgermeafim.

Paragrafo 1° - A alteragdo de que trata o capuedatigo ficard sujeita a aprovac¢do do Plenério do
Conselho Federal de Fonoaudiologia, que levara emaca justificativa e a fundamentacdo da necedsidia

alteracdo. Caso ndo fique clara a alteracao, eserd ser discutida no préximo Encontro CientilacClasse.

Paragrafo 2° - Os pedidos de alteracdo na relagdo edpecialidades poderdo ser subscritos por
Fonoaudidlogo em dia com suas obriga¢gBes ou quafgéo representativo da classe, levando-se ema co§ 1°

deste artigo.

Paragrafo 3° - Os pedidos de alteracdo s6 poderdepsesentados desde que se comprove atuacdo na
Especialidade solicitada, de um minimo de 1,5% dtaltdos profissionais inscritos nos Conselhos de

Fonoaudiologia, comprovando produgéo técnico-dieatavaliada como procedente.

Artigo 3° - Esta Resolugéo, aprovada em 03 de margo de 2@0202 Sess&o Plenéaria Extraordinaria, do
Conselho Federal de Fonoaudiologia, entrard emrvigodata de sua publicacdo no Diario Oficial dadon
revogando-se as disposi¢cdes em contrario, espexitdnas Resolugbes CFFa n°s 147/96, 148/96 e 198987 e
219/98.

Thelma Costa étte Factuch Santos

Presidente Diretora Secretaria

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Como especialista deve esgendido o profissional que, com atuacao espeagiéigercita
sua atividade lastreado por conhecimentos cieatificais aprofundados, que lhe permitem diagnédtim@mento e
prevengdo adequada, conferindo-lhe, assim, melhooeslicdes para uma melhor e mais completa atuacao

profissional, a assisténcia aos que Ihe procuram.

O especialista, assim c@nado, estd habilitado, portanto, a atuar com rpeggisdo em

uma determinada area de conhecimento.
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ESPECIALIDADES:

1. Audiologia

Art. 1° - Audiologia é a especialidade que tem caobfetivo a prevencdo, avaliagdo e o diagnéstico

funcional de problemas relacionados a audicao.

Art. 2° - O Fonoaudiblogo especialista na area uididlogia se intitulara “Especialista em Audiolagia

Art. 3° - As areas de competéncia do “EspeciatistaAudiologia” incluem:

. Elaboragéo de programas de prevencgéao de probkamdéts/os e conservacdo da audicéo;

. Diagnéstico Audiolégico (funcional), que incloido e qualquer procedimento utilizado em uma Agéaba
Audiolégica (de criangas e adultos) capaz de datech possivel comprometimento auditivo;

. Selecéo, indicacéo e adaptacéo de aparelhospml#ieagéo sonora individuais.

. Participagdo nos programas de implante coclear.

2. Motricidade Oral

Art. 1° - Motricidade Oral é a especialidade qua ®mo objetivo a prevencéo, avaliacdo, diagnostico

funcional e tratamento de problemas relacionadagsé@ma estomatognatico bem como estética facial.

Art. 2° - O Fonoaudiologo especialista na area dstriMdade Oral se intitulara “Especialista em
Motricidade Oral”.

Art. 3° - As areas de competéncia do Fonoauditéspecializado em Motricidade Oral incluem:

. Avaliacdo das funcdes realizadas pelo sistemamedbgnatico incluindo avaliagcdo clinica e exames
utilizados para detectar suas possiveis alteracées.

. Habilitagdo e Reabilitacéo do sistema estomatagndem como suas funcdes.

. Desenvolvimento de programas de prevencdo dadveds alteragbes do sistema estomatognatico e de

suas funcgdes.

3. Linguagem

Art. 1° - Linguagem € a especialidade que tem p@tivo a prevencgédo, avaliagédo, diagndstico furalien

tratamento de problemas relacionados a linguagahear linguagem escrita.
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Art. 2° - O Fonoaudiélogo com especializacdo na &ta Linguagem, se intitulard “Especialista em

Linguagem”.

Art. 3° - As areas de competéncia do Fonoaudiéémpecialista em linguagem incluem:

. Avaliacdo de processos comunicativos nao vertlaiinguagem oral e da linguagem escrita.

. Habilitacdo e reabilitacao de individuos que s@néem problemas que afetem o desenvolvimento@u us
da linguagem oral e da linguagem escrita.

. Desenvolvimento de programas de prevencao dasveasalteracdes da linguagem.

. Elaboragéo de programas institucionais/educaisores areas da comunicagéo oral e escrita.

4. Voz

Art. 1° - Voz é a especialidade que tem como oljedi prevencgédo, avaliagdo, diagnostico funcional e

tratamento de problemas relacionados as disforiésodias e 0 aperfeicoamento dos padrdes de voz.

Art. 2° - O Fonoaudiblogo especialista na area ole 8¢ intitulara “Especialista em Voz”.

Art. 3° - As areas de competéncia do Fonoaudidmpecialista em Voz incluem:

. Avaliagdo da funcéo vocal incluindo: avaliagaimich, perceptual, instrumental (funcional) dasutstas
do trato vocal e objetiva (laboratério de voz).

. Habilitac&o e reabilitagdo vocal.

. Desenvolvimento de programas de prevencédo dagliiss da voz.

. Aprimoramento ou trabalho em estética vocal.

BilesDF, 03 de mar¢o de 2001

Thelma Costa Qe A. Fatuch Santos

Presidente Diretora Secretaria

Publicada no DOU, Segéo 1, pagina 169, dia 30/03/01
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ANEXO 5 - Guia descritivo das grandes areas de competéadi@noaudiodlogo

CONSELHO FEDERAL DE FONOAUDIOLOGIA - EXERCICIO PRAGSIONAL DO
FONOAUDIOLOGO - 7° COLEGIADO - GESTAO 2001/2004

Documento Oficial - DEZEMBRO DE 2002 - DIRETORIA72 COLEGIADO

Presidente: Maria Thereza M. Carneiro de RezeMilee-Presidente: Patricia Balata; Diretora Seciatar

Angela Ribas ; Diretora Tesoureira: Christiane Ogmd anigute
COMPOSICAO DO 7° COLEGIADO
Conselheiros Efetivos:

Luiz Otévio Pereira Carvalho — RJ; Giselle de Pddieira — RJ; Maria Thereza M. Carneiro de Regend
— SP; Celina Pieroni de Azevedo Rezende — SP; Arigidlas — PR; Nadia Maria Lopes de Lima e Silvé&S- R
Christiane Camargo Tanigute — GO; Maria do CarmionBma de Almeida — MG; Patricia Balata — PE; Hyrana

Frota Cavalcante de Vasconcelos — CE;
Conselheiros Suplentes:

Edson Nahim Daher — RJ; Ana Luiza dos Santos Vielrd; Maria Cecilia Greco — SP; Zulmira Osorio
Martinez — RS; Maria de Lourdes Campos de SantaB@-Marisa de Sousa Viana Jesus — MG; Hilton dasta

Silva — PE; Bruno Tavares de Lima Guimaraes — CE
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APRESENTACAO

E com grande satisfagio que apresentamos este eottuaficial desenvolvido com muito cuidado e
carinho. Foi elaborado pela necessidade do Conkeltieral de Fonoaudiologia em esclarecer aos failagos
aos profissionais da saude o que o profission&od@audiologia faz, onde trabalha e de que forma @t partir de

agora, a Fonoaudiologia tem este guia como referé&acocupacéo do fonoaudiélogo no Brasil.

Foram ouvidos e participaram da elaboracéo fonééagls experientes e conceituados de diferenteadin
e regides do Brasil que ha tempos discutem comnussarprofissédo tem-se desenvolvido. Certamentari@stos de
ter contado com o trabalho de um nimero maior dedodidélogos, mas por diversos fatores nao foiipeks

Agradecemos a todos que contribuiram direta oudtatnente para que este documento fosse elaborado.

E importante destacar que este é um documento derofissdo em ascenséo e que, naturalmente uigra s

continuidade por meio de féruns, debates, congsessio préprio desenvolvimento profissional de cada

A Fonoaudiologia ja provou ser uma profissdo s&ganceituada, por isso ndo podemos, de forma algum

deixar que ela seja cerceada ou que sofra um essocEssa € a importancia deste documento.

Por meio dele, também, o CFFa esteve mais proxoaeseus profissionais, que, talvez, pela primeim v

discutiram a Fonoaudiologia independentemententia lgue seguem, com um Unico objetivo:

REGISTRAR A FONOAUDIOLOGIA NO BRASIL!

Maria Thereza Mendonga C. de Rzende

Presidente do Conselho Federal de Fonoaudiologia
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CARACTERIZACAO DAS ACOES INERENTES AO EXERCICIO PRO FISSIONAL DO
FONOAUDIOLOGO

INTRODUCAO

Este documento constitui a referéncia oficial dwgudiologo em rela¢éo a suas atividades, de acordo
a Lei n°® 6965/1981. A Fonoaudiologia consiste Bada que tem, por objeto, o0 estudo da comunicacius
distarbios. Para tanto, focaliza os processos ecéap participantes das acdes do organismo em atalgjae
requeira a comunicacao, quais sejam a linguagehe @scrita, a articulagdo dos sons da fala, aarflméncia da

fala e a audigéo.

Levando-se em conta a complexidade da excelénd@macdo do fonoaudiélogo, dando continuidade a
melhoria na formagéo profissional e cientifica dmanidade fonoaudioldgica nacional, 0 niUmero crascae
fonoaudi6logos habilitados ao exercicio profissipaavanco cientifico-tecnoldgico, a necessidaglétdlacao
plena do fonoaudidlogo, a evolug¢éo da atuacaotessial na area da salde, o desenvolvimento edexdbéls de
atuacao interdisciplinar, a necessidade da descatigé competéncias do fonoaudiélogo de acordo coen da
Fonoaudiologia 6965/81, a Organizagédo Internacidadirabalho que descreve a andlise ocupacionab cona
acdo que consiste na identificagé@o, por meio darghgdo ou de estudos, das atividades e os faém@Esos
componentes de uma ocupacéo, o Conselho Feddrahdaudiologia - CFFa, objetivando a prioridade de
descrever a atuagédo profissional no Brasil, cangtitma comissdo. Essa comisséo, intitulada Comisspecial de
Qualificacé@o Profissional (CEQP), contou com aipigdcao de quatorze (14) fonoaudiélogos com reecida
experiéncia e especializacdo nas respectivas desasupacdo, a saber linguagem, voz, audi¢cdo écidatie oral.
Esse grupo base, coordenado por dois conselh&irG§Ha, discutiu e analisou as diversas acdesvasdai pratica
clinica das diferentes areas de ocupacéo. O tabathal teve a assessoria de consultores espamals em andlise
ocupacional e, por meio do método DACUM (Develomn@urriculum), chegou-se a sistematizacdo dasapie

constituem cada uma das areas de competéncia daudidlogo.

O produto dessa analise foi validado posteriormgriteum segundo grupo de fonoaudidlogos, composto
da seguinte forma: quatro membros da CEQP, dowsetiogiros do CFFa e seis novos fonoaudiélogos,
representantes das areas de especialidade, ataantiferentes regides do Brasil e referendadaspebkpectivos

Conselhos Regionais de Fonoaudiologia.
Componentes da Comisséo Especial de Qualificagao:
Fga. Dra. Ana Maria Furkim
Fga. Dra. Maria Cecilia Bevilacqua

Fga. Dra. Célia Maria Giacheti
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Fga.
Fga.
Fga.
Fga.
Fga.
Fga.
Fgo.
Fga.
Fga.
Fga.
Fga.
Fga.

Fga.

Ms. Christiane Camargo Tanigute
Dra. Débora Maria Befi Lopes
Dra. Eliane Schochat

Dra. Esther Mandelbaum Gongalves Bianchini
Dra. leda Chaves Pacheco Russo
Dra. Irene Queiroz Marchesan

Dr. Jaime Zorzi

Dra. Jacy Perissinoto

Dra. Katia de Almeida

Esp. Lidia D’agostino

Dra. Leslie Piccolotto Ferreira
Dra. Mara Suzana Behlau

Esp. Maria Thereza Mendonga C. de Rezende

Fonoaudio6logos referendados pelos respectivos:

Conselhos Regionais:

Fga.
Fga.
Fga.
Fgo.
Fga.

Fga.

Esp. Maryse Malta Muller — CRFa 12 Regiédo

Dra. Célia Maria Giacheti — CRFa 22 Regido

Dra. Ana Paula Berberian — CRFa 32 Regido

Ms. Fabio José Delgado Lessa — CRFa 42 Regido
Esp.Celina Kassumi Kunieda Suzuki — CRFa §#Re

Dra. Ana Cristina Cortes Gama — CRFa 62 Regiéo

Consultores do Método DACUM:

Ana Cristina Rondet

Sophie Louette Bernardet

Colaboradoras:

Fga.

Dra. Maria Isis Marinho Meira

Pedagoga Dra. Cristiana Ferrari
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NOTAS HISTORICAS DA FONOAUDIOLOGIA NO BRASIL

A idealizagéo da profissao de fonoaudidlogo no iBkgta da década de 1930, oriunda da preocupagéo d

Medicina e da Educacao com a profilaxia, bem cormoreecdo de erros de linguagem apresentados gmtotares.

Historicamente, a formagao académica em Fonoawiéglao Brasil, teve inicio na década de 1950, aom

criagdo do curso de Logopedia, na cidade do Ritadeiro.

Na década de 1960, originou-se o ensino da Fonalagéh em Sdo Paulo voltado a graduagdo com cursos

de duragéo inicial de um ano, chegando ao finalédada com duragdo de trés anos.

Na década de 1970, iniciaram-se 0os movimentos adimeconhecer os cursos de graduagdo como de nivel
superior, com duragéo plena e titulagdo de backad&kito a mestrado e doutorado em Fonoaudial@igrimeiro
curriculo minimo, do curso, foi regulamentado geésolugdo n°® 54/76, do Conselho Federal de Educéigdndo

disciplinas e carga horéria.

Sancionada em 09 de Dezembro de 1981, pelo ent&Bidente Jodo Figueiredo, a Lei n° 6965, que
regulamentou a profissdo de fonoaudiélogo, vei@mmntro dos sonhos de uma categoria profissiarahte de
reconhecimento. Além de determinar a competénci&almaudiélogo, com a Lei, foram criados os Cortselh
Federal e Regionais de Fonoaudiologia, tendo, cprimzipal finalidade, a fiscalizacdo do exerciciofissional.

Finalmente, em 31 de maio de 1982, o Decreto L8i7r18 foi sancionado e aprovou a Lei n® 6965/81.

Em 1983, as atividades do Conselho Federal de kdimeagia tiveram inicio. Em 15/09/84, pela
Resolucdo CFFa n° 010/84, foi aprovado o primeiéuligo de Etica da profisséo, listando os direitisjeres e

responsabilidades do fonoaudiblogo, inerentes\assiis relacdes estabelecidas em funcéo da agvjatatissional.

Vale ressaltar que a instituicio do Sistema Unieo Shude, em 1988, pela Constituicdo Federal,
regulamentado pela Lei n° 8080/ 90, possibilit@lasociedade, o acesso universal, equanime geemwiacdes de
promocdo, prote¢do, bem como a recuperagdo da.shliédee contexto, o fonoaudidlogo passou, entdgra
reconhecido como um dos profissionais da &rea ddesa compor equipes de profissionais respons{etis

assisténcia integral (primaria, secundaria e téajia saude dos individuos.

O crescimento da profissdo, a ampliacdo do mercadelotrabalho do fonoaudidélogo e a maior

conscientizacdo da categoria tém levado os Corsdihnéonoaudiologia a revisdo da Legislacao.

AREAS DE COMPETENCIA

O Conselho Federal de Fonoaudiologia (CFFa), instadiacilitar o entendimento das agfes relativas ao

fazer fonoaudioldgico e sensivel & necessidadésgdatit, como também descrever as agdes atualnrerentes ao
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exercicio profissional, constituiu a referida cosfis com o propdsito de caracterizar a ocupacdommbididlogo

no Brasil.

Elaborou-se, por conseguinte, um documento deaxritlas grandes areas de competéncia do
fonoaudi6logo, assim como as competéncias pesduatididades, recursos, instrumentos de traballacas de

atuacdo necessarios a plena realizagdo, apreseméatio momento aos profissionais pelo Conselhor&kede

Fonoaudiologia.

Identificaram-se dez grandes areas de competéBAL) do fonoaudidlogo, listadas na seguinte ordem:
desenvolver a¢gbes de saude coletiva dos aspecmaudioldgicos; realizar diagnostico de Fonoaudialpoexecutar
terapia (habilitacao/reabilitacdo); orientar patgsnclientes internos e externos, familiares damores; monitorar
desempenho do paciente ou cliente (seguimentojfesgEar a comunicagdo humana; exercer atividadesndino;
desenvolver pesquisas; administrar recursos huménasceiros e materiais e comunicar-se. Listasamtambém,

competéncias pessoais facultativas e habilidadesrécendo o exercicio profissional.

Em anexo, sdo oferecidos a descricdo suméria, &leamtuacdo e instrumentos utilizados pelo
fonoaudi6logo, bem como um quadro sintetizandoraadgs areas de competéncia e as respectivas emdgse
essas se desdobram. A leitura das GACs deve dmmadsana dimenséo horizontal; contudo, muitasatdes das
competéncias descritas, representadas pelas céisfastas linearmente, podem pertencer a maisndecategoria.

A classificagdo das agBes, comuns a varias GAGstefdizada pela preferéncia de alocagdo, emborgasnu

Conselho Federal de Fonoaudiologia delas sejanttspeompartilhados por diversas grandes areas.
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A concretizacdo dessas acfes torna possivel zag@ti de intervencdo precoce, que pode prevenir e

minimizar os distarbios fonoaudioldgicos e suassegiiéncias.

Il. Realizar diagndstico de Fonoaudiologia

Para realizar o diagnéstico fonoaudiolégico, develster a historia clinica do paciente/cliente, peio de
coleta de dados de entrevista ou anamnese, oudrea@o similar, tais como questionarios impressdém disso,
dados adicionais podem ser obtidos nos prontuéidassinstituicdes. A avaliagdo do paciente/client€oéselho
Federal de Fonoaudiologia realizada por meio demexalinico e/ou pela observacdo de comportamentos
relacionados a linguagem oral e escrita, voz, fliggéda fala, articulagdo da fala, funcdo auditigefprica e central,

funcgédo vestibular, sistema miofuncional orofaciakevical, degluticdo e seus transtornos.

O exame clinico compreende, entre outras acoesliaacdo de provas, testes, exames especificilsen
e pesquisas minuciosas, assim como a descricdo ad@metros e comportamentos, objeto da avaliagdo
fonoaudioldgica. Cabe, ao fonoaudiélogo, analisainterpretar os dados provenientes dos procedirmed®

avaliacdo por ele realizados.

Quando necessério, solicita e analisa provas,stept@eceres e exames complementares ao diagnéstico
fonoaudioldgico, a fim de estabelecer critériosetigibilidade de agdes fonoaudioldgicas, concludiagndstico
fonoaudioldgico, levantar hipoteses de fatoresretatos as manifestacdes observadas e definir dutare o
prognostico fonoaudiolégico. Ao estabelecer a ctandanoaudioldgica, cabe indicar terapia fonoaudjma e

realizar outros encaminhamentos e agfes necesdédasentes da conclusdo do processo diagnéstico.

Dessa forma, o diagnoéstico fonoaudioldgico englolmocesso de avaliacdo e necessariamente precede e

norteia a conduta fonoaudiolégica.

I1l. Executar terapia (habilitagdo/reabilitacéo)

Essa area refere-se a competéncia para realizgnigdionoaudiolégica da linguagem oral e escrita, v
fluéncia da fala, articulacdo da fala, funcdo awaiperiférica e central, funcdo vestibular, sistemiofuncional

orofacial e cervical e degluticao, tanto no querdipeito a habilitagdo, como a reabilitacdo déepses/clientes.

A grande area em questdo é constituida por uma dériagées que envolvem tanto a sele¢do, como a
indicagdo e aplicacdo de métodos, técnicas e proeatbs terapéuticos, adequados e pertinentescassigades e

caracteristicas do paciente/cliente.

Ao fonoaudidlogo, cabe, portanto, a selecdo a adaptde orteses, proteses e tecnologia assistiva em
audicdo, em comunicacdo humana e degluticdo, aBmtbduzir formas alternativas de comunicacdanfém

fazem parte dessas acdes definir os parametrdtadedar a alta propriamente dita.
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IV. Orientar pacientes, clientes externos e interfamiliares e cuidadores

Essa é&rea refere-se a competéncia para orientacéesnselhamentos relativos aos diversos aspeatos d

atuacao fonoaudiolégica, a fim de esclarecer ptaseglientes, familiares e cuidadores.

A grande area em questdo é constituida por acdesmuplvem a escuta profissional, a explicacdo, a

instrucdo, a demonstracao, a proposicdo de aliesisa a verificagdo da eficacia das acdes proposta

Para orientar o paciente ou o cliente, o fonoandldeve escuta-lo, esclarecer os problemas etdsten
suas consequéncias, explicar a anatomia e a fioldos sistemas envolvidos na comunicagdo e ntiE,
assim como explicar o desenvolvimento da comunichgénana; explicar e demonstrar os procedimensasitmas
e as técnicas fonoaudioldgicas. Propde alternatieasomportamento e realiza aconselhamento fonolégitio.
Visita domicilios, escolas e postos de trabalha par esclarecimentos pertinentes. Verifica aindanapreenséo da

orientacao ministrada e esclarece davidas.

V. Monitorar desempenho do paciente ou clienteuisegnto)

O fonoaudidlogo realiza o seguimento do pacienestd e monitora seu desempenho. Ao monitorar,
estimula e verifica a adeséo, a continuidade, tivefade e o grau de satisfagdo do paciente/cligointo ao

tratamento e/ou orientacao fonoaudiolégica e quartdaptacéo das drteses, préteses e tecnologistivas.

E da competéncia do fonoaudiblogo a verificacaaisns e danos das funcdes auditiva e vocal, assim
como das condi¢cbes ambientais para melhor desempgmbpaciente/cliente. Tais acgdes implicam reavaia
reformular condutas, métodos, técnicas, terapigsoeedimentos, comparar resultados de avaliacOesoaitir

prognastico.

VI. Aperfeicoar a comunica¢do humana

Tendo em vista a importancia da comunicagdo huneanks competéncia do fonoaudiélogo desenvolver
programas de aperfeicoamento e aprimoramento gadgem oral e escrita, das fungdes cognitivas easjpsctos

miofuncionais orofaciais e cervicais.

E ainda de atribuicdo do fonoaudidlogo aprimoraperfeicoar a comunicacdo em publico, a comunicacéo
ocupacional, ou profissional e orientar as posddiles de melhora das condi¢bes ambientais, fesodeca

comunicac¢ao humana.

VII. Exercer atividades de ensino
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As atividades de ensino exercidas pelo fonoaud®dlowluem: planejar cursos, elaborar atividades
didaticas, coordenar atividades de ensino, lecienarcursos de graduagédo e pos-graduacao (strdtoesénso),

ministrar cursos livres e treinamentos, bem coneryeex atividades de superviséao.

A fim de verificar a efetividade do que foi ensinad fonoaudi6logo avalia o ensino e a aprendizagem

meio de instrumentos especificos.

VIII. Desenvolver pesquisas

Sao atividades dessa area de competéncia: elegsenuwblver e implementar linhas de pesquisa e
metodologias cientificas, bem como elaborar prsjetiesenvolver e validar métodos, técnicas e im&ntios de

avaliacao, diagnéstico e terapia fonoaudiol6gica.

Pertence a essa competéncia orientar e apreckalhos técnicos e cientificos, assim como avaliar a
producédo cientifica fonoaudiolégica. Cabe, ao fawiddogo, captar recursos e disponibilizar dadopelucao

cientifica.

IX. Administrar recursos humanos, financeiros eanaits

E atribuido ao fonoaudidlogo administrar, orcafdgsenar,inventariar e verificar o funcionamento de
equipamentos, materiais e recursos tecnoldgicés) de alocar recursos financeiros e controlar sugtdministrar
recursos humanos pertinentes ao fonoaudiélogonidgféerfil e quadro de pessoal, regras de prestdedservico,
honoréarios profissionais, cronograma, escala dbaline e organograma, assim como selecionar, cantrat
requalificar, transmitir instrugdes, supervisiopassoal e equipes de apoio, assim como outradadir$ pertinentes

ao fonoaudiélogo.

X. Comunicar-se

Essa competéncia é genérica e refere-se a todpsoosdimentos fonoaudioldgicos relativos ao ato de
comunicar-se, envolvidos nas nove competénciasriamteente descritas. Cabe, portanto, a essa congaté
divulgar a profissao; conceder entrevistas a migliganizar eventos cientificos; elaborar materaldi/ulgacao,
manuais, pareceres e relatorios; redigir trabaltiestificos para publicagdo; discutir casos cligjcoegistrar

procedimentos em prontuérios e emitir laudos dades.

COMPETENCIAS PESSOAIS
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Foram eleitas algumas atribuigbes pessoais, coaside caracteristicas, ou habilidades favorecendo o
desempenho profissional do fonoaudiélogo. O dedeimvento de tais habilidades deve ser almejadoreEmssas,
ressaltamos que o fonoaudi6logo pode prestar assesdécnica e consultoria; participar de projepmitico-
pedagdgicos, de sociedades cientificas, entidadeslasse, conselhos, comités, comissdes, 6rgadereese
processos de selegdo; participar de grupos de igas@u bancas examinadoras; atuar em equipes intra e
interdisciplinares; realizar pericias e auditoii@snicas e normatizar a¢cdes em Fonoaudiologia. 0ajadiélogo
deve trabalhar com seguranga, adotar medidas dayg@o padrdo e saber operar instrumentos e egeripasnda

area.

Da mesma forma, valoriza-se demonstrar competéreriaal e escrita, capacidade de andlise e sintese,
objetividade, perseverancga, criatividade e capdeidi®e observacdo. O fonoaudiélogo deve ainda ¢didfede em

estabelecer relacionamentos interpessoais, transetguranca, tomar decisdes e auto-avaliar-sédrdgmente.

DESCRICAO SUMARIA

O fonoaudi6logo é um profissional da Saulde, decamautdbnoma e independente, que exerce suas funcde

nos setores publico e privado.

E responséavel por promocao da salide, avaliacgedstico, orientacio, terapia (habilitacao/re@igéio),
monitoramento e aperfeicoamento de aspectos for@agtos envolvidos na fungdo auditiva periférecaentral,
na funcéo vestibular, na linguagem oral e esandaarticulacdo da fala, na voz, na fluéncia, rni@sia miofuncional

orofacial e cervical e na degluti¢éo.

Exerce também atividades de ensino, pesquisa enetirativas.

AREAS DE ATUACAO*

- Unidades basicas de salde

- Ambulatérios de especialidades
- Hospitais e maternidades

- Consultorios

- Clinicas

- Home care

- Domicilios
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- Asilos e casas de salde

- Creches e bercarios

- Escolas regulares e especiais
- Instituicdes de ensino superior
- Empresas

- Meios de comunicagéo

- Associagbes

- ONGs

* Entre outras que possam advir da necessidad&ldallho fonoaudioldgico.

Conselho Federal de Fonoaudiologia

INSTRUMENTOS E RECURSOS DE TRABALHO

- Aspirador

- Audibmetros

- Brinquedos e jogos educativos e clinicos
- Cabina acustica

- Caneta otoscoOpica

- Cronémetro

- Cruz de calibracéo biol6gica
- Diapaséao

- Disc man

- Eletroglotégrafo

- Eletrognatégrafo

- Eletromidgrafo

- Eletropalatégrafo
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- Equipamento para emissdes otoacusticas
- Equipamento para estimulacdo e desprogramac@omeascular
- Equipamentos de anélise acustica

- Equipamentos de bioseguranca

- Equipamentos de protecéo individual (EPI)
- Equipamentos para mensuragao in situ

- Equipamentos de medi¢do de fluxo aéreo
- Espelho de glatzel

- Espirbmetro

- Estabilizadores

- Estetoscopio

- HIPRO

- Imitanciémetro

- Instrumentos de calibragao

- Jogos de audio-cup

- Kits de logoaudiometria

- Material de consumo
- Material de consumo especifico
- Medidor de pressao sonora

- Metrbnomo

- Motor de chicote (utilizado para fazer ajuste moédes e caixas de aparelhos intra-auriculares)

- Otocalorimetro

- Otoscopio

- Oximetro de pulso

- Paquimetro

- Publicacdes especializadas

- Recursos audiovisuais
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- Recursos de informética

- Seringa para realizar pré-moldagem
- Sistema de campo livre

- Sistema de gravacgéo

- Sistemas de biofeedback

- Softwares variados

- Sondas de aspiracéo

- Tambor rotat6rio

- Testes e protocolos especificos
- Torpedo de oxigénio

- Unidade movel

- Vectonistagmaografo

- VRA

Conselho Federal de Fonoaudiologia - CFFa

SRTVS - quadra 701, bloco E, salas 624/630
Edificio Palacio do Radio Il - Brasilia - DF - CEP340-902
Fones (0xx61) 322-3332 - Fax: (0xx61) 321-3946

fono@fonoaudiologia.org.br - www.fono.com.br
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ANEXO 6 - Documento oficial do Conselho Regional

Entidades Manaus

NOME TEFONES

ADRIANA NOGUEIRA MACHADO DANTAS MANAUS
ALESSANDRA AMARAL DE CASTRO MANAUS
ALESSANDRA MARTINS MORIYA MANAUS
ALESSANDRO SILVA PONTES MANAUS
ALEXANDRA MONTEVERDE DE SOUZA MANAUS
ALICE MARCIA SOUZA DE QUEIROZ MANAUS
ALINE COSTA DOS SANTOS GAMA MANAUS
ALINE SIMOES MARQUES MANAUS

AMIRE FARIAS E SILVA MANAUS

ANA AMELIA DE MENEZES BARBOSA MANAUS
ANA CLAUDIA CEZARINO MANAUS

ANA CLAUDIA MAGALHAES PEREIRA FARIAS AZEVEDO MANAUS
ANA CONCEICAO UTTA RAMOS GALVAO MANAUS
ANA CRISTINA FURTADO DE CARVALHO MANAUS
ANA GUERREIRO LEAL MANAUS

ANA LUCIA ALVES PEIXOTO DE FRANCA MANAUS
ANA PAULA MARQUES KAUFFMAN MANAUS
ANDREA CORDEIRO DA SILVA MANAUS

ARLETE FERREIRA CABRAL MANAUS

ASTRYD PORTILHO DA SILVA PARINTINS
AUCILEIA BEZERRA SALAZAR MANAUS

BRUNO SILVA DO AMARAL MANAUS

CARLA DANIELA PEDROSA VARELLA MANAUS
CARLOS ALBERTO DODO E SILVA MANAUS
CAROLINA VIANA SOARES FERREIRA PRIMOLA MANAUS
CECILIA BORGES LOUZADA MANAUS

CELIA MARIA RODRIGUES MANAUS

CELMA CARLOS PINHEIRO MANAUS

CINTIA SAMPAIO DE ARAUJO MANAUS
28/04/2006 14:56:34 Péagina 1

NOME TEFONES

CLAUDIA BARBOSA DE OLIVEIRA DE LUCCA MANAUS
CLAUDIA LETICIA NADER MANAUS

CLAUDIA REGINA ALVES LEONI MANAUS

CLEISA MARIA MONTEFUSCO PINHEIRO MANAUS
CONSUELO ROCHA LIMA DA SILVA MANAUS
CRISTIANO DOS SANTOS MILHOMEM MANAUS

DANE FROTA DA JORNADA RIBEIRO MANAUS
DANIELA SOUTO MAIOR DE ATHAYDE MANAUS
DANIELA ZIMMER MANAUS

DANIELE GUIMARAES ALVES MANAUS

DANIELLE GONCALVES FERNANDES VIEIRA MANAUS
DARCLEE SUELY MONTEIRO LITAFF SOUZA PADILHA MANAUS
DENISE CRISTINA DE MORAIS E SILVA MANAUS
DULCINEIA FONSECA DE LIMA MANAUS

EDEANES RADTKE BARBOSA MANAUS

EDMARA KELLY DE LIMA SOARES MANAUS

ELAINE KEIKO YAMADA MANAUS

ELIANA DA SILVA BATISTA MANAUS

ELIANA MONTEIRO MAQUINE MANAUS

ELIANE ROSA LIMA DA SILVA MANAUS

ELIENE MARTINS CAMPOS SOUZA OLIVEIRA MANAUS
ELIZABETE MARTINS PEREIRA MANAUS

ELIZABETH MATILDA OLIVEIRA WILLIAMS MANAUS
ELLEN AMANDA LIRA DE CARVALHO MANAUS
EUZEBIO JOSE MAIA VASCONCELOS MANAUS
EVELIZE SILVA CARDOSO MANAUS

EWERTON DAVIS GADELHA GUIMAS MANAUS
FABIANE ROCHA MARINHO MANAUS

FABIOLA DE OLIVEIRA FIGUEIREDO MANAUS
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FABIOLA NANCY RAUCCI KRUPENSKY MANAUS
28/04/2006 14:56:34 Pagina 2

NOME TEFONES

FERNANDA BOROWSKY DA ROSA MANAUS
FERNANDA DIAS NOGUEIRA MACHADO MANAUS
FRANCISCA MARIA CRUZ MANAUS

FRANK SANTANA LASMAR

GEORGETH ARAUJO MIGLIO COSTA MANAUS
GEOVANA GOMES NERI MANAUS

GLAURIA ANNE CARVALHO NOVO MANAUS

INES KATIA CAVALIER BASTOS MANAUS

JOECY SANTOS DE AZEVEDO MANAUS

JOSE CARLOS FERNANDES TAVARES MANAUS
JULIANA ALMEIDA DOS SANTOS SAO GABR.DA CACH.
JULIANA OLIVEIRA DA ROVARE PRES. FIGUEIREDO
JULIANA PEREIRA BEZERRA MANAUS

KARLA GIOVANNA MORAES CRISPIM MANAUS
KESIA MARIA DO NASCIMENTO COSTA MANAUS
KEVIN DE SOUZA MAIA MANAUS

LETICIA CARDOSO DECIO MANAUS

LIDIANE COSTA DE SOUZA ITACOATIARA

LIDIANE LIMA DE MENEZES MANAUS

LILIA MARIA DA COSTA ROCHA MANAUS

LILIAN RIBEIRO DE CASTILHO MANAUS

LIVIANY MENEZES DE MOURA MANAUS

LUCIANA DA SILVA BARBERENA MANAUS
LUDYMILLA LACERDA DE MELO MANAUS

MANUEL DE JESUS FERNANDES DA COSTA JUNIOR MANAUS
MARA RUBIA BRITO DE SIQUEIRA MANAUS

MARCIA DE FATIMA FIGUEIREDO MEIRA MANAUS
MARCIA MARIA DE OLIVEIRA PASTOR MANAUS
MARIA ANTONIETA ALVES BATISTA MANAUS
MARIA DE FATIMA CORREA DE OLIVEIRA LIMA MANAUS
28/04/2006 14:56:34 Péagina 3

NOME TEFONES

MARIA DE FATIMA GOMES SAMPAIO MANAUS

MARIA DO SOCORRO MEDEIROS DE CARVALHO MANAUS
MARIA ESTELA CHAGAS FERREIRA MANAUS

MARILAINE BITTENCOURT MENDES MANAUS

MARISTELA CONDE RODRIGUES COSTA MANAUS
MICHELLE PIRES BRASIL MANAUS

MIRELLE BARROS DOS SANTOS MANAUS

MONICA ANGELA CASTEDO MANAUS

MONICA CABRAL FIGUEIREDO MANAUS

MONICA PERALES RABELLO OLIVEIRA MANAUS

NAIANA MARIA SOARES BEZERRA MANAUS

NEODETE KORBES MANAUS

PATRICIA DA SILVA SERRAO MANAUS

PAULA FABIANA DE OLIVEIRA MANETA MICHETTI MANAUS
RAFAELA GRILLO CORREA MANAUS

RAIMUNDA XAVIER DE LIMA MALHEIROS MANAUS
RAQUEL ANGELLY MOTA DA ROSA ESTRAZULAS MANAUS
ROSIMARY PUCU DE C CARNEIRO MANAUS

SABRINA LEAO BASTOS MANAUS

SALETE BASTOS FERREIRA MANAUS

SAMARA LIOCA LINHARES MANAUS

SELMA CAVALCANTE GOMES MANAUS

SHEILA VIEIRA ASSAYAG MANAUS

SONIA BEZERRA DA SILVA MANAUS

SUELEN FARIAS LOBO DE MENEZES MANAUS

SUSIE RIBAS DA GAMA MANAUS

SUZANA ZUANY AREOSA MANAUS

TAMES CRISTINA OLIVEIRA LIMA MANAUS

TATIANA LIMA FRANCO MANAUS

TENNESSA ALEXANDRA MATOS NAHMIAS MELO MANAUS
28/04/2006 14:56:34 Péagina 4

NOME TEFONES
TEREZA CRISTINA FURTADO BELEM MEDEIROS MANAUS
THELMA ALCANTARA PARANHOS LIMA MANAUS
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THIAGO VASCONCELOS DE SOUZA MANAUS
TRICIA DE SOUZA BARROS MANAUS
VANESSA DA SILVA SOUZA MANAUS
VILMARA AQUINO MARTINS MANAUS

VIVIANE CAVALCANTE PINTO MANAUS

WYNA CARLA CASTANHEIRA CHADS MANAUS
ZENELI RIOS CAMPOS MANAUS

Qtd: 128
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APENDICE?®

1% para titulo de demonstracéo, elencamos uma davietas realizadas e disponibilizamos para leiemaorma de
apéndice.
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ENTREVISTA

Fonoaudidloga Dulcineia Fonseca De Lima
EM: 09/ 08/ 2005

Ana - Vocé é natural de onde?

Dulcineia - Eu sou amazonense. Fui para o Rio de Janeiro, para fazer faculdade. Eu terminei em 1979.
Basicamente comecei a trabalhar em Manaus, final de 79, comeco de 80. Trabalhei na Apae daqui do
Amazonas, onde na época todas as crian¢as eram fissurados, deficiente visual, auditivo, e tudo! Fiz uma
das primeiras avaliagbes de &udio, que foi para fazer minha divisdo dos alunos. Criei escolas de



123

logo em seguida veio a Telma, que eu ja conhecia do Rio de Janeiro, porque nos estagiamos, alias ela
estudou onde eu morava, que era o IBMR: Instituto Brasileiro de Medicina e Reputacdo E nds nos
conheciamos do estagio de Fonoaudiologia do Impas, que era o instituto : PAM do S&o Francisco de
Assis, onde eu estagiei, como fonoaudiéloga, entédo ja nos conheciamos de 14, e um dia ela foi na clinica,
onde eu trabalhava, eu ndo estava la, me disseram, e por acaso ela estava de boca aberta, eu cheguei,
meu colega era militar e ele me apresentou, ai nos ficamos muito amigas. Depois nos montamos um
consultério de Piere Audiometrica.

Ana - Quando?

Dulcineia - Acho que 84, 85, por ai. Tudo foi muito rapido. E logo depois, a Marcia, ja tinha ido embora e
eu fiquei nesta pinica com este grupo, nés montamos a Multiclinica, que era um grupo com varias
especialistas, como eu ja te falei. Ficamos & acho que mais ou menos 4 anos juntos, ai nos montamos
com mais um otorrino, que era o Vagner, nos montamos a audiometrica, passamos eu acho que um bom
tempo juntos, depois cada um foi para o seu lado, eu fiz a minha e ela com a audiometrica. Eu
basicamente trabalhei em todos os lugares deficiéncia auditiva, deficiéncia visual, ai, dei uns cursos para
professores, assim fazendo parte do grupo da equipe multidisciplinar, e ndo sozinha.

Ana - Que ano foi a 1° turma? 20017
Dulcineia - Acho que foi em 99, 2000.

Ana - Fostes também a 1° professora de fonoaudiologia?

Dulcineia - Exatamente. Ai foi quando abriu a turma aqui de Fonoaudiologia. Antes mesmo ja tinham me
falado dessa turma, até a nivel de coordenacgéo, eu realmente tinha outras coisas importantes, mas
guando se trata de ajudar eu ndo podia negar. Ai vim participar da banca, eu fiquei como professora de
Introducdo a Fonoaudiologia, na época s6 tinha eu e a Mdnica Castelo, que era coordenadora e era
fonoaudiologa também, que foi em 1999 né? Julho de 1999 foi a 1° turma de fono, depois teve sai, para
dar uma relaxada e fazer outras coisas e voltei um a um ano e meio novamente para faculdade. Depois
disso acho que em 1993 estavam procurando faculdade para fazer curso de mestrado, porque eu
precisava fazer mestrado. Eu vivia pelas faculdades atras de mestrado, eu queria fazer patologia da
linguagem, mas ndo tinha, mas houve a oportunidade de fazer, que era um grupo que vinham do
estrangeiro para l4. E eles estavam tentando implantar o curso o implantar o curso de Mestrado na
Universidade do Amazonas. Ai nos concorremos, porque ai foram varias areas. Area de linguagem, area
de artes, acho que tinha umas trés &reas, s6 concorrer. E assim, nos fizemos provas. Todas aquelas
provas que vocé sabe! E ai, fui classificada para area de linglistica, e fiz o mestrado nesta area. O Dr
Paulo Renan e a professora Virian Venat. E depois disso nos fizemos o mestrado, ai foi a época que eu
entre na faculdade como professora, e entrei em outras coisas, ja fiz também trabalho pelo interior no
estado do Amazonas, sempre como fonoaudiéloga. Acho que assim, tudo o que tenho e sou eu devo a
fonoaudiologia, e dou gracas a Deus por ser fonoaudiéloga, € uma coisa que eu amo de paixdo, e nada
me tira desse trilho de fonoaudiologia, porque eu estou assim, na area que eu escolhi, que eu nem
conhecia, na época agente nem conhecia, nem sabia que existia, pra gente s6 existia a medicina.

Ana - Entdo como foi isso Dudu?
Dulcineia - Eu fui para o Rio para fazer medicina. Por que em 79, nos tinhamos o 1° curso reconhecido.

Ana - Vocé ja entrou na faculdade de fonoaudiologia? O curriculo ainda era aquele de 2 anos?

Dulcineia - Sim. Ja era o de 4 anos. Eu ja sai com o curriculo de fonoaudiologia. Quando eu entrei ainda
tava naquele processo, quando eu sai, a Estacio de Sa comprou a minha faculdade que era a Unica no
Brasil, basicamente no Rio de Janeiro. Eu era da UNAN, Centro de Pesquisa e Terapia da Palavra, eu
estudei nesta faculdade, que eram poucas e ainda estava comegando. E ela ficou reconhecida, mesmo
porque todo meu grupo e meus antecedentes de alunos foram responsaveis por este reconhecimento da
faculdade. Outros fecharam, que na época que outras faculdades fecharam e tal, mas como eu cheguei
na faculdade de fonoaudiologia que eu néo conhecia.

Ana - Como era 0 nome?
Dulcineia - Enridunan funcionava como anexo da cruz vermelha, que era ali na Avenida Estacio de Sa.
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Ana - Sua faculdade foi comprada pela Estacio de S4?

Dulcineia - Sim. Entdo nos tinhamos duas op¢des, sair como Enridunan ou Estacio de S&. Eu escolhi
Enridunan que foi a faculdade de quando eu entrei. E depois disso, eu descobri porque ia fazer medicina.
Eu tinha um amigo chamado Roberto, que era um amor de pessoa, ele trabalhava na superintendéncia
da borracha no Rio de Janeiro, eu tinha ido para la. Antes eu trabalhei na Imatec, eu era secretaria, fui
recepcionista. Ai, quando fui para o Rio de Janeiro, fui direto para |4, eu sai, porque eu queria estudar,
porgue eu achava que nao tinha campo. Como eu queria fazer, vai ficar fazendo concurso, ficar fazendo
vestibular todo o ano?

Ana - Tu te formaste em 79? D: Em julho de 79.

Ana - V¢ saiu em 75 daqui de Manaus?

Dulcineia - Isso. Ai fui, fiz, na época ele achava que era s6 parte de psicomotricidade, aquelas coisas e
tal, e achava étimo, porque trabalhava o esquema corporal. E ele me falou pelo seu jeito, acho que vocé
tem uma faculdade legal, vocé s6 quer medicina? O pessoal é legal. E eu precisava de um lugar para
morar, e onde era um colégio de freira. Ai eu fui, ele falou tdo bem da faculdade, e olha que ele fez
engenharia, mas adorava aquela coisa de brincar, de trabalhar o corpo e eu achei legal.

Ai eu disse, ah, eu vou experimentar, mas o que vocés dao? Qual é a matéria? Ele foi me dizendo
algumas matérias e eu achei legal. Porgue era mais ou menos dessa éarea...

Ana - O que vocé estava pensando?

Dulcineia - E, fui logo, passei, fiz. E como logo no 1° ano tina anatomia, biologia, que eu amava, adorava
de paixao, ja fui logo me identificando. E ai ndo quis mais fazer nada e continuei fazendo fonoaudiologia.
Fiz fonoaudiologia, e ndo me arrependo, faria de novo.

Ana - Em julho de 79 entdo vocé se formou e veio embora para Manaus?

Dulcineia - Eu fiquei assim, tinha curso, tinha ndo sei o que, eu me desliguei, passei mais meio periodo,
mais uns seis meses. Eu acho que passei mais um ano e meio. Mas assim, ja trabalhando, assim indo e
voltando, indo e voltando. Vocé sempre arranjava uma desculpa para voltar, porque vocé passa tempo
né? Tem amigos, tem lugares, tem coisas que vocé acha que s6 tem I4 e fiquei mais ou menos assim,
indo e voltando, quase assim todos os meses. Ai depois eu fui ficando mesmo no Amazonas, ai foi
guando encontrei essa amiga Marcia, ja la na Apae, ai nos ficamos, montamos esse trabalho com Grige,
gue era de deficiéncia auditiva.

Ana - Ai vocé fez uma especializag@o nessa area no Rio?

Dulcineia - Eu fiz, antes mesmo eu ja tinha feito, todo como professora para deficiente auditivo. Eu tinha
feito curso de deficiéncia auditiva, educagdo especial, s6 que na época era educacdo especial e
deficiéncia auditiva, e eu escolhi deficiéncia auditiva, mesmo. Que ai eu fiz, eu acho que era na Candido
Mendes, na Tijuca.

Ana - Dulcineia assim, tu es uma das percussoras e tu estais me dizendo que logo que tu chegastes tu
encontraste a Marcia, tu encontraste até uma pessoa aberta, que caminhou contigo alguns anos até ir
embora e que haviam outras pessoas que vocé nao lembra agora. Mas assim, agente hoje, ainda sente
uma dificuldade muito grande de inser¢do dos fonoaudi6logos em relagdo a outras profissdes, outros
profissionais, local para trabalho. Como foi essa coisa assim? Vocé ja veio do Rio com essa possibilidade
de trabalhar na Apae?

Dulcineia - De falar mais assim, eu ndo conhecia nada. Porque assim de 1° porque assim, quando vocé
se formava naquele tempo, agente néo tinha muitas perspectivas de trabalho. Eu vou para tal lugar, sdo
esses e esses lugares que eu devo procurar, agente ndo tinha isso. Na realidade eu cheguei assim,
tomei um susto. Como Fonoaudi6loga, vou fazer isso, vou trabalhar com aquilo, mais assim eu ja tinha
dado estagio em outros colégios de deficiéncia mental, um pouco alias, mas ja conhecia entdo aquele 1°
impacto eu ja tinha tomado. Ai assim tinha fisioterapia na Apae, tinha todo o pessoal da reabilitacao, e eu
fui chegando. Porque assim, quando vocé gosta de fazer o que vocé faz, quando vocé tem curiosidade,
fica mais facil. E eu fui chegando, fui falando. Eu sou fonoaudiéloga, eu formei, eu queria saber se tem
alguma coisa para eu fazer? Ai foi quando eles me apresentaram. Nao sei por quanto tempo ndo. Mas se
vocé quiser vir. Eu fui né? Aquela coisa da méaozinha né? E de |4, ndo parei mais, porque assim, eu
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nunca tive um trabalho que alguém me desse, olha aqui, vem buscar. Eu sempre batalhei muito. Fui
procurar, fui batalhar, fui buscar e dizer o que eu fazia, porque todas as pessoas me perguntavam
mesmo na secretaria da educagédo. Quando eu cheguei para dizer o que, que eu fazia, me perguntavam:
O que, que é isso? Vai fazer o que? Ta entendendo? Onde eu posso te encaixar? Como eu posso fazer?
Entdo, eu tive que criar alternativas, para dizer onde eu poderia trabalhar com a equipe. Ai que eu fui
descobrir que tem um centro que nunca funcionava, mais poderia estar procurando o pessoal para se
agregar e tal, entdo precisava disso, disso e disso. Eu tenho, inclusive eu tinha amigas que poderia
indicar, fulano que faz psicologia, fulano que faz isso. E agente foi se agregando. Depois disso, assim,
trabalhei no Ipasea como fonoaudidloga. Trabalhei la acho que de 80 a 90, ndo me lembro bem, mas sei
qgue trabalhei mais de 7, 8 anos 14, sempre trabalhei muitos anos. Também outra coisa , ai aquela
batalha, porque ndo sabe onde encaixava vocé, ndo sabe para onde vocé vai? Na area de saude. O que
vocé vai fazer? Ai vocé tem que dizer como € que vocé tbrabalha, que vocé tem que fazer, vocé sé nédo
trabalha com educacado especial. Trabalha também com pessoas normais e tal, e ai ja fui eu, ja tinha a
Telma, ai j& fomos juntas, eu entrei 1°, ai ela entrou em seguida, ela veio, porque estava tentando a casa
da crianga, ndo, |4 era o hospital da crianca né? Pela Susan. Eu fui la para o Ipasea, fiquei 1a muitos
anos, até acabou mesmo né? Porque ficou aquele negdcio, trabalhava por um periodo e ganhava mais
ou menos igual a um meédico. Ai chegaram e disseram, ndo mais eles séo técnicos, eles nao podem
ganhar a mesma coisa, sendo técnicos, ai agente tinha que provar que nao, que agente tinha um curso
superior, ndo era um curso técnico. Nos tinhamos que provar que tina o diploma, entendeu? Ai as
pessoas diziam nao, ai nos diziamos sim, ta aqui € um curso superior. Eu posso trabalhar nesta area, eu
posso fazer isso e aquilo.

Ai depois de um tempo, as pessoas foram sentindo necessidade mesmo. Mesmo 0s médicos, eles
procuravam e queriam saber, iam para |4 e para ca, para se tratar e todos eles que foram trabalhando e
chegando la, agente foi colocando os honorarios, e ai depois fui fazer um trabalho também no hospital de
Presidente Figueiredo, que eu fui ai fazer um trabalho em Pitinga né? Fiquei mais ou menos um ano e
meio trabalhando. Mas achava uma viagem longa porque eu tinha que ir sozinha, toda sexta feira, eu ia e
voltava na segunda, ia e voltava na segunda. Entdo era bem cansativo, era também muito gostoso,
porque era uma comunidade grande, e eu trabalhava numa escola, que era uma das tradicionais de
Minas Gerais.

Ana - Aqui em Presidente Figueiredo?

Dulcineia - Ndo, em Presidente do Vale, em Pitinga, que é municipio de Presidente Figueiredo. Que ai
fiquei na escola de Minas Gerais que tem em todo o Brasil, eles faziam este trabalho em todo o Brasil. Eu
fiz esse trabalho |14 por um tempo, como fonoaudidloga, ai era outro problema, porque as pessoas nunca
sabem onde te colocar, mais ai, como era pelo hospital eu trabalhava para o dr Eliomar, que era um dos
diretores titular. Uma pessoa bem conceituada, que dava assim toda a liberdade para a gente fazer parte
da equipe também. Entdo era o Unico que ia, tava la junto, e nés faziamos este trabalho na escola que
era para ao invés de montar la no proprio hospital, foi montado na escola, porque a necessidade era
muito escolar. E eu tive a sorte porque quando eu estudei no Instituto de educacgéo, eu tinha muito essa
coisa do curso normal, de professora primaria, entdo eu tive muita facilidade para trabalhar com trabalho
pedagdgico, sempre tive, tanto que na faculdade, quando se tratava deste trabalho eu tive muita
habilidade e para mim néo foi dificil, porque eu j& fazia isso. Eu ja trabalhei com criancinha, entdo 554( )-93.5719(e)-1
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muito ampla, vocé sé ndo trabalha na parte de ecolalia, vocé trabalha na area de saude, nas artes, vocé
tem um campo muito vasto e hoje existem varias especialidades que eu ndo sei tanto nomear. Eu
comecei fazendo congresso de pediatria e outras &reas. Comecei a contar e descobrir o que tinha por
tras da Fonoaudiologia e nds desconheciamos e eu descobri muita coisa inclusive que nés poderiamos
trabalhar nessas éareas.

Eu me sinto feliz de ser a primeira de ter uma faculdade. Antes ndo se tinha o apoio de ninguém, nao
tinha local, tinha-se que abrir seu préprio espago, e gracas a Deus eu tive pessoas que me ajudaram, me
chamaram para trabalhar, porque nos primeiros meses eu ndo tinha dinheiro para pagar, porque eu
trabalhava na rede globo de televisdo, mas sai de |4, eu trabalhava no departamento de pesquisa e
marketing, fui secretaria, pesquisadora, auxiliar de pesquisa, trabalhava em Ibope, pesquisa de rua,
trabalhei uns dois anos na rede globo, a qual me ajudou a pagar meu final de faculdade. Porque vocé
tinha que tirar boa nota para ter a bolsa. Eu deixei o trabalho de pesquisa na rede globo, pela
fonoaudiologia, tinha varias coisas para eu fazer, mais eu deixei tudo pele fonoaudiologia, mas nunca me
arrependi. Foi uma coisa certa na hora certa. Hoje é claro a concorréncia € maior...

Depois disso eu basicamente entrei na faculdade, comecei a dar aulas, parei porque eu acho que ser
professora, tem que ter um tempo exclusivo de faculdade, tem que se dedicar muito. Hoje realmente, eu
quero continuar meu curso de doutorado, depois vamos ver o que vai dar daqui pra frente.

Vocé vé que s0 ai sdo 25 anos de estrada. Entdo, o pessoal fala que nao falta quase nada pra mim, e eu
acho que falta muita coisa. Imagina como era antes, vocé trabalhava, trabalhava, de repente o pessoal
ndo sabia o que vocé fazia, tinha que explicar tudo entendeu? Vocé tinha todo esse trabalho, ndo s6 de
explicar para as pessoas que vocé tratava, mais para os proprios profissionais que trabalhavam na area.

Ana - Foi a maior dificuldade que vocé teve? Até mais que abrir 0 mercado, era conscientizar as pessoas
qual era o teu trabalho? Esse foi o teu maior desafio?

Dulcineia - Sim, esclarecer as pessoas do que eu fazia e abrir 0 meu espaco porgue se eu nao tivesse
um espaco as pessoas hao iriam dar valor.
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TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

“Fonoaudiologia: a profissao no Amazonas, dos pioires aos atuantes em 2006” —

Dissertacdo de Mestrado

As informagBes que seguem estdo sendo fornecidas gpaua participacdo voluntaria nesta
pesquisa, cujo objetivo principal é Escrever adhiaztda profissdo no Estado do Amazonas e tem por
objetivos especificos: Descrever qual o perfil daxfissionais atuantes no Estado; Caracterizénagao
profissional no Amazonas; Refletir sobre a qualiffio e a nog¢do de competéncia deste profissional no
Estado do Amazonas.

O presente estudo é orientado pela Prof? Dr2 Aranialguel Mourdo, como forma de conclusdo
do Mestrado em Educacdo do Programa de Poés-gradesgdEducacdo da universidade Federal do
Amazonas, com autoria da Fonoaudiologa Ana Pautgia Kauffman.

A metodologia para obtencdo de dados nesta pesgpéBa-se no método histérico-critico, por
meio de uma abordagem metodolégica denominadarkdisifral, que através de entrevistas, trara os
subsidios necessérios para alcancar seu objetivaipgal.

Os participantes da pesquisa serdo selecionadasatldo com o0s seguintes critérios: a) serem
fonoaudiélogos com atuacgdo pioneira no Estadopt®ns profissionais atuantes e com contribuicdo na
estruturacao da categoria no Estado;

A pesquisadora garante que nao ha riscos digugr natureza para os participantes desta a qual
pretende beneficiar académicos, profissionais eeptxs no que diz respeito ao conhecimento da
profissdo no Estado, na busca de sua identidadisgional, bem como desencadear novos movimento de
categoria de permitam o crescimento da profisséad.lo

Vocé também tem a garantia de que, em qualquea etapestudo, tera acesso a pesquisadora
responsavel para esclarecimento de eventuais dlviBa desejar, pode entrar em contato com o

orientador da pesquisa, prof2 Dr2 Arminda Mour&@URAM, na faculdade de Educacdo ou no Programa
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de Pés-graduacdo em Educacdo em horério comercial.
As entrevistas serdo transcritas, e entregue nevi@rpara sua analise, para entdo, juntar-se ao
corpo desse estudo como forma de dados.
Ndo ha despesas pessoais para o participante alpugu fase do estudo. Também ndo ha
compensacao financeira relacionada a sua part&ipac
Acredito ter sido suficientemente informad@speito das informacdes que li ou que foram ljphas

mim, descrevendo o estudo. Ficaram claros paraquars séo os propésitos do estudo.

Eu, .RG ,abaixo qualificado, DECLARO para

fins de participacdo em pesquisa, na condi¢do dieit® objeto da pesquisa), que fui devidamente
esclarecido do Projeto de Pesquisa intituldtfeonoaudiologia: a profissdo no Amazonas, dos
pioneiros aos atuantes em 200@esenvolvido por Ana Paula Marques Kauffman do Mest em
Educacdo do Programa de Pos-graduacdo em Educaddnivkersidade Federal do Amazongsanto

aos seguintes aspectos:

a) justificativa, objetivos e procedimentos gees utilizados na pesquisa;

b) beneficios esperados;

¢) garantia de esclarecimentos antes e duranteso da pesquisa, sobre a metodologia

DECLARO, outrossim, que ap0s convenientemente resith pelo pesquisador e ter entendido o que me

(nos) foi explicado, consinto voluntariamente emipipar desta pesquisa.

Manaus, de Nobeon de 2006

% This PDF was created using the Sonic PDF Creator.

SN OF C
=‘ To remove this watermark, please license this product at www.investintech.com



129

QUALIFICACAO DO DECLARANTE

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Objeto da Pesquisa (NOME):........coo i it eeer e e

RG i e Data de nascimenta:. / ........ /... Sexo: M( )F( )

ENdereco: .......oocceveieieiee e N% 171 I

Bairro:.........coooeeeii e Cidade.........ccccuvvnneee. Cepinnnnnnnnnnn. Tl
Assinatura do Declarante

Representante [€gali ...

Natureza da Representacéo:

RG:ieeieeeeeee e, Data de nagmito:....... | [ii. Sexo: M( )F( )
ENdereCo:......coooeeieiieieiiie e MO Apto:...ccceeeeen,
[ F T o Ca..........ccoovvvnens (7] o Teliwooonn,

Assinatura do Declarante

DECLARACAO DO PESQUISADOR

DECLARQO, para fins de realizacdo de pesquisa,lédoeado este Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido (TCLE), cumprindo todas as émijas contidas nas alineas acima elencadas e que
obtive, de forma apropriada e voluntaria, o cons@nto livre e esclarecido do declarante acima

gualificado para a realizagdo desta pesquisa.

Manaus, de de 2006

Assinatura do Pesquisador
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QUESTIONARIO PARA FONOAUDIOLOGOS

Nota de esclarecimento: as perguntas que segudarodBm por objetivo exclusivo de trazer uma anmaggm do
perfil dos fonoaudidlogos atuantes no Estado do Zamas. Estes dados passardo por analise estadstiegio
demonstrados como dados reais de configuracdo RFIPEDOS FONOAUDIOLOGOS ATUANTES NO
ESTADO DO AMAZONAS ATE O ANO DE 20086.

NOME: CARLA DANIELA PEDROSA VARELLA

GRADUADA EM: Fonoaudiologia

UNIVERSIDADE:_Universidade Catolica de Pernambuco

NA DECADADE: 70 ( ) 80( ) 90( X )RO( )

ATUA EM MANAUS DESDE :2002

QUAL AREA TRABALHA?

Voz ( ) Lingaguem (X )  Audiologia (X Motricidade Oral ( )
LOCAL DE ATUACAO:

Universidade ( ) Instituicao ( ) r@oltorio/Clinica ( X )
SECRETARIA DE EDUCACAO MUNICIPAL ( )

SECRETATIA DE SAUDE DO ESTADO ( )

SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO ( )

OUTROS ( X )

GRAU DE FORMACAO: graduacao

ESPECIALIZACAO : Fonoaudiologia — em curso

ESPECIALISTA EM, favor adicionar o nimero do titule especialista

MESTRADO:

DOUTORADO:

LIVRE DOCENCIA:

ESTAATUANDO ? SIM(X ) NAO( )

Data: 10/11/2006
Assinatura:
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QUESTIONARIO PARA FONOAUDIOLOGOS

Nota de esclarecimento: as perguntas que seguarodbm por objetivo exclusivo de trazer uma anmaggm do
perfil dos fonoaudi6logos atuantes no Estado do Zmas. Estes dados passardo por analise estatstieeio
demonstrados como dados reais de configuracdo RFIPEDOS FONOAUDIOLOGOS ATUANTES NO
ESTADO DO AMAZONAS ATE O ANO DE 20086.

NOME: RAQUEL ANGELLY MOTA DA ROSA ESTRAZULAS

GRADUADA EM: FONOAUDIOLOGIA

UNIVERSIDADE:FEDERAL DE SANTA MARIA

NA DECADADE:70( ) 80( ) 90( )20@ x )

ATUA EM MANAUS DESDE :2004

QUAL AREA TRABALHA?

Voz( ) Lingaguem ( X ) Audiologia ( X) Motricidade Oral ( X )
LOCAL DE ATUACAO:

Universidade ( ) Instituicao ( ) r@oltorio/Clinica ( X )
SECRETARIA DE EDUCACAO MUNICIPAL ( )

SECRETATIA DE SAUDE DO ESTADO ( )

SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO ( )

OUTROS ( )

GRAU DE FORMACAO: GRADUACAO

ESPECIALIZACAO : FONOAUDIOLOGIA HOSPITALAR — em amainento _
ESPECIALISTA EM, favor adicionar o numero do titale especialista

MESTRADO: néo

DOUTORADO: n&o

LIVRE DOCENCIA: ndo

ESTAATUANDO? SIM( X ) NAO( )

Data: 10/11/2006
Assinatura;
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QUESTIONARIO PARA FONOAUDIOLOGOS

Nota de esclarecimento: as perguntas que segudarodbBm por objetivo exclusivo de trazer uma anmaggm do
perfil dos fonoaudidlogos atuantes no Estado do Zamas. Estes dados passardo por analise estadstiegio
demonstrados como dados reais de configuracdo RFIPEDOS FONOAUDIOLOGOS ATUANTES NO
ESTADO DO AMAZONAS ATE O ANO DE 2006.

NOME: LETICIA CARDOSO DECIO

GRADUADA EM: FONOAUDIOLOGIA

UNIVERSIDADE: IMEC

NA DECADADE: 70 ( ) 80( ) 90(X )20q )

ATUA EM MANAUS DESDE : 2000

QUAL AREA TRABALHA?

Voz ( ) Lingaguem ( X ) Audiologia ( Motricidade Oral ( X )
LOCAL DE ATUACAO:

Universidade ( ) Instituicao ( ) r@&oltorio/Clinica ( X )
SECRETARIA DE EDUCACAO MUNICIPAL ( X )

SECRETATIA DE SAUDE DO ESTADO ()

SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO ()

OUTROS ( )

GRAU DE FORMACAO: GRADUACAO

ESPECIALIZACAO : NAO

ESPECIALISTA EM, favor adicionar o numero do titale especialista

MESTRADO: NAO
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LIVRE DOCENCIA: NAO
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Data: 10/11/2006
Assinatura:

™ This PDF was created using the Sonic PDF Creator.

SONI
=‘ To remove this watermark, please license this product at www.investintech.com



133

QUESTIONARIO PARA FONOAUDIOLOGOS

Nota de esclarecimento: as perguntas que seguarodbm por objetivo exclusivo de trazer uma anmaggm do
perfil dos fonoaudi6logos atuantes no Estado do Zmas. Estes dados passardo por analise estatstieeio
demonstrados como dados reais de configuracdo RFIPEDOS FONOAUDIOLOGOS ATUANTES NO
ESTADO DO AMAZONAS ATE O ANO DE 20086.

NOME: SAMARA LIOCA LINHARES

GRADUADA EM: FONOAUDIOLOGIA

UNIVERSIDADE: UNIVERSIDADE NILTON LINS

NA DECADADE:70( ) 80( ) 9 ( )20@ X)

ATUA EM MANAUS DESDE :2005

QUAL AREA TRABALHA?

Voz( ) Lingaguem () Audiologia ( X) Motricidade Oral ( X )
LOCAL DE ATUACAO:

Universidade ( ) Instituicao ( ) r&oltorio/Clinica ( X )
SECRETARIA DE EDUCACAO MUNICIPAL ( )

SECRETATIA DE SAUDE DO ESTADO ( )

SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO ( )

OUTROS ( X )

GRAU DE FORMACAO: GRADUACAO

ESPECIALIZACAO :EM ANDAMENTO

ESPECIALISTA EM, favor adicionar o numero do titale especialista

MESTRADO: NAO

DOUTORADO: NAO

LIVRE DOCENCIA: NAO
ESTAATUANDO? SIM( X ) NAO( )
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QUESTIONARIO PARA FONOAUDIOLOGOS

Nota de esclarecimento: as perguntas que seguarodbm por objetivo exclusivo de trazer uma anmaggm do
perfil dos fonoaudi6logos atuantes no Estado do Zmas. Estes dados passardo por analise estatstieeio
demonstrados como dados reais de configuracdo RFIPEDOS FONOAUDIOLOGOS ATUANTES NO
ESTADO DO AMAZONAS ATE O ANO DE 2006.

NOME: CLAUDIA REGINA ALVES LEONI

GRADUADA EM: FONOAUDIOLOGIA
UNIVERSIDADE:UNIVERSIDADE NILTON LINS

NA DECADADE: 70 ( ) 80( ) 90( )20@ x )

ATUA EM MANAUS DESDE : 2005

QUAL AREA TRABALHA?

Voz ( X ) Lingaguem ( X ) Audiologia( X Motricidade Oral ( X )
LOCAL DE ATUACAO:

Universidade ( ) Instituicao ( ) r@oltorio/Clinica ( X )
SECRETARIA DE EDUCACAO MUNICIPAL ( )

SECRETATIA DE SAUDE DO ESTADO ( )

SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO ( )

OUTROS ( )

GRAU DE FORMACAO: GRADUACAO

ESPECIALIZACAO : EM ANDAMENTO

ESPECIALISTA EM, favor adicionar o nimero do titule especialista

MESTRADO: NAO

DOUTORADO: NAO

LIVRE DOCENCIA: NAO
ESTAATUANDO ? SIM(X ) NAO( )
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QUESTIONARIO PARA FONOAUDIOLOGOS

Nota de esclarecimento: as perguntas que seguarodbm por objetivo exclusivo de trazer uma anmaggm do
perfil dos fonoaudi6logos atuantes no Estado do Zmas. Estes dados passardo por analise estatstieeio
demonstrados como dados reais de configuracdo RFIPEDOS FONOAUDIOLOGOS ATUANTES NO
ESTADO DO AMAZONAS ATE O ANO DE 2006.

NOME: MARCELA PESSOA SILVA

GRADUADA EM: FONOAUDIOLOGIA
UNIVERSIDADE:UNIVERSIDADE NILTON LINS

NA DECADADE:70( ) 80( ) 90( )20@ x )

ATUA EM MANAUS DESDE : 2005

QUAL AREA TRABALHA?

Voz ( X ) Lingaguem ( X ) Audiologia( X Motricidade Oral ( X )
LOCAL DE ATUACAO:

Universidade ( ) Instituicdo ( X ) omultério/Clinica ( X )
SECRETARIA DE EDUCACAO MUNICIPAL ( )

SECRETATIA DE SAUDE DO ESTADO ( )

SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO ( )

OUTROS ( )

GRAU DE FORMACAOQO: GRADUACAO

ESPECIALIZACAO : EM ANDAMENTO

ESPECIALISTA EM, favor adicionar o nimero do titule especialista

MESTRADO: NAO

DOUTORADO: NAO
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QUESTIONARIO PARA FONOAUDIOLOGOS

Nota de esclarecimento: as perguntas que segudarodbm por objetivo exclusivo de trazer uma anmaggm do
perfil dos fonoaudidlogos atuantes no Estado do Zamas. Estes dados passardo por analise estadstiegio
demonstrados como dados reais de configuracdo RFIPEDOS FONOAUDIOLOGOS ATUANTES NO
ESTADO DO AMAZONAS ATE O ANO DE 20086.

NOME: ALINE COSTA DOS SANTOS GAMA

GRADUADA EM: FONOAUDIOLOGIA

UNIVERSIDADE:UNIFOR

NA DECADADE: 70 ( ) 80( ) 90( X )20q )

ATUA EM MANAUS DESDE :

QUAL AREA TRABALHA?

Voz ( ) Lingaguem () Audiologia (X Niotricidade Oral ()
LOCAL DE ATUACAO:

Universidade ( X ) Instituicao ( ) Guuttorio/Clinica ( X )
SECRETARIA DE EDUCACAO MUNICIPAL ( )

SECRETATIA DE SAUDE DO ESTADO ( )

SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO ( )

OUTROS ( )

GRAU DE FORMACAO:ESPECIALIZANDA _

ESPECIALIZACAO : AUDIOLOGIA (CEFAC/AM); ADM.HOSP.
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QUESTIONARIO PARA FONOAUDIOLOGOS

Nota de esclarecimento: as perguntas que seguarodbm por objetivo exclusivo de trazer uma anmaggm do
perfil dos fonoaudi6logos atuantes no Estado do Zmas. Estes dados passardo por analise estatstieeio
demonstrados como dados reais de configuracdo RFIPEDOS FONOAUDIOLOGOS ATUANTES NO
ESTADO DO AMAZONAS ATE O ANO DE 2006.

NOME: ZENELI RIOS CAMPOS

GRADUADA EM: FONOAUDIOLOGIA

UNIVERSIDADE NILTON LINS

NA DECADADE:70( ) 80( ) 90 ( )20@ X )

ATUA EM MANAUS DESDE : 2006

QUAL AREA TRABALHA?

Voz ( ) Lingaguem () Audiologia (X Motricidade Oral ( )
LOCAL DE ATUACAO:

Universidade ( ) Instituicao ( ) r&oltorio/Clinica ( X )
SECRETARIA DE EDUCACAO MUNICIPAL ( )

SECRETATIA DE SAUDE DO ESTADO ( )

SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO ( )

OUTROS ( )

GRAU DE FORMACAO: GRADUACAO

ESPECIALIZACAO : NAO

ESPECIALISTA EM, favor adicionar o nimero do titule especialista

MESTRADO: NAO
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QUESTIONARIO PARA FONOAUDIOLOGOS

Nota de esclarecimento: as perguntas que segudarodbBm por objetivo exclusivo de trazer uma anmagg#m do
perfil dos fonoaudidlogos atuantes no Estado do Zamas. Estes dados passardo por analise estatdstiegio
demonstrados como dados reais de configuracdo RFIPEDOS FONOAUDIOLOGOS ATUANTES NO
ESTADO DO AMAZONAS ATE O ANO DE 2006.

NOME: TAMES CRISTINA O. LIMA

GRADUADA EM: FONOAUDIOLOGIA

UNIVERSIDADE: NILTON LINS

NA DECADADE:70( ) 80( ) 9 ( )20@ X)

ATUA EM MANAUS DESDE : 2007

QUAL AREA TRABALHA?

Voz ( ) Lingaguem ( X ) Audiologia ( X) Motricidade Oral ()
LOCAL DE ATUACAO:

Universidade ( ) Instituicao ( )  r@oltorio/Clinica ( X )
SECRETARIA DE EDUCACAO MUNICIPAL ( )

SECRETATIA DE SAUDE DO ESTADO ( )

SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO ( )

OUTROS ( )

GRAU DE FORMACAO: GRADUACAO

ESPECIALIZACAO : FONOAUDIOLOGIA HOSPITALAR (EM ANDAENTO)
ESPECIALISTA EM, favor adicionar o nimero do titule especialista
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Data: 10/11/2006
Assinatura:

™ This PDF was created using the Sonic PDF Creator.

SONI
=‘ To remove this watermark, please license this product at www.investintech.com



139

QUESTIONARIO PARA FONOAUDIOLOGOS

Nota de esclarecimento: as perguntas que segudarodbBm por objetivo exclusivo de trazer uma anmaggm do
perfil dos fonoaudi6logos atuantes no Estado do Zmas. Estes dados passardo por analise estatstieeio
demonstrados como dados reais de configuracdo RFIPEDOS FONOAUDIOLOGOS ATUANTES NO
ESTADO DO AMAZONAS ATE O ANO DE 20086.

NOME: MONICA CABRAL FIGUEIREDO

GRADUADA EM: FONOAUDIOLOGIA

UNIVERSIDADE: NILTON LINS

NA DECADADE:70( ) 80( ) 9 ( )20@ X)

ATUA EM MANAUS DESDE : 2005

QUAL AREA TRABALHA?

Voz( ) Lingaguem () Audiologia ( X) Motricidade Oral ()
LOCAL DE ATUACAO:

Universidade ( ) Instituicao ( ) r@oltorio/Clinica ( X )
SECRETARIA DE EDUCACAO MUNICIPAL ( )

SECRETATIA DE SAUDE DO ESTADO ( )

SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO ( )

OUTROS ( )

GRAU DE FORMACAO:GRADUACAO

ESPECIALIZACAO : EM ANDAMENTO

ESPECIALISTA EM, favor adicionar o nimero do titule especialista

MESTRADO: NAO

DOUTORADO: NAO
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QUESTIONARIO PARA FONOAUDIOLOGOS

Nota de esclarecimento: as perguntas que segudarodbBm por objetivo exclusivo de trazer uma anmaggm do
perfil dos fonoaudidlogos atuantes no Estado do Zumas. Estes dados passardo por analise estadstiegio
demonstrados como dados reais de configuracdo RFIPEDOS FONOAUDIOLOGOS ATUANTES NO
ESTADO DO AMAZONAS ATE O ANO DE 2006.

NOME: ANA CRISTINA FURTADO DE CARVALHO

GRADUADA EM: FONOAUDIOLOGIA

UNIVERSIDADE: UNIFOR

NA DECADADE: 70 ( ) 80( X ) 90( )R0( )

ATUA EM MANAUS DESDE :1997

QUAL AREA TRABALHA?

Voz ( ) Lingaguem () Audiologia (  X) Motricidade Oral ( )
LOCAL DE ATUACAO:

Universidade ( ) Instituicao ( ) r@oltorio/Clinica ( ) EM INDUSTRIA
(X)

SECRETARIA DE EDUCACAO MUNICIPAL ( )

SECRETATIA DE SAUDE DO ESTADO ( X )

SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO ( )

OUTROS ( )

GRAU DE FORMACAO: ESPECIALIZACAO

ESPECIALIZACAO : AUDIOLOGIA/PSICOLOGIA

ESPECIALISTA EM, favor adicionar o numero do titale especialista
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QUESTIONARIO PARA FONOAUDIOLOGOS

Nota de esclarecimento: as perguntas que segudarodbBm por objetivo exclusivo de trazer uma anmaggm do
perfil dos fonoaudidlogos atuantes no Estado do Zamas. Estes dados passardo por analise estadstiegio
demonstrados como dados reais de configuracdo RFIPEDOS FONOAUDIOLOGOS ATUANTES NO
ESTADO DO AMAZONAS ATE O ANO DE 20086.

NOME: KARLA GEOVANA MORAES CRISPIM

GRADUADA EM: FONOAUDIOLOGIA

UNIVERSIDADE:PUC-SP

NA DECADADE: 70 ( ) 80( ) 90(X )20q )

ATUA EM MANAUS DESDE : 2000

QUAL AREA TRABALHA?

Voz ( ) Lingaguem () Audiologia ( X) Motricidade Oral ( )
LOCAL DE ATUACAO:

Universidade ( X ) Instituicao ( ) Cottéuo/Clinica ( ) INDUSTRIA (X)
SECRETARIA DE EDUCACAO MUNICIPAL ( )

SECRETATIA DE SAUDE DO ESTADO ( )

SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO ( )

OUTROS ( X ) SEC. EDUC. ESTADO

GRAU DE FORMACAO: MESTRE

ESPECIALIZACAO : AUDIOLOGIA

ESPECIALISTA EM, favor adicionar o numero do titale especialista
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QUESTIONARIO PARA FONOAUDIOLOGOS

Nota de esclarecimento: as perguntas que segudarodbBm por objetivo exclusivo de trazer uma anmaggm do
perfil dos fonoaudi6logos atuantes no Estado do Zumas. Estes dados passardo por analise estatstieeio
demonstrados como dados reais de configuracdo RFIPEDOS FONOAUDIOLOGOS ATUANTES NO
ESTADO DO AMAZONAS ATE O ANO DE 20086.

NOME: CLAUDIA BARBOSA DE OLIVEIRA DE LUCCA

GRADUADA EM: FONOAUDIOLOGIA

UNIVERSIDADE: USP

NA DECADADE: 70 ( ) 80( ) 90( X )20q )

ATUA EM MANAUS DESDE:1994

QUAL AREA TRABALHA?

Voz ( X ) Lingaguem( ) Audiologia ( X) Motricidade Oral ( )
LOCAL DE ATUACAO:

Universidade ( X ) Instituicao ( ) Guittério/Clinica ( X )
SECRETARIA DE EDUCACAO MUNICIPAL ( )

SECRETATIA DE SAUDE DO ESTADO ( )

SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO ( )

OUTROS ( )

GRAU DE FORMACAO: GRADUACAO

ESPECIALIZACAO : PSICOPEDAGOGIA (EM CONCLUSAO)
ESPECIALISTA EM, favor adicionar o nimero do titule especialista

MESTRADO: NAO

DOUTORADO: NAO

LIVRE DOCENCIA: NAO
ESTAATUANDO ? SIM( X ) NAO( )
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QUESTIONARIO PARA FONOAUDIOLOGOS

Nota de esclarecimento: as perguntas que segudarodbm por objetivo exclusivo de trazer uma anmaggm do
perfil dos fonoaudidlogos atuantes no Estado do Zumas. Estes dados passardo por analise estadstiegio
demonstrados como dados reais de configuracdo RFIPEDOS FONOAUDIOLOGOS ATUANTES NO
ESTADO DO AMAZONAS ATE O ANO DE 20086.

NOME: FABIOLA NANCY RAUCCI KEUPENSKY

GRADUADA EM: FONOAUDIOLOGIA

UNIVERSIDADE:FUNDACAO LUSIADA/SANTOS-SP

NA DECADADE:70( ) 80( ) 90( X )RO( )

ATUA EM MANAUS DESDE : 2000

QUAL AREA TRABALHA?

Voz ( ) Lingaguem () Audiologia ( X Nlotricidade Oral ()
LOCAL DE ATUACAO:

Universidade ( ) Instituicdo ( X ) @wltério/Clinica ( X )
SECRETARIA DE EDUCACAO MUNICIPAL ( )

SECRETATIA DE SAUDE DO ESTADO ( X )

SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO ( )

OUTROS ( )

GRAU DE FORMACAO: POS GRADUADA

ESPECIALIZACAO :SAUDE PUBLICA/ AUDIOLOGIA

ESPECIALISTA EM, favor adicionar o nimero do titule especialista

MESTRADO: NAO

DOUTORADO: NAO
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QUESTIONARIO PARA FONOAUDIOLOGOS

Nota de esclarecimento: as perguntas que segudarodbBm por objetivo exclusivo de trazer uma anmaggm do
perfil dos fonoaudi6logos atuantes no Estado do Zamas. Estes dados passardo por analise estadstiegio
demonstrados como dados reais de configuracdo RFIPEDOS FONOAUDIOLOGOS ATUANTES NO
ESTADO DO AMAZONAS ATE O ANO DE 20086.

NOME: GLAURIA ANNE C. NOVO

GRADUADA EM: FONOAUDIOLOGIA

UNIVERSIDADE: NILTON LINS

NA DECADADE:70( ) 80( ) 90( )20@ )

ATUA EM MANAUS DESDE :

QUAL AREA TRABALHA?

Voz ( ) Lingaguem () Audiologia () Motricidade Oral ( )
LOCAL DE ATUACAO:

Universidade ( ) Instituicao ( ) r@oltorio/Clinica ( )
SECRETARIA DE EDUCACAO MUNICIPAL ( )

SECRETATIA DE SAUDE DO ESTADO ( )

SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO ( )

OUTROS ( )

GRAU DE FORMACAO: BACHAREL EM fONOAUDIOLOGIA
ESPECIALIZACAO : FONOAUDIOLOGIA HOSPITALAR (EM AND)
ESPECIALISTA EM, favor adicionar o nimero do titule especialista

MESTRADO: NAO
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LIVRE DOCENCIA: NAO
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QUESTIONARIO PARA FONOAUDIOLOGOS

Nota de esclarecimento: as perguntas que seguarodbm por objetivo exclusivo de trazer uma anmaggm do
perfil dos fonoaudi6logos atuantes no Estado do Zmas. Estes dados passardo por analise estatstieeio
demonstrados como dados reais de configuracdo RFIPEDOS FONOAUDIOLOGOS ATUANTES NO
ESTADO DO AMAZONAS ATE O ANO DE 20086.

NOME: CARLA VANESSA CARVALHO ANTUNES

GRADUADA EM: FONOAUDIOLOGIA

UNIVERSIDADE: NILTON LINS

NA DECADADE:70( ) 80( ) 90( )20@X )

ATUA EM MANAUS DESDE : 2006

QUAL AREA TRABALHA?

Voz( ) Lingaguem () Audiologia ( X) Motricidade Oral ()
LOCAL DE ATUACAO:

Universidade ( ) Instituicao ( ) r@oltorio/Clinica ( X )
SECRETARIA DE EDUCACAO MUNICIPAL ( )

SECRETATIA DE SAUDE DO ESTADO ( )

SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO ( )

OUTROS ( )

GRAU DE FORMACAO:BACHAREL EM FONOAUDIOLOGIA
ESPECIALIZACAO :
ESPECIALISTA EM, favor adicionar o numero do titale especialista

MESTRADO:

DOUTORADO:

LIVRE DOCENCIA:

ESTAATUANDO? SIM( X ) NAO( )
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QUESTIONARIO PARA FONOAUDIOLOGOS

Nota de esclarecimento: as perguntas que segudarodbBm por objetivo exclusivo de trazer uma anmaggm do
perfil dos fonoaudi6logos atuantes no Estado do Zumas. Estes dados passardo por analise estatstieeio
demonstrados como dados reais de configuracdo RFIPEDOS FONOAUDIOLOGOS ATUANTES NO
ESTADO DO AMAZONAS ATE O ANO DE 20086.

NOME: CONSUELO ROCHA LIMA DA SILVA

GRADUADA EM: FONOAUDIOLOGIA

UNIVERSIDADE: NILTON LINS

NA DECADADE:70( ) 80( )9 ( )20@X )

ATUA EM MANAUS DESDE :

QUAL AREA TRABALHA?

Voz( ) Lingaguem () Audiologia () Motricidade Oral ( )
LOCAL DE ATUACAO:

Universidade ( ) Instituicao ( ) r@oltorio/Clinica ( )
SECRETARIA DE EDUCACAO MUNICIPAL ( )

SECRETATIA DE SAUDE DO ESTADO ( )

SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO ( )

OUTROS ( )

GRAU DE FORMACAO: GRADUADA EM FONOAUDIOLOGIA
ESPECIALIZACAO : FONOAUDIOLOGIA HOSPITALAR (CURSNAD)
ESPECIALISTA EM, favor adicionar o nimero do titule especialista

MESTRADO:

DOUTORADO:

LIVRE DOCENCIA:

ESTA ATUANDO ? SIM( ) NAO ()

Data: 10/11/2006
Assinatura;

™ This PDF was created using the Sonic PDF Creator.

SONI
=‘ To remove this watermark, please license this product at www.investintech.com



147

QUESTIONARIO PARA FONOAUDIOLOGOS

Nota de esclarecimento: as perguntas que segudarodbm por objetivo exclusivo de trazer uma anmaggm do
perfil dos fonoaudidlogos atuantes no Estado do Zamas. Estes dados passardo por analise estadstiegio
demonstrados como dados reais de configuracdo RFIPEDOS FONOAUDIOLOGOS ATUANTES NO
ESTADO DO AMAZONAS ATE O ANO DE 20086.

NOME: EMMANUELLE ANAISSI BARRA

GRADUADA EM: FONOAUDIOLOGIA

UNIVERSIDADE: UNINILTON LINS

NA DECADADE:70( ) 80( ) 90 ( )20@ X )

ATUA EM MANAUS DESDE :

QUAL AREA TRABALHA?

Voz ( ) Lingaguem () Audiologia () Motricidade Oral ( )
LOCAL DE ATUACAO:

Universidade ( ) Instituicao ( ) r@oltorio/Clinica ( )
SECRETARIA DE EDUCACAO MUNICIPAL ( )

SECRETATIA DE SAUDE DO ESTADO ( )

SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO ( )

OUTROS ( )

GRAU DE FORMACAO: GRADUACAO

ESPECIALIZACAO :
ESPECIALISTA EM, favor adicionar o nimero do titule especialista

MESTRADO:

DOUTORADO:

LIVRE DOCENCIA:
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QUESTIONARIO PARA FONOAUDIOLOGOS

Nota de esclarecimento: as perguntas que seguarodbm por objetivo exclusivo de trazer uma anmaggm do
perfil dos fonoaudidlogos atuantes no Estado do Zamas. Estes dados passardo por analise estadstiegio
demonstrados como dados reais de configuracdo RFIPEDOS FONOAUDIOLOGOS ATUANTES NO
ESTADO DO AMAZONAS ATE O ANO DE 2006.

NOME: ADRIANA NOGUEIRA MACHADO DANTAS

GRADUADA EM: 1996

UNIVERSIDADE: NILTON LINS

NA DECADADE: 70 ( ) 80( ) 90( X )RO( )

ATUA EM MANAUS DESDE : 2005

QUAL AREA TRABALHA?

Voz ( ) Lingaguem () Audiologia ( X) Motricidade Oral ( )
LOCAL DE ATUACAO:

Universidade ( X ) Instituicao ( )  ®wltorio/Clinica ( X )
SECRETARIA DE EDUCACAO MUNICIPAL ( )

SECRETATIA DE SAUDE DO ESTADO ( )

SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO ( )

OUTROS ( )
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QUESTIONARIO PARA FONOAUDIOLOGOS

Nota de esclarecimento: as perguntas que segudarodBm por objetivo exclusivo de trazer uma anmaggm do
perfil dos fonoaudidlogos atuantes no Estado do Zamas. Estes dados passardo por analise estadstiegio
demonstrados como dados reais de configuracdo RFIPEDOS FONOAUDIOLOGOS ATUANTES NO
ESTADO DO AMAZONAS ATE O ANO DE 20086.

NOME: EDMARA KELLY DE LIMA SOARES

GRADUADA EM: FONOAUDIOLOGIA

UNIVERSIDADE: NILTON LINS

NA DECADADE:70( ) 80( ) 90( )20@ X )

ATUA EM MANAUS DESDE : 2004

QUAL AREA TRABALHA?

Voz ( ) Lingaguem ( X )  Audiologia ( ) Motricidade Oral ( X )
LOCAL DE ATUACAO:

Universidade ( ) Instituicao ( ) r@oltorio/Clinica ( X )
SECRETARIA DE EDUCACAO MUNICIPAL ( )

SECRETATIA DE SAUDE DO ESTADO ( )

SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO ( )

OUTROS ( )

GRAU DE FORMACAO: POS GRADUADA

ESPECIALIZACAO : MO E FONO HOSPITALAR EM ANDAMENTO
ESPECIALISTA EM, favor adicionar o nimero do titule especialista

MESTRADO:

DOUTORADO:

LIVRE DOCENCIA:

ESTAATUANDO? SIM( X ) NAO( )

Data: 11/10/2006
Assinatura:

™ This PDF was created using the Sonic PDF Creator.

SONI
=‘ To remove this watermark, please license this product at www.investintech.com



150

QUESTIONARIO PARA FONOAUDIOLOGOS

Nota de esclarecimento: as perguntas que segudarodbm por objetivo exclusivo de trazer uma anmaggm do
perfil dos fonoaudidlogos atuantes no Estado do Zamas. Estes dados passardo por analise estadstiegio
demonstrados como dados reais de configuracdo RFIPEDOS FONOAUDIOLOGOS ATUANTES NO
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QUESTIONARIO PARA FONOAUDIOLOGOS

Nota de esclarecimento: as perguntas que segudarodbBm por objetivo exclusivo de trazer uma anmaggm do
perfil dos fonoaudi6logos atuantes no Estado do Zmas. Estes dados passardo por analise estatstieeio
demonstrados como dados reais de configuracdo RFIPEDOS FONOAUDIOLOGOS ATUANTES NO
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QUESTIONARIO PARA FONOAUDIOLOGOS

Nota de esclarecimento: as perguntas que seguarodbm por objetivo exclusivo de trazer uma anmaggm do
perfil dos fonoaudi6logos atuantes no Estado do Zumas. Estes dados passardo por analise estatstieeio
demonstrados como dados reais de configuracdo RFIPEDOS FONOAUDIOLOGOS ATUANTES NO
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QUESTIONARIO PARA FONOAUDIOLOGOS

Nota de esclarecimento: as perguntas que segudarodbm por objetivo exclusivo de trazer uma anmaggm do
perfil dos fonoaudidlogos atuantes no Estado do Zumas. Estes dados passardo por analise estadstiegio
demonstrados como dados reais de configuracdo RFIPEDOS FONOAUDIOLOGOS ATUANTES NO
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QUESTIONARIO PARA FONOAUDIOLOGOS

Nota de esclarecimento: as perguntas que segudarodbm por objetivo exclusivo de trazer uma anmaggm do
perfil dos fonoaudidlogos atuantes no Estado do Zamas. Estes dados passardo por analise estatdstieeio
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QUESTIONARIO PARA FONOAUDIOLOGOS

Nota de esclarecimento: as perguntas que seguarodbm por objetivo exclusivo de trazer uma anmaggm do
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